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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 
 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

 
Основная образовательная программа начального общего образования Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «СОШ № 54» г.Чебоксары (далее - МБОУ «СОШ № 

54» г. Чебоксары) разработана на основе Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 

№ 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями, в соответствии с 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования (утвержден Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 

№ 286), и в соответствии с федеральной образовательной программой начального общего 

образования (утверждена Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 

№ 372), на основании анализа деятельности образовательной организации, возможностей, 

предоставляемых учебно-методическими комплексами, используемыми в МБОУ «СОШ № 54» г. 

Чебоксары. 

Основная образовательная программа начального общего образования МБОУ «СОШ № 54» г. 

Чебоксары (далее – ООП НОО) определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и 

организацию образовательной деятельности при получении начального общего образования и 

направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственное, социальное, личностное и 

интеллектуальное развитие обучающихся, их саморазвитие и самосовершенствование, 

обеспечивающие социальную успешность, развитие творческих, физических способностей, 

сохранение и укрепление здоровья обучающихся. 

Программа начального общего образования является основным документом, регламентирующим 

образовательную деятельность в единстве урочной и внеурочной деятельности, при учёте правильного 

соотношения обязательной части программы и части, формируемой участниками образовательного 

процесса, представленных во всех трех разделах программы: целевом, содержательном и 

организационном. 

В конкретных условиях деятельность МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары направлена на 

удовлетворение социального заказа, ориентированного как на общекультурную составляющую и 

интеллектуально- творческую деятельность, так и на обеспечение самоопределения личности, 

создание условий для ее самореализации, творческого развития. 

Социальный заказ на образование в Учреждении складывается из: 

– государственного заказа, который определяется государственным образовательным 

стандартом, социальным запросом города и региона; 

– потребностей обучающихся; 

– ожиданий родителей (законных представителей); 

– профессионально-педагогических потребностей и возможностей учителей школы; 

– требований и ожиданий профессиональных образовательных организаций и организаций 

высшего образования. 



Основная образовательная программа начального общего образования является основой для 

разработки индивидуальных учебных планов, обеспечивающих освоение образовательной программы 

на основе индивидуализации её содержания с учётом особенностей и образовательных потребностей 

конкретного обучающегося. 

Образовательная программа Учреждения обеспечивает реализацию Федеральных 

государственных образовательных стандартов нового поколения. Школа оставляет за собой право 

корректировать отдельные ее разделы по мере необходимости. 

 

1.1.1. Цели и задачи реализации ООП НОО 

 
Целями реализации ООП НОО являются: 

 обеспечение успешной реализации конституционного права каждого гражданина Российской 

Федерации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание 

каждого обучающегося;

 развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на основе общих 

принципов формирования содержания обучения и воспитания, организации образовательного 

процесса;

      - организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО; 

 создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учетом его потребностей, 

возможностей и стремления к самореализации;

 организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и 

учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для детей социальных групп, 

нуждающихся в особом внимании и поддержке.

Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих основных задач: 

 формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное воспитание, 

интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и укрепление 

здоровья;

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 

особенностями его развития и состояния здоровья;

 становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости;

 обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;

 достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО всеми обучающимися, в том числе 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее - обучающиеся с ОВЗ);

 обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;

 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности;

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и 

проектно-исследовательской деятельности;

 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников в 

проектировании и развитии социальной среды образовательной организации.



1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО 

 

ООП НОО учитывает следующие принципы: 

1) принцип учета ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в начальной школе; 

2) принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образовательной 

организации ООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа языков 

народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных 

планах, планах внеурочной деятельности; 

3) принцип учета ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные 

операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и механизмы 

разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представителей) 

обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику в 

формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального общего 

образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по образовательным 

программам основного общего образования, единые подходы между их обучением и развитием на 

уровнях начального общего и основного общего образования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспитание 

чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения к 

действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. 

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Наиболее 

адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объем аудиторной работы 

обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 академических часов и более 

3345 академических часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к 

учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и 

Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах 

осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном локальными 

нормативными актами образовательной организации. 

 
Основными механизмами реализации ООП НОО в МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары являются: 

1. Организация внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, факультативов, 

различных форм совместной познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные 

марафоны и т. п.). 

http://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=375839&date=10.01.2023
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2. Привлечение к образовательной деятельности школы организаций культуры (музеев, 

библиотек, стадионов), художественных и театральных студий. 

3. Использование индивидуальных программ и учебных планов для отдельных обучающихся 

или небольших групп. 

 
 
1.1.3. Общая характеристика программы начального общего образования 

 
 

Программа начального общего образования является стратегическим документом МБОУ «СОШ № 

54» г. Чебоксары, выполнение которого обеспечивает успешность образовательной деятельности, т. е. 

гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 

В структуре ООП НОО отражена совокупность трех систем требований Стандарта: 

- Требования к структуре основной образовательной программы начального общего 

образования, в том числе требования к соотношению частей основной образовательной программы и 

их объему, а также к соотношению обязательной части основной образовательной программы и части, 

формируемой участниками образовательных отношений; 

- Требования к условиям реализации основной образовательной программы начального общего 

образования, в том числе кадровым, финансовым, материально-техническим условиям; 

- Требования к результатам освоения основной образовательной программы начального общего 

образования. 

ООП НОО содержит следующие разделы: целевой, содержательный и организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации основной образовательной программы начального общего образования, а также способы 

определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел включает: 

- пояснительную записку; 

- планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы 

начального общего образования; 

- систему оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования. 

Содержательный раздел определяет общее содержание начального общего образования и 

включает следующие образовательные программы, ориентированные на достижение предметных, 

метапредметных и личностных результатов: 

- федеральные рабочие программы учебных предметов «Русский язык», «Литературное 

чтение», «Окружающий мир»; 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей; 

- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

- федеральную рабочую программу воспитания. 

Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы начального 

общего образования. 

Организационный раздел включает: 

- федеральный учебный план; 

- федеральный план внеурочной деятельности; 



- федеральный календарный учебный график; 

- федеральный календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий  воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МБОУ «СОШ № 

54» г. Чебоксары; 

- характеристику условий реализации основной образовательной программы в соответствии с 

требованиями ФГОС. 

Основная образовательная программа начального общего образования содержит обязательную 

часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений. Обязательная часть основной 

образовательной программы начального общего образования составляет 80%, а часть, формируемая 

участниками образовательных отношений, - 20% от общего объема основной образовательной 

программы начального общего образования. 

Начальное общее образование может быть получено в МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары в 

очной, очно- заочной или заочной форме; вне организации, в форме семейного образования. 

Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения. 

Срок получения начального общего образования составляет не более четырех лет. 

Для лиц, обучающихся по индивидуальным учебным планам, срок получения начального 

общего образования может быть сокращен. 

Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять 

менее 2954 академических часов и более 3345 академических часов в соответствии с требованиями к 

организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, 

предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Соблюдение этих требований ФГОС НОО связано с необходимостью оберегать обучающихся от 

перегрузок, утомления, отрицательного влияния обучения на здоровье. 

Программа строится с учётом психологических особенностей обучающегося младшего 

школьного возраста. В первый класс приходят дети с разным уровнем готовности к обучению, у многих 

не сформирована произвольная деятельность, они с трудом принимают требования учителя, часто 

отвлекаются, быстро устают. Желание учиться поддерживается школьными успехами, но неудачи 

быстро разрушают познавательные мотивы. Всё это побуждает учителя особенно бережно относиться 

к младшим школьникам, оказывать помощь и поддержку, помогать адаптироваться к новой — учебной 

деятельности, которая становится ведущей в этом возрасте. 

Разные виды индивидуально-дифференцированного подхода характеризуются в программе 

начального общего образования, причём внимание учителя уделяется каждому обучающемуся, 

независимо от уровня его успешности. С учётом темпа обучаемости, уровня интеллектуального 

развития, особенностей познавательных психических процессов педагог оказывает поддержку каждому 

учащемуся. 

ООП НОО МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары реализуется через организацию урочной и внеурочной 

деятельности в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, в том 

числе, с использованием электронного обучения и дистанционных  образовательных технологий. 

Местом осуществления образовательной деятельности при реализации образовательных программ в 

дистанционной форме является место нахождения МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары независимо от 

места нахождения обучающихся. 

 



 

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися 

основной образовательной программы 

 
 

1.2.1. Общая характеристика личностных, метапредметных и предметных результатов 

 
Планируемые результаты освоения основной образовательной программы начального общего 

образования (далее — планируемые результаты) являются одним из важнейших механизмов 

реализации требований Стандарта к результатам учащихся, освоивших основную образовательную 

программу. Они представляют собой систему обобщённых личностно-ориентированных целей 

образования, допускающих дальнейшее уточнение и конкретизацию, что обеспечивает определение и 

выявление всех составляющих планируемых результатов, подлежащих формированию и оценке. 

Всё наполнение программы начального общего образования (содержание и планируемые 

результаты обучения, условия организации образовательной среды) подчиняется современным целям 

начального образования, которые представлены во ФГОС как система личностных, метапредметных и   

предметных достижений обучающегося. 

Структура и содержание планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования отражают требования ФГОС, передают специфику образовательной деятельности (в 

частности, специфику целей изучения отдельных учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей), соответствуют возрастным возможностям учащихся.  

Планируемые результаты освоения учащимися программы начального общего образования 

даёт общее понимание формирования личностных результатов, уточняет и конкретизирует 

предметные и метапредметные результаты как с позиций организации их достижения в 

образовательной деятельности, так и с позиций оценки этих результатов.  

ФГОС НОО устанавливает требования к результатам освоения учащимися программ 

начального общего образования:  

 1)  личностным, включающим:  

- формирование у обучающихся основ российской гражданской идентичности;  

- готовность учащихся к саморазвитию;   

- мотивацию к познанию и обучению;  

- ценностные установки и социально значимые качества личности;  

- активное участие в социально значимой деятельности;  

2)  метапредметным, включающим:  

- универсальные познавательные учебные действия (базовые логические и начальные 

исследовательские действия, а также работу с информацией);  

- универсальные коммуникативные действия (общение, совместная деятельность, 

презентация);  

- универсальные регулятивные действия (саморегуляция, самоконтроль);  

3) предметным, включающим освоенный учащимися в ходе изучения учебного предмета опыт 

деятельности, специфической для данной предметной области, по получению нового знания, его 

преобразованию и применению.  

Научно-методологической основой для разработки требований к личностным, 

метапредметным и предметным результатам учащихся, освоивших программу начального общего 

образования, является системно-деятельностный подход.  

Личностные, метапредметные и предметные достижения обучающегося формируются в процессе 

освоения учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей, входящих в обязательную часть 

ООП и часть, формируемую участниками образовательных отношений, в том числе в рамках 



выполнения индивидуальных проектов и внеурочной деятельности. 

На основе требований ФГОС НОО и анализа результатов международных мониторинговых 

исследований качества школьного образования в ООП НОО включена обновленная характеристика 

функциональной грамотности младшего школьника.  

Выпускник начальной школы должен обладать: готовностью успешно взаимодействовать с 

изменяющимся окружающим миром; возможностью решать различные (в том числе нестандартные) 

учебные и жизненные задачи, обладать умениями строить алгоритмы основных видов деятельности; 

способностью строить социальные отношения в соответствии с нравственно-этическими 

ценностями социума, правилами партнерства и сотрудничества; совокупностью рефлексивных 

умений, обеспечивающих оценку своей грамотности, стремление к дальнейшему образованию, 

самообразованию и духовному развитию.  

Таким образом, в современной школе сущностью функциональной грамотности становятся 

не сами знания, а четыре главные способности учащегося: добывать новые знания; применять 

полученные знания на практике; оценивать свое знание-незнание; стремиться к саморазвитию. 

Содержание функциональной грамотности младшего школьника, безусловно, составляют 

метапредметные универсальные учебные действия – познавательные, коммуникативные, 

регулятивные.  

Функциональная грамотность рассматривается как совокупность двух групп компонентов: 

интегративных и предметных. Предметные (языковая, литературная, математическая, 

естественнонаучная) соответствуют предметам учебного плана начальной школы. К интегративным 

относятся коммуникативная, читательская, информационная, социальная грамотность, 

формирующиеся на любом предметном содержании.  

 

1.2.2. Личностные результаты освоения ООП НОО 

 
Личностные результаты освоения основной образовательной программы начального общего 

образования достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми 

в обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, 

самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения программы начального общего образования отражают 

готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретение первоначального опыта 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

1. Гражданско-патриотического воспитания: становление ценностного отношения к своей 

Родине - России; осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности; 

сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и родного края; уважение к своему 

и другим народам; первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах и 

ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических нормах поведения и 

правилах межличностных отношений. 

2. Духовно-нравственного воспитания: признание индивидуальности каждого человека; 

проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; неприятие любых форм поведения, 

направленных на причинение физического и морального вреда другим людям. 

3. Эстетического воспитания: уважительное отношение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов; 

стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности. 

4. Физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) образа жизни в 



окружающей среде (в том числе информационной); бережное отношение к физическому и 

психическому здоровью. 

5. Трудового воспитания: осознание ценности труда в жизни человека и общества, 

ответственное потребление и бережное отношение к результатам труда, навыки участия в различных 

видах трудовой деятельности, интерес к различным профессиям. 

6. Экологического воспитания: бережное отношение к природе; неприятие действий, 

приносящих ей вред. 

7. Ценности научного познания: первоначальные представления о научной картине мира; 

познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоятельность в 

познании. 

В результате изучения всех без исключения предметов на уровне начального общего 

образования образовательная организация создает условия для достижения выпускниками личностных 

результатов и формирования у них универсальных учебных действий как основы умения учиться. 

В сфере личностных универсальных учебных действий будут сформированы: 

– внутренняя позиция школьника на уровне положительного отношения к школе, ориентации 

на содержательные моменты школьной действительности и принятия образца «хорошего 

ученика»; 

– широкая мотивационная основа учебной деятельности, включающая социальные, учебно- 

познавательные и внешние мотивы; 

– учебно-познавательный интерес к новому учебному материалу и способам решения новой 

задачи; 

– ориентация на понимание причин успеха в учебной деятельности, в том числе на самоанализ 

и самоконтроль результата, на анализ соответствия результатов требованиям конкретной 

задачи, на понимание оценок учителей, товарищей, родителей и других людей; 

– способность к оценке своей учебной деятельности; 

– основы гражданской идентичности, своей этнической принадлежности в форме осознания 

«Я» как члена семьи, представителя народа, гражданина России, чувства сопричастности и 

гордости за свою Родину, народ и историю, осознание ответственности человека за общее 

благополучие; 

– ориентация в нравственном содержании и в смысле как собственных поступков, так и 

поступков окружающих людей; 

– знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение; 

– развитие этических чувств — стыда, вины, совести как регуляторов морального поведения; 

понимание чувств других людей и сопереживание им; 

– установка на здоровый образ жизни; 

– основы экологической культуры: принятие ценности природного мира, готовность следовать в 

своей деятельности нормам природоохранного, нерасточительного, здоровьесберегающего 

поведения; 

– чувство прекрасного и эстетические чувства на основе знакомства с мировой и отечественной 

художественной культурой. 

Уточнение и конкретизация общего понимания личностных результатов по каждому учебному предмету и 

по каждому году обучения в начальной школе представлены в рабочих программах учебных предметов, 

учебных курсов, учебных модулях, входящих в обязательную часть ООП и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, в том числе в рамках выполнения индивидуальных проектов и 

внеурочной деятельности. 



 

1.2.3. Метапредметные результаты освоения ООП НОО 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированное познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 

изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения содержания программы начального общего образования обучающиеся 

овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими 

средствами, которые помогают обучающимся применять знания как в типовых, так и в новых, 

нестандартных учебных ситуациях. 

Метапредметные результаты включают освоение обучающимися универсальных действий 

(регулятивных, познавательных, коммуникативных), самостоятельность планирования и 

осуществления учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и 

сверстниками, построение индивидуальной образовательной траектории. 

В сфере регулятивных универсальных учебных действий выпускники овладеют всеми типами 

учебных действий, направленных на организацию своей работы, включая способность принимать и 

сохранять учебную цель и задачу, планировать её реализацию (в том числе во внутреннем плане), 

контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями включает: 

1) самоорганизацию: 

 планировать действия по решению учебной задачи для получения результата;

 выстраивать последовательность выбранных действий;

2) самоконтроль: 

 устанавливать причины успеха/неудач учебной деятельности;

 корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок.

В сфере познавательных универсальных учебных действий выпускники научатся 

воспринимать и анализировать сообщения и важнейшие их компоненты — тексты, использовать 

знаково-символические средства, в том числе овладеют действием моделирования, а также широким 

спектром логических действий и операций, включая общие приёмы решения задач. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями включает: 

1) базовые логические действия: 

 сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии;

 объединять части объекта (объекты) по определенному признаку;

 определять существенный   признак   для   классификации, классифицировать предложенные 

объекты;

 находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях на 

основе предложенного педагогическим работником алгоритма;

 выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма;

 устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы;

2) базовые исследовательские действия: 

 определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных педагогическим работником вопросов;

 с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, 



ситуации;

 сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев);

 проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие);

 формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов проведенного 

наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования);

 прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях;

3) работу с информацией: 

 выбирать источник получения информации;

 согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде;

 распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного педагогическим работником способа ее проверки;

 соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при 

поиске информации в сети Интернет;

 анализировать и создавать текстовую, видео, графическую, звуковую, информацию в соответствии 

с учебной задачей;

 самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации.

В сфере коммуникативных универсальных учебных действий выпускники приобретут умения 

учитывать позицию собеседника (партнера), организовывать и осуществлять сотрудничество и 

кооперацию с учителем и сверстниками, адекватно воспринимать и передавать информацию, 

отображать предметное содержание и условия деятельности в сообщениях, важнейшими 

компонентами которых являются тексты. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями включает: 

1) общение: 

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и условиями 

общения в знакомой среде;

 проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 

дискуссии;

 признавать возможность существования разных точек зрения;

 корректно и аргументированно высказывать свое мнение;

 строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей;

 создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование);

 готовить небольшие публичные выступления;

 подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления;

2) совместную деятельность: 

 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков;

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы;



 проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться;

 ответственно выполнять свою часть работы;

 оценивать свой вклад в общий результат;

 выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы.

На основе требований ФГОС НОО и анализа результатов международных мониторинговых 

исследований качества школьного образования в ООП НОО включена обновленная характеристика 

функциональной грамотности младшего школьника. 

Выпускник начальной школы должен обладать: готовностью успешно взаимодействовать с 

изменяющимся окружающим миром; возможностью решать различные (в том числе нестандартные) 

учебные и жизненные задачи, обладать умениями строить алгоритмы основных видов деятельности; 

способностью строить социальные отношения в соответствии с нравственно-этическими ценностями 

социума, правилами партнерства и сотрудничества; совокупностью рефлексивных умений, 

обеспечивающих оценку своей грамотности, стремление к дальнейшему образованию, 

самообразованию и духовному развитию. 

Таким образом, в современной школе сущностью функциональной грамотности становятся не 

сами знания, а четыре главные способности учащегося: добывать новые знания; применять полученные 

знания на практике; оценивать свое знание-незнание; стремиться к саморазвитию. Содержание 

функциональной грамотности младшего школьника, безусловно, составляют метапредметные 

универсальные учебные действия – познавательные, коммуникативные, регулятивные.  

Функциональная грамотность рассматривается как совокупность двух групп компонентов: 

интегративных и предметных. Предметные (языковая, литературная, математическая, 

естественнонаучная) соответствуют предметам учебного плана начальной школы. К интегративным 

относятся коммуникативная, читательская, информационная, социальная грамотность, формирующиеся 

на любом предметном содержании.  

Уточнение и конкретизация общего понимания метапредметных результатов по каждому 

учебному предмету и по каждому году обучения в начальной школе представлены в рабочих 

программах учебных предметов, учебных курсов, учебных модулях, входящих в обязательную часть 

ООП и часть, формируемую участниками образовательных отношений, в том числе в рамках 

выполнения индивидуальных проектов и внеурочной деятельности. 

 

1.2.4. Предметные результаты освоения ООП НОО 

 
 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы начального общего 

образования включают в себя: освоенные обучающимися в ходе изучения учебного предмета умения, 

специфические для данной предметной области, виды деятельности по получению нового знания в 

рамках учебного предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и 

социально-проектных ситуациях, формирование научного типа мышления, научных представлений о 

ключевых теориях, типах и видах отношений, владение научной терминологией, ключевыми 

понятиями, методами и приемами. 

Конкретные предметные результаты указаны в рабочих программах по каждому предмету, 

курсу и не дублируются в этом подразделе. 

 

 

 

 

 



1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения       

основной образовательной программы 
 

1.3.1. Общие положения 

         Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) является частью системы 

оценки и управления качеством образования в образовательной организации и служит основой при разработке 
образовательной организацией соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями 

являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы начального общего образования и обеспечение 

эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом.  

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной организации 

являются:  

• оценка образовательных достижений учащихся на различных этапах обучения как основа их 

промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального 

и федерального уровней;  

• оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных  

процедур;  

• оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур.  

Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары:  

- отражает содержание и критерии оценки, формы представления результатов оценочной 

деятельности;  

- ориентирует образовательную деятельность на личностное развитие и воспитание учащихся, 

достижение планируемых результатов освоения учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей и формирование универсальных учебных 

действий у учащихся;  

- обеспечивает комплексный подход к оценке результатов освоения программы начального 

общего образования, позволяющий осуществлять оценку предметных и метапредметных 

результатов;  

- предусматривает оценку динамики учебных достижений учащихся;  

- обеспечивает возможность получения объективной информации о качестве подготовки 

учащихся в интересах всех участников образовательных отношений.  

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися ООП НОО. 

 Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

         Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; 

портфолио; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

         Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования; 



мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует системно-

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит важнейшей 

основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 

отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за счет 

фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов базового 

уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о 

способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со 

всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, 

отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения 

последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

-использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование 

контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) 

для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

-использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 

-использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

-использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) технологий. 

 

1.3.2. Особенности оценки личностных, метапредметных и предметных результатов. 

 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на 

коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 

взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей 

развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП НОО, включают две группы 

результатов: 

-основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 

значимые качества личности; 

-готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное 

участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник может 

осуществлять только оценку следующих качеств: 



 наличие и характеристика мотива познания и учения; 

 наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

 способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, интегрируются с 

заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ 

учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

 познавательных универсальных учебных действий; 

 коммуникативных универсальных учебных действий; 

 регулятивных универсальных учебных действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских 

действий, умения работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обучающихся 

следующих умений: 

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 

объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях 

на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся следующих умений: 

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных педагогическим работником вопросов; 

с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, 

ситуации; 

сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях; 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

выбирать источник получения информации; 

согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 



распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного педагогическим работником способа ее проверки; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при 

поиске информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"; 

анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная 

деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность у обучающихся следующих умений: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 

дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать свое мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

готовить небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; проявлять 

готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 

действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последовательность 

выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной 

деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим 

работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией 

образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается 

способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие 

владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в 

предметном преподавании. 

           В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 

действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического 

совета образовательной организации. Инструментарий для оценка сформированности 

универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и может включать 



диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, сформированности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания предметных 

областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, 

умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на 

успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, 

основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов освоения ООП НОО используются критерии: знание и 

понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли изучаемой 

области знания или вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание терминологии, 

понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 

операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач (проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и 

учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование 

приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 

сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием 

когнитивных операций. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется педагогическим 

работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

фиксируются в приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

-список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 

оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика); 

-требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с 

учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

-график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью 

оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчета) 

для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки в рамках 

стартовой диагностики является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность 

к овладению чтением, грамотой и счетом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики 

являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного 

процесса. 



Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в 

освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися тематических 

планируемых результатов по учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со второго класса, в конце 

каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накопленной 

оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в классном 

журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и 

универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в следующий 

класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. Предметом 

итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-

практические задачи, построенные на основном содержании предмета с учетом формируемых 

метапредметных действий. 

 

 



II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 
 

2.1. 2.1. Рабочие программы отдельных учебных предметов, курсов и курсов 

внеурочной   деятельности 

 
 

2.1.1. Общие положения 

 
 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО, рабочие программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей обеспечивают 

достижение планируемых результатов освоения ООП НОО и разработаны на основе 

требований ФГОС НОО и с учетом примерных рабочих программ, разработанным 

Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Институтом стратегии 

развития образования Российской академии образования». 

При реализации ООП НОО применяются федеральные рабочие программы по учебным 

предметам "Русский язык", "Литературное чтение", "Окружающий мир". 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в деятельности), учебных 

модулей включают следующие разделы: 

1) Содержание учебного предмета, учебного курса (в деятельности), учебного модуля; 

2) Планируемые результаты освоения учебного предмета внеурочной деятельности, 

учебного модуля; 

3) Тематическое планирование с указанием количества академических часов. В 

тематическом планировании указывается возможность использования электронных 

(цифровых) образовательных ресурсов. 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности содержат указание на 

форму проведения занятий. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы 

воспитания. 

Все рабочие программы, в том числе и рабочие программы курсов внеурочной 

деятельности, являются приложением к ООП НОО. 

Рабочие программы учебных предметов, курсов, и курсов внеурочной деятельности 

могут быть реализованы с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в соответствии с локальными нормативными актами МБОУ 

«СОШ № 54» г. Чебоксары 

 

2.1.2. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей 
 

Полное изложение рабочих программ учебных предметов, предусмотренных к изучению 

при получении начального общего образования, в соответствии со структурой, установленной 

в ФГОС НОО, приведено в Приложении 1. к данной основной образовательной программе. 

 
Полное изложение рабочих программ курсов внеурочной деятельности, 

предусмотренных к реализации в начальных классах, приведено в Приложении № 2 к данной 

основной образовательной программе. 



 

 
2.2.Программа формирования универсальных учебных действий.  

  

2.2.1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов  

Формирование универсальных учебных действий, обеспечивающих решение задач 

общекультурного, ценностно-личностного, познавательного развития учащихся, реализуется в 

рамках целостной образовательной деятельности в ходе изучения учащимися системы 

учебных предметов и дисциплин, в метапредметной деятельности, организации форм 

учебного сотрудничества и решения важных задач жизнедеятельности учащихся.  

На уровне начального общего образования при организации образовательной 

деятельности особое значение имеет обеспечение сбалансированного развития у учащихся 

логического, наглядно-образного и знаково-символического мышления, исключающее риск 

развития формализма мышления, формирования псевдологического мышления. 

Существенную роль в этом играют такие дисциплины, как «Литературное чтение», 

«Технология», «Изобразительное искусство», «Музыка».  

Каждый учебный предмет в зависимости от предметного содержания и релевантных 

способов организации учебной деятельности учащихся раскрывает определенные 

возможности для формирования универсальных учебных действий.  

В частности, учебный предмет «Русский язык» обеспечивает формирование 

познавательных, коммуникативных и регулятивных действий. Работа с текстом открывает 

возможности для формирования логических действий анализа, сравнения, установления 

причинно-следственных связей. Ориентация в морфологической и синтаксической структуре 

языка и усвоение правил строения слова и предложения, графической формы букв 

обеспечивают развитие знаково-символических действий — замещения (например, звука 

буквой), моделирования (например, состава слова путем составления схемы) и 

преобразования модели (видоизменения слова). Изучение русского и родного языка создает 

условия для формирования языкового чутья как результата ориентировки ребенка в 

грамматической и синтаксической структуре родного языка и обеспечивает успешное 

развитие адекватных возрасту форм и функций речи, включая обобщающую и планирующую 

функции.  

«Литературное чтение». Требования к результатам изучения учебного предмета 

включают формирование всех видов универсальных учебных действий: личностных, 

коммуникативных, познавательных и регулятивных (с приоритетом развития 

ценностносмысловой сферы и коммуникации).  

Литературное чтение — осмысленная, творческая духовная деятельность, которая 

обеспечивает освоение идейно-нравственного содержания художественной литературы, 

развитие эстетического восприятия. Важнейшей функцией восприятия художественной 

литературы является трансляция духовно-нравственного опыта общества через 

коммуникацию системы социальных личностных смыслов, раскрывающих нравственное 

значение поступков героев литературных произведений. При получении начального общего 

образования важным средством организации понимания авторской позиции, отношения 

автора к героям произведения и отображаемой действительности является выразительное 

чтение.  

Учебный предмет «Литературное чтение» обеспечивают формирование следующих 

универсальных учебных действий:  

- смыслообразования через прослеживание судьбы героя и ориентацию учащегося в 

системе личностных смыслов;  



- самоопределения и самопознания на основе сравнения образа «Я» с героями 

литературных произведений посредством эмоционально-действенной идентификации;  

- основ гражданской идентичности путем знакомства с героическим историческим 

прошлым своего народа и своей страны и переживания гордости и эмоциональной 

сопричастности подвигам и достижениям ее граждан;  

- эстетических ценностей и на их основе эстетических критериев;  

- нравственно-этического оценивания через выявление морального содержания и 

нравственного значения действий персонажей;  

- эмоционально-личностной децентрации на основе отождествления себя с героями 

произведения, соотнесения и сопоставления их позиций, взглядов и мнений;  

- умения понимать контекстную речь на основе воссоздания картины событий и 

поступков персонажей;  

- умения произвольно и выразительно строить контекстную речь с учетом целей 

коммуникации, особенностей слушателя, в том числе используя аудиовизуальные 

средства; - умения устанавливать логическую причинно-следственную 

последовательность событий и действий героев произведения;  

- умения строить план с выделением существенной и дополнительной информации.  

В результате изучения предмета «Родной (русский/чувашский) язык» в начальной 

школе у обучающегося будут сформированы следующие познавательные универсальные 

учебные действия. 

Базовые логические действия: 

сравнивать различные языковые единицы, устанавливать основания для сравнения 

языковых единиц, устанавливать аналогии языковых единиц; 

объединять объекты (языковые единицы) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации языковых единиц; 

классифицировать языковые единицы; 

находить в языковом материале закономерности и противоречия на основе 

предложенного учителем алгоритма наблюдения;  

анализировать алгоритм действий при работе с языковыми единицами, самостоятельно 

выделять учебные операции при анализе языковых единиц; 

выявлять недостаток информации для решения учебной и практической задачи на 

основе предложенного алгоритма, формулировать запрос на дополнительную информацию; 

устанавливать причинно- следственные связи в ситуациях наблюдения за языковым 

материалом, делать выводы. 

Базовые исследовательские действия: 

с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения языкового объекта, 

речевой ситуации; 

сравнивать несколько вариантов выполнения задания, выбирать наиболее подходящий 

(на основе предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану несложное лингвистическое мини-исследование, 

выполнять по предложенному плану проектное задание; 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения за языковым материалом (классификации, сравнения, 

исследования);  

формулировать с помощью учителя вопросы в процессе анализа предложенного 

языкового материала; 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях. 

Работа с информацией: 



выбирать источник получения информации: нужный словарь для получения 

запрашиваемой информации, для уточнения; 

согласно заданному алгоритму находить представленную в явном виде информацию в 

предложенном источнике: в словарях, справочниках; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного учителем способа её проверки (обращаясь к словарям, 

справочникам, учебнику); 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей, законных 

представителей) правила информационной безопасности при поиске информации в Интернете 

(информации о написании и произношении слова, о значении слова, о происхождении слова, 

о синонимах слова); 

анализировать и создавать текстовую, видео , графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

понимать лингвистическую информацию, зафиксированную в виде таблиц, схем; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления лингвистической информации. 

К концу обучения в начальной школе у обучающегося формируются 

коммуникативные универсальные учебные действия. 

Общение: воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии 

с целями и условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 

диалоги и дискуссии; 

признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование) в 

соответствии с речевой ситуацией; 

готовить небольшие публичные выступления о результатах парной и групповой 

работы, о результатах наблюдения, выполненного мини -исследования, проектного задания; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления. 

Совместная деятельность: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом 

участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

учителем формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её 

достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 

работы; 

проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться, самостоятельно 

разрешать конфликты; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

К концу обучения в начальной школе у обучающегося формируются регулятивные 

универсальные учебные действия. 

Самоорганизация: 

планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 

выстраивать последовательность выбранных действий. 

Самоконтроль: 

устанавливать причины успеха/неудач учебной деятельности; 



корректировать свои учебные действия для преодоления речевых и орфографических 

ошибок; 

соотносить результат деятельности с поставленной учебной задачей по выделению, 

характеристике, использованию языковых единиц; 

находить ошибки, допущенные при работе с языковым материалом, находить 

орфографические и пунктуационные ошибки; 

сравнивать результаты своей деятельности и деятельности одноклассников, объективно 

оценивать их по предложенным критериям. 

В результате изучения предмета «Литературное чтения на родном 

(русском/чувашском) языке» у обучающегося будут сформированы следующие 

познавательные универсальные учебные действия. 

Базовые логические действия: 

— сравнивать различные тексты, устанавливать основния для сравнения текстов, 

устанавливать аналогии текстов; 

— объединять объекты (тексты) по определённому признаку; 

— определять существенный признак для классификации пословиц, поговорок, 

фразеологизмов; 

— находить в текстах закономерности и противоречия на основе предложенного 

учителем алгоритма наблюдения; анализировать алгоритм действий при анализе текста, 

самостоятельно выделять учебные операции при анализе текстов; 

— выявлять недостаток информации для решения учебной и практической задачи на 

основе предложенного алгоритма, формулировать запрос на дополнительную информацию; 

— устанавливать причинно- следственные связи при анализе текста, делать выводы. 

Базовые исследовательские действия: 

— с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения собственного 

высказывания в соответствии с речевой ситуацией; 

— сравнивать несколько вариантов выполнения задания, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев); 

— проводить по предложенному плану несложное мини-исследование, выполнять по 

предложенному плану проектное задание; 

— формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого смыслового анализа текста; формулировать с помощью учителя вопросы в про- 

цессе анализа предложенного текстового материала; 

— прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях. 

Работа с информацией: 

— выбирать источник получения информации: нужный словарь, справочник для 

получения запрашиваемой информации, для уточнения; 

— согласно заданному алгоритму находить представленную в явном виде информацию 

в предложенном источнике: в словарях, справочниках; 

— распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного учителем способа её проверки (обращаясь к словарям, справочни- 

кам, учебнику); 

— соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей, законных 

представителей) правила информационной безопасности при поиске информации в 

Интернете; 

— анализировать и создавать текстовую, графическую, видео , звуковую информацию 

в соответствии с учебной задачей; 



— понимать информацию, зафиксированную в виде таблиц, схем; самостоятельно 

создавать схемы, таблицы для представления результатов работы с текстами. 

К концу обучения в начальной школе у обучающегося формируются 

коммуникативные универсальные учебные действия. 

Общение: 

— воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с 

целями и условиями общения в знакомой среде; 

— проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 

диалоги и дискуссии; 

— признавать возможность существования разных точек зрения; 

— корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

— строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

— создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование) в 

соответствии с речевой ситуацией; 

— готовить небольшие публичные выступления о результатах парной и групповой 

работы, о результатах наблюдения, выполненного мини -исследования, проектного задания; 

— подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления. 

Совместная деятельность: 

— формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом 

участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

учителем формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

— принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её 

достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 

работы; 

— проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться, 

самостоятельно разрешать конфликты; 

— ответственно выполнять свою часть работы; 

— оценивать свой вклад в общий результат; 

— выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

К концу обучения в начальной школе у обучающегося формируются регулятивные 

универсальные учебные действия. 

Самоорганизация: 

— планировать действия по решению учебной задачи для получения результата 

— выстраивать последовательность выбранных действий. 

Самоконтроль: 

— устанавливать причины успеха/неудач учебной деятельности; 

— корректировать свои учебные действия для преодоления речевых ошибок и ошибок, 

связанных с анализом текстов; 

— соотносить результат деятельности с поставленной учебной задачей по анализу 

текстов; 

— находить ошибку, допущенную при работе с текстами; 

— сравнивать результаты своей деятельности и деятельности одноклассников, 

объективно оценивать их по предложенным критериям. 

«Иностранный язык» обеспечивает прежде всего развитие коммуникативных 

действий, формируя коммуникативную культуру обучающегося. Изучение иностранного 

языка способствует:  



- общему речевому развитию обучающегося на основе формирования обобщенных 

лингвистических структур грамматики и синтаксиса;  

- развитию произвольности и осознанности монологической и диалогической речи; -  

развитию письменной речи;  

- формированию ориентации на партнера, его высказывания, поведение, 

эмоциональное состояние и переживания; уважения интересов партнера; умения слушать 

и слышать собеседника, вести диалог, излагать и обосновывать свое мнение в понятной 

для собеседника форме.  

Знакомство учащихся с культурой, историей и традициями других народов и мировой 

культурой, открытие универсальности детской субкультуры создает необходимые условия 

для формирования личностных универсальных действий — формирования гражданской 

идентичности личности, преимущественно в ее общекультурном компоненте, и 

доброжелательного отношения, уважения и толерантности к другим странам и народам, 

компетентности в межкультурном диалоге.  

Изучение иностранного языка способствует развитию общеучебных познавательных 

действий, в первую очередь смыслового чтения (выделение субъекта и предиката текста; 

понимание смысла текста и умение прогнозировать развитие его сюжета; умение задавать 

вопросы, опираясь на смысл прочитанного текста; сочинение оригинального текста на основе 

плана).  

«Математика и информатика». При получении начального общего образования этот 

учебный предмет является основой развития у обучающихся познавательных универсальных 

действий, в первую очередь логических и алгоритмических.  

В процессе знакомства с математическими отношениями, зависимостями у школьников 

формируются учебные действия планирования последовательности шагов при решении задач; 

различения способа и результата действия; выбора способа достижения поставленной цели; 

использования знаково-символических средств для моделирования математической ситуации, 

представления информации; сравнения и классификации (например, предметов, чисел, 

геометрических фигур) по существенному основанию. Особое значение имеет математика для 

формирования общего приема решения задач как универсального учебного действия.  

Формирование моделирования как универсального учебного действия осуществляется в 

рамках практически всех учебных предметов на этом уровне образования. В процессе 

обучения учащийся осваивает систему социально принятых знаков и символов, 

существующих в современной культуре и необходимых как для его обучения, так и для 

социализации.  

«Окружающий мир». Этот предмет выполняет интегрирующую функцию и 

обеспечивает формирование у учащихся целостной научной картины природного и 

социокультурного мира, отношений человека с природой, обществом, другими людьми, 

государством, осознания своего места в обществе, создавая основу становления 

мировоззрения, жизненного самоопределения и формирования российской гражданской 

идентичности личности.  

В сфере личностных универсальных действий изучение предмета «Окружающий мир» 

обеспечивает формирование когнитивного, эмоционально-ценностного и деятельностного 

компонентов гражданской российской идентичности:  

- формирование умения различать государственную символику Российской Федерации и 

своего региона, описывать достопримечательности столицы и родного края, находить на 

карте Российскую Федерацию, Москву — столицу России, свой регион и его столицу; 

ознакомление с особенностями некоторых зарубежных стран;  

- формирование основ исторической памяти — умения различать в историческом времени 

прошлое, настоящее, будущее; ориентации в основных исторических событиях своего народа 



и России и ощущения чувства гордости за славу и достижения своего народа и России; 

умения фиксировать в информационной среде элементы истории семьи, своего региона;  

- формирование основ экологического сознания, грамотности и культуры учащихся, освоение 

элементарных норм адекватного природосообразного поведения;  

- развитие морально-этического сознания — норм и правил взаимоотношений человека с 

другими людьми, социальными группами и сообществами.  

В сфере личностных универсальных учебных действий изучение предмета 

способствует принятию учащимися правил здорового образа жизни, пониманию 

необходимости здорового образа жизни в интересах укрепления физического, психического и 

психологического здоровья.  

Изучение данного предмета способствует формированию общепознавательных 

универсальных учебных действий:  

- овладению начальными формами исследовательской деятельности, включая умение поиска и 

работы с информацией;  

- формированию действий замещения и моделирования (использование готовых моделей для 

объяснения явлений или выявления свойств объектов и создания моделей);  

- формированию логических действий сравнения, подведения под понятия, аналогии, 

классификации объектов живой и неживой природы на основе внешних признаков или 

известных характерных свойств; установления причинно-следственных связей в окружающем 

мире, в том числе на многообразном материале природы и культуры родного края.  

«Изобразительное искусство». Развивающий потенциал этого предмета связан с 

формированием личностных, познавательных, регулятивных действий.  

Моделирующий характер изобразительной деятельности создает условия для 

формирования общеучебных действий, замещения и моделирования явлений и объектов 

природного и социокультурного мира в продуктивной деятельности учащихся. Такое 

моделирование является основой развития познания ребенком мира и способствует 

формированию логических операций сравнения, установления тождества и различий, 

аналогий, причинно-следственных связей и отношений. При создании продукта 

изобразительной деятельности особые требования предъявляются к регулятивным действиям 

— целеполаганию как формированию замысла, планированию и организации действий в 

соответствии с целью, умению контролировать соответствие выполняемых действий способу, 

внесению коррективов на основе предвосхищения будущего результата и его соответствия 

замыслу.  

В сфере личностных действий приобщение к мировой и отечественной культуре и 

освоение сокровищницы изобразительного искусства, народных, национальных традиций, 

искусства других народов обеспечивают формирование гражданской идентичности личности, 

толерантности, эстетических ценностей и вкусов, новой системы мотивов, включая мотивы 

творческого самовыражения, способствуют развитию позитивной самооценки и 

самоуважения обучающихся.  

«Музыка». Достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

освоения программы учащимися происходит в процессе активного восприятия и обсуждения 

музыки, освоения основ музыкальной грамоты, собственного опыта музыкально- творческой 

деятельности учащихся: хорового пения и игры на элементарных музыкальных инструментах, 

пластическом интонировании, подготовке музыкально театрализованных представлений.  

Личностные результаты освоения программы должны отражать:  

- формирование основ российской гражданской идентичности, чувства гордости за 

свою Родину, российский народ и историю России, осознание своей этнической и 

национальной принадлежности; формирование ценностей многонационального 



российского общества; - формирование целостного, социально ориентированного взгляда 

на мир в его органичном единстве и разнообразии культур;  

- формирование уважительного отношения к культуре других народов;  

- формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств;  

- формирование творческой активности и познавательного интереса при решении 

учебных задач и собственной музыкально-прикладной деятельности;  

- развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-нравственной 

отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других людей;  

- развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных социальных 

ситуациях;  

- формирование установки на наличие мотивации к бережному отношению к 

культурным и духовным ценностям.  

В результате освоения программы у учащихся будут сформированы готовность к 

саморазвитию, мотивация к обучению и познанию; понимание ценности отечественных 

национально-культурных традиций, осознание своей этнической и национальной 

принадлежности, уважение к истории и духовным традициям России, музыкальной культуре 

ее народов, понимание роли музыки в жизни человека и общества, духовно- нравственном 

развитии человека. В процессе приобретения собственного опыта музыкально-творческой 

деятельности учащиеся научатся понимать музыку как составную и неотъемлемую часть 

окружающего мира, постигать и осмысливать явления музыкальной культуры, выражать свои 

мысли и чувства, обусловленные восприятием музыкальных  произведений,  использовать  

музыкальные  образы  при  создании театрализованных и музыкальнопластических 

композиций, исполнении вокально-хоровых и инструментальных произведений, в 

импровизации.  

Школьники научатся размышлять о музыке, эмоционально выражать свое отношение к 

искусству; проявлять эстетические и художественные предпочтения, интерес к музыкальному 

искусству и музыкальной деятельности; формировать позитивную самооценку, самоуважение, 

основанные на реализованном творческом потенциале, развитии художественного вкуса, 

осуществлении собственных музыкально- исполнительских замыслов.  

У учащихся проявится способность вставать на позицию другого человека, вести 

диалог, участвовать в обсуждении значимых для человека явлений жизни и искусства, 

продуктивно сотрудничать со сверстниками и взрослыми в процессе музыкально- творческой 

деятельности. Реализация программы обеспечивает овладение социальными компетенциями, 

развитие коммуникативных способностей через музыкально-игровую деятельность, 

способности к дальнейшему самопознанию и саморазвитию. Учащиеся научатся 

организовывать культурный досуг, самостоятельную музыкально-творческую деятельность, в 

том числе, на основе домашнего музицирования, совместной музыкальной деятельности с 

друзьями, родителями.  

Метапредметные результаты освоения программы отражают:  

- овладение способностью принимать и сохранять цели и задачи учебной деятельности, 

поиска средств ее осуществления в процессе освоения музыкальной культуры;  

- освоение способов решения проблем творческого и поискового характера в учебной, 

музыкально-исполнительской и творческой деятельности;  

- формирование умения планировать, контролировать и оценивать учебные действия в 

соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации; определять наиболее 

эффективные способы достижения результата в различных видах музыкальной 

деятельности; - освоение начальных форм познавательной и личностной рефлексии в 

процессе освоения музыкальной культуры в различных видах деятельности;  



- использование знаково-символических средств представления информации в 

процессе освоения средств музыкальной выразительности, основ музыкальной грамоты;  

- использование различных способов поиска (в справочных источниках и открытом 

учебном информационном пространстве сети Интернет), сбора, обработки, анализа, 

организации, передачи и интерпретации информации в соответствии с 

коммуникативными и познавательными задачами и технологиями учебного предмета; в 

том числе и анализировать звуки, готовить свое выступление и выступать с аудио-, 

видео- и графическим сопровождением;  

- умение оценивать произведения разных видов искусства, овладев логическими 

действиями сравнения, анализа, синтеза, обобщения, установления аналогий в процессе 

интонационно-образного, жанрового и стилевого анализа музыкальных произведений и 

других видов музыкально-творческой деятельности;  

- готовность к учебному сотрудничеству (общение, взаимодействие) со сверстниками 

при решении различных музыкально-творческих задач;  

- овладение базовыми предметными и межпредметными понятиями в процессе 

освоения учебного предмета «Музыка»;  

- использование различных способов поиска (в справочных источниках и открытом 

учебном информационном пространстве сети Интернет), сбора, обработки, анализа, 

организации, передачи и интерпретации информации в соответствии с 

коммуникативными и познавательными задачами и технологиями учебного предмета; в 

том числе умение фиксировать (записывать) в цифровой форме измеряемые величины и 

анализировать звуки, готовить свое выступление и выступать с аудио-, видео- и 

графическим сопровождением; соблюдать нормы информационной избирательности, 

этики и этикета;  

- овладение логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, обобщения, 

классификации по родовидовым признакам, установления аналогий и причинно- 

следственных связей, построения рассуждений, отнесения к известным понятиям в 

процессе слушания и освоения музыкальных произведений различных жанров и форм;  

- готовность слушать собеседника и вести диалог, готовность признавать возможность 

существования различных точек зрения и права каждого иметь свою; излагать свое 

мнение и аргументировать свою точку зрения и оценку событий, формирующихся в 

процессе совместной творческой и коллективной хоровой и инструментальной 

деятельности;  

- овладение начальными сведениями о сущности и особенностях объектов, процессов и 

явлений действительности (культурных и др.) в соответствии с содержанием учебного 

предмета «Музыка»;  

- овладение базовыми предметными и межпредметными понятиями, отражающими 

существенные связи и отношения между объектами и процессами, в процессе 

привлечения интегративных форм освоения учебного предмета «Музыка».  

В результате реализации программы обучающиеся смогут освоить универсальные 

учебные действия, обеспечивающие овладение ключевыми компетенциями, реализовать 

собственный творческий потенциал, применяя музыкальные знания и представления о 

музыкальном искусстве в познавательной и практической деятельности.  

«Технология». Специфика этого предмета и его значимость для формирования 

универсальных учебных действий обусловлены:  

- ключевой ролью предметно-преобразовательной деятельности как основы 

формирования системы универсальных учебных действий;  

- значением универсальных учебных действий моделирования и планирования, 

которые являются непосредственным предметом усвоения в ходе выполнения 



различных заданий по курсу (так, в ходе решения задач на конструирование 

обучающиеся учатся использовать схемы, карты и модели, задающие полную 

ориентировочную основу выполнения предложенных заданий и позволяющие выделять 

необходимую систему ориентиров); - специальной организацией процесса планомерно-

поэтапной отработки.  

Предметно-преобразовательной деятельности учащихся в генезисе и развитии 

психологических новообразований младшего школьного возраста — умении осуществлять 

анализ, действовать во внутреннем умственном плане; рефлексией как осознанием 

содержания и оснований выполняемой деятельности;  

- широким использованием форм группового сотрудничества и проектных форм 

работы для реализации учебных целей курса;  

- формированием первоначальных элементов ИКТ-компетентности учащихся.  

Изучение технологии обеспечивает реализацию следующих целей:  

- формирование картины мира материальной и духовной культуры как продукта 

творческой предметно-преобразующей деятельности человека;  

- развитие знаково-символического и пространственного мышления, творческого и 

репродуктивного воображения на основе развития способности учащегося к 

моделированию и отображению объекта и процесса его преобразования в форме 

моделей (рисунков, планов, схем, чертежей);  

- развитие регулятивных действий, включая целеполагание; планирование (умение 

составлять план действий и применять его для решения задач); прогнозирование 

(предвосхищение будущего результата при различных условиях выполнения действия); 

контроль, коррекция и оценка;  

- формирование внутреннего плана на основе поэтапной отработки предметно- 

преобразующих действий;  

- развитие планирующей и регулирующей функций речи;  

- развитие коммуникативной компетентности учащихся на основе организации 

совместно-продуктивной деятельности;  

- развитие эстетических представлений и критериев на основе изобразительной и 

художественной конструктивной деятельности;  

- формирование мотивации успеха и достижений младших школьников, творческой 

самореализации на основе эффективной организации предметно-преобразующей 

символикомоделирующей деятельности;  

- ознакомление учащихся с миром профессий и их социальным значением, историей их 

возникновения и развития как первая ступень формирования готовности к 

предварительному профессиональному самоопределению;  

- формирование ИКТ-компетентности учащихся, включая ознакомление с правилами 

жизни людей в мире информации: избирательность в потреблении информации, 

уважение к личной информации другого человека, к процессу познания учения, к 

состоянию неполного знания и другим аспектам.  

«Физическая культура». Этот предмет обеспечивает формирование личностных 

универсальных действий:  

- основ общекультурной и российской гражданской идентичности как чувства гордости 

за достижения в мировом и отечественном спорте;  

- освоение моральных норм помощи тем, кто в ней нуждается, готовности принять на 

себя ответственность;  

- развитие мотивации достижения и готовности к преодолению трудностей на основе 

конструктивных стратегий совладания и умения мобилизовать свои личностные и 

физические ресурсы, стрессоустойчивости;  



- освоение правил здорового и безопасного образа жизни.  

«Физическая культура» как учебный предмет способствует:  

- в области регулятивных действий развитию умений планировать, регулировать, 

контролировать и оценивать свои действия;  

- в области коммуникативных действий развитию взаимодействия, ориентации на 

партнера, сотрудничеству и кооперации (в командных видах спорта — формированию 

умений планировать общую цель и пути ее достижения; договариваться в отношении 

целей и способов действия, распределения функций и ролей в совместной деятельности; 

конструктивно разрешать конфликты; осуществлять взаимный контроль; адекватно 

оценивать собственное поведение и поведение партнера и вносить необходимые 

коррективы в интересах достижения общего результата).  

       Ценностные ориентиры начального общего образования  

За последние десятилетия в обществе произошли кардинальные изменения в 

представлении о целях образования и путях их реализации. От признания знаний, умений и 

навыков как основных итогов образования произошел переход к пониманию обучения как 

процесса подготовки учащихся к реальной жизни, к тому, чтобы занять активную позицию, 

успешно решать жизненные задачи, уметь сотрудничать и работать в группе, быть готовым к 

быстрому переучиванию в ответ на обновление знаний и требования рынка труда.  

По сути, происходит переход от обучения как преподнесения учителем учащимся 

системы знаний к активному решению проблем с целью выработки определенных решений; 

от освоения отдельных учебных предметов к полидисциплинарному (межпредметному) 

изучению сложных жизненных ситуаций; к сотрудничеству учителя и учащихся в ходе 

овладения знаниями, к активному участию учеников в выборе содержания и методов 

обучения. Этот переход обусловлен сменой ценностных ориентиров образования.  

Ценностные ориентиры начального общего образования конкретизируют личностный, 

социальный и государственный заказ системе образования, выраженный в Требованиях к 

результатам освоения основной образовательной программы, и отражают следующие целевые 

установки системы начального общего образования:  

Гражданско-патриотического воспитания:  

- становление ценностного отношения к своей Родине - России;  

- осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности;  

- сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и родного края;  

- уважение к своему и другим народам;  

- первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах и 

ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических нормах 

поведения и правилах межличностных отношений.  

Духовно-нравственного воспитания:  

- признание индивидуальности каждого человека;  

- проявление сопереживания, уважения и доброжелательности;  

- неприятие любых форм поведения, направленных на причинение физического и 

морального вреда другим людям.  

Эстетического воспитания:  

- уважительное отношение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов; - стремление к 

самовыражению в разных видах художественной деятельности.   

Физического воспитания, формирования культуры здоровья и  эмоционального 

благополучия:  

- соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) образа жизни 

в окружающей среде (в том числе информационной);  



- бережное отношение к физическому и психическому здоровью.  Трудового 

воспитания:  

- осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное потребление и 

бережное отношение к результатам труда, навыки участия в различных видах трудовой 

деятельности, интерес к различным профессиям.  

Экологического воспитания:  

- бережное отношение к природе;  

- неприятие действий, приносящих ей вред.   

Ценности научного познания:  

- первоначальные представления о научной картине мира;  

- познавательные  интересы,  активность,  инициативность, 

 любознательность  и самостоятельность в познании.  

Реализация ценностных ориентиров общего образования в единстве обучения и 

воспитания, познавательного и личностного развития учащихся на основе формирования 

общих учебных умений, обобщенных способов действия обеспечивает высокую 

эффективность решения жизненных задач и возможность саморазвития учащихся.  

  

 2.2.2. Характеристика познавательных, регулятивных и коммуникативных 

универсальных учебных действий.  

Последовательная реализация деятельностного подхода направлена на повышение 

эффективности образования, более гибкое и прочное усвоение знаний учащимися, 

возможность их самостоятельного движения в изучаемой области, существенное повышение 

их мотивации и интереса к учебе.  

В рамках деятельностного подхода в качестве общеучебных действий рассматриваются 

основные структурные компоненты учебной деятельности — мотивы, особенности 

целеполагания (учебная цель и задачи), учебные действия, контроль и оценка, 

сформированность, которых является одной из составляющих успешности обучения в 

образовательной организации.  

При оценке сформированности учебной деятельности учитывается возрастная 

специфика, которая заключается в постепенном переходе от совместной деятельности учителя 

и учащегося к совместно-разделенной (в младшем школьном и младшем подростковом 

возрасте) и к самостоятельной с элементами самообразования и самовоспитания (в младшем 

подростковом и старшем подростковом возрасте).  

Понятие «универсальные учебные действия»  

В широком значении термин «универсальные учебные действия» означает умение 

учиться, т. е. способность субъекта к саморазвитию и самосовершенствованию путем 

сознательного и активного присвоения нового социального опыта.  

Способность учащегося самостоятельно успешно усваивать новые знания, формировать 

умения и компетентности, включая самостоятельную организацию этой деятельности, т. е. 

умение учиться, обеспечивается тем, что универсальные учебные действия как обобщенные 

действия открывают учащимся возможность широкой ориентации как в различных 

предметных областях, так и в строении самой учебной деятельности, включающей осознание 

ее целевой направленности, ценностно-смысловых и операциональных характеристик. Таким 

образом, достижение умения учиться предполагает полноценное освоение учащимися всех 

компонентов учебной деятельности, которые включают: познавательные и учебные мотивы, 

учебную цель, учебную задачу, учебные действия и операции (ориентировка, преобразование 

материала, контроль и оценка). Умение учиться — существенный фактор повышения 

эффективности освоения учащимися предметных знаний, формирования умений и 



компетентностей, образа мира и ценностносмысловых оснований личностного морального 

выбора.  

Виды универсальных учебных действий  

В составе основных видов универсальных учебных действий, соответствующих 

ключевым целям общего образования, можно выделить следующие блоки: регулятивный 

(включающий также действия саморегуляции), познавательный и коммуникативный.  

Виды универсальных учебных действий  

В составе основных видов универсальных учебных действий, соответствующих 

ключевым целям общего образования, можно выделить следующие блоки: регулятивный 

(включающий также действия саморегуляции), познавательный и коммуникативный.  

Личностные результаты освоения программы начального общего образования 

достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными и духовно нравственными 

ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения и способствуют 

процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней 

позиции личности.  

Личностные результаты освоения программы начального общего образования 

отражают готовность учащихся руководствоваться ценностями и приобретение 

первоначального опыта деятельности на их основе, в том числе в части:  

  

Познавательные универсальные учебные действия представляют совокупность 

операций, участвующих в учебно-познавательной деятельности. К ним относятся:  

- методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде - 

виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 

эксперименты; измерения и др.);  

- логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация);  

- работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических 

(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране).  

Овладение универсальными учебными познавательными действиями отражают:  

          1) базовые логические действия:  

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии;  

- объединять части объекта (объекты) по определенному признаку;  

- определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 

объекты;  

- находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма;  

- выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма;  

- устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы;  

2) базовые исследовательские действия:  

- определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 

основе предложенных педагогическим работником вопросов;  

- с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации;  

- сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев);  



- проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - 

следствие);  

- формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования);  

- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 

или сходных ситуациях;  

3) работа с информацией:  

- выбирать источник получения информации;  

- согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде;  

- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного педагогическим работником способа ее проверки;  

- соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних учащихся) правила информационной безопасности при 

поиске информации в сети Интернет;  

- анализировать и создавать текстовую, видео, графическую, звуковую, информацию в 

соответствии с учебной задачей;  

- самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации.  

Познавательные универсальные учебные действия становятся предпосылкой 

формирования способности младшего школьника к самообразованию и саморазвитию.  

  

Коммуникативные универсальные учебные действия являются основанием для 

формирования готовности младшего школьника к информационному взаимодействию с 

окружающим миром: средой обитания, членами многонационального поликультурного 

общества разного возраста, представителями разных социальных групп, в том числе 

представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной действительности, и 

даже с самим собой. Коммуникативные универсальные учебные действия целесообразно 

формировать в цифровой образовательной среде класса, школы. В соответствии с ФГОС  

НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 

обеспечивающих:  

1) смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую 

текстовую деятельность с ними;  

2) успешное участие учащегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 

образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия;  

3) успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 

разного типа — описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 

(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 

поиск, реконструкция, динамическое представление);  

4) результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 

собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, 

вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия.  

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями отражают:  

1) общение:  

- воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с 

целями и условиями общения в знакомой среде;  



- проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила 

ведения диалога и дискуссии;  

- признавать возможность существования разных точек зрения;  

- корректно и аргументированно высказывать свое мнение;  

- строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей;  

2) создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование);  

- готовить небольшие публичные выступления;  

- подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления; 3) совместная деятельность:  

- формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с 

учетом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на 

основе предложенного формата планирования, распределения промежуточных 

шагов и сроков;  

- принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее 

достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат 

совместной работы;  

- проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться;  

- ответственно выполнять свою часть работы;  

- оценивать свой вклад в общий результат;  

- выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы.  

  

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность учебных операций, 

обеспечивающих становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в 

начальной школе их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). В 

соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций:  

1) принимать и удерживать учебную задачу;  

2) планировать её решение;  

3) контролировать полученный результат деятельности;  

4) контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу;  

5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной 

задачи;  

6) корректировать при необходимости процесс деятельности.  

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями отражает:  

1) самоорганизация:  

- планировать действия по решению учебной задачи для получения результата;  

- выстраивать последовательность выбранных действий; 2) самоконтроль:  

- устанавливать причины успеха/неудач учебной деятельности; - корректировать 

свои учебные действия для преодоления ошибок.  

Важной составляющей регулятивных универсальных действий являются операции, 

определяющие способность учащегося к волевым усилиям в процессе 

коллективной/совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и 

преодолению конфликтов, в том числе в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия.  

Развитие системы универсальных учебных действий в составе личностных, 

регулятивных, познавательных и коммуникативных действий, определяющих развитие 

психологических способностей личности, осуществляется в рамках нормативно возрастного 

развития личностной и познавательной сфер ребенка. Процесс обучения задает содержание и 

характеристики учебной деятельности ребенка и тем самым определяет зону ближайшего 



развития указанных универсальных учебных действий (их уровень развития, 

соответствующий «высокой норме») и их свойства.  

Универсальные учебные действия представляют собой целостную систему, в которой 

происхождение и развитие каждого вида учебного действия определяются его отношениями с 

другими видами учебных действий и общей логикой возрастного развития. Из общения и 

сорегуляции развивается способность ребенка регулировать свою деятельность. Из оценок 

окружающих и в первую очередь оценок близкого взрослого формируется представление о себе 

и своих возможностях, появляется самопринятие и самоуважение, т. е. самооценка и Я-

концепция как результат самоопределения. Из ситуативно-познавательного и вне ситуативно-

познавательного общения формируются познавательные действия ребенка.  

Содержание, способы общения и коммуникации обусловливают развитие способности 

ребенка к регуляции поведения и деятельности, познанию мира, определяют образ «Я» как 

систему представлений о себе, отношения к себе. Именно поэтому становлению 

коммуникативных универсальных учебных действий в программе развития универсальных 

учебных действий следует уделить особое внимание.  

По мере становления личностных действий ребенка (смыслообразование и 

самоопределение, нравственно-этическая ориентация) функционирование и развитие 

универсальных учебных действий (коммуникативных, познавательных и регулятивных) 

претерпевают значительные изменения. Регуляция общения, кооперации и сотрудничества 

проектирует определенные достижения и результаты ребенка, что вторично приводит к 

изменению характера его общения и Я-концепции.  

Познавательные действия также являются существенным ресурсом достижения успеха 

и оказывают влияние как на эффективность самой деятельности и коммуникации, так и на 

самооценку, смыслообразование и самоопределение учащегося.  

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие методические 
позиции: 

1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения УУД и 

устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют формированию 
разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету предусматривается 

включение заданий, выполнение которых требует применения определенного познавательного, 

коммуникативного или регулятивного универсального действия. Соответствующий вклад в 

формирование УУД можно выделить в содержании каждого учебного предмета. 
Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 

предметов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник предлагает 
задания, требующие применения учебного действия или операций на разном предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его независимо от 

предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщенное видение учебного 
действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, 

"наблюдать - значит...", "сравнение - это...", "контролировать - значит..." и другое. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 
2. Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере провоцируют 

применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием электронных 

образовательных и информационных ресурсов информационно-телекомуникационной сети 
"Интернет", исследовательская, творческая деятельность, в том числе с использованием экранных 

моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет отказаться от репродуктивного типа 

организации обучения, при котором главным методом обучения является образец, предъявляемый 

обучающимся в готовом виде. В этом случае задача обучающегося - запомнить образец и каждый 
раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных предметов 

универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных коммуникативных 

умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как 
использование готового образца опирается только на восприятие и память. 



Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к диалогу, 

обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая и 

исследовательская деятельность может осуществляться с использованием информационных банков, 
содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового 

назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 
действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных 

условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) представления 

разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую 
невозможно предоставить ученику в условиях образовательной организации (объекты природы, 

художественные визуализации, технологические процессы и другие). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится 

аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране 
виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, 

сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном 

содержании. 
Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем учебным предметам, 

то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 

3. Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный состав 
учебного действия. Цель таких заданий - создание алгоритма решения учебной задачи, выбор 

соответствующего способа действия. На первых этапах указанная работа организуется 

коллективно, выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять их 

самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования 
алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 

проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень - построение способа 

действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

   - от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным аналитическим 

оценкам; 
- выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и процесса деятельности; 

- развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предвидеть 

возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с 

диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправления 
самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 

развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых 
нестандартных ситуациях. 

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий сравниваемых 

предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; определение 

индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения 
обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного 

представления объектов, явлений) - выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) 

модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести 
их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат 

классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 
(несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) 

признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному 

(существенному) признаку. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления 

моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных условий, для анализа свойств 
объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств 



экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом 

возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем 

итогов работы. 
Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, явлений, 

понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определение наиболее 

устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование индивидуальных и 

(или) особенных свойств каждого предмета; сокращенная сжатая формулировка общего главного 
существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающемуся предлагается (в условиях 

экранного представления моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных условий, 

для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна 
фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов 

работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых 

способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся четкое 
представление об их универсальных свойствах, то есть возможность обобщенной характеристики 

сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения 
программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат балльной оценке, 

так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой 

(отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу педагогического работника 
входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся 

трудности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе "Содержание обучения", которое строится по классам. 
В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант содержания всех групп 

УУД по каждому году обучения на уровне начального общего образования. В 1 и 2 классах 

определен пропедевтический уровень овладения УУД, и только к концу второго года обучения 
появляются признаки универсальности. В федеральных рабочих программах учебных предметов 

содержание УУД представлено также в разделе "Планируемые результаты обучения". 

Познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; базовых исследовательских 
действий; работу с информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий участника 

учебного диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также 

УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). 

Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. 
Отдельный раздел "Совместная деятельность" интегрирует коммуникативные и регулятивные 

действия, необходимые для успешной совместной деятельности. 

  

2.3. Рабочая программа воспитания 

 
 

2.3.1. Пояснительная записка 

 
 

Рабочая программа воспитания МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары (далее Программа) 

разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 

№ 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России 

от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 



31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 

№ 413); Федеральной программы воспитания  

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования, соотносится с федеральными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и системной воспитательной деятельности в школе; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школы, в том 

числе советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями гимназии: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 



 

 
2.3.2. Целевой раздел 

 

 
Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно- нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары: 

 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, ттрадициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС НОО.

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности;

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;

 наличие мотивации к целенаправленной социально-значимой деятельности;

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе 



аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 
Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе: 

Гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

Патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народ1, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

Духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

Эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

Физическое воспитание —ориентированное на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

Трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

Экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

Ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов 

и общественных потребностей. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

 
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

 

 

 

 

Целевые 
ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине— 

России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины —России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, гимназии, в доступной по возрасту социально 

значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий и индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий 

ответственность за свои поступки. 



Владеющийпредставлениямиомногообразииязыковогоикультурногопространства

 России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и
 эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. Владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующиеей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 



 

2.3.3. Содержательный раздел 

Уклад образовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары. 

Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса. Уклад МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары удерживает ценности, принципы, 

нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик МБОУ 

«СОШ №54» г. Чебоксары и его репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары 

Основные вехи истории образовательной организации: 

       1988 – 1989 г. – формирование материально – технической базы. 

В течение 1988 г. школа функционировала в здании средней общеобразовательной школы №5. 

21 июня 1989 г. государственной приемочной комиссией составлен Акт о приемке законченного 

строительства объекта в эксплуатацию по адресу ул.139 стрелковой дивизии, д.14. 

01 сентября 1989 г. учащиеся школы №54 перешли в здание школы по адресу: ул. 139 стрелковой 

дивизии, д14. 

1989 – 1990 г.г. - открытие экспериментальной площадки. Создание новой модели школы. 

10 октября 1989 г.  приказом Министерства народного образования Чувашской АССР №631 на базе школы 

№54 Московского района г. Чебоксары разрешен педагогический эксперимент по созданию новой модели 

общеобразовательной школы. 

В опытно-экспериментальной работе по созданию модели образовательного учреждения нового типа 

УВК № 54 были введены должности учителя-методиста и учителя-ассистента, работающих в паре. Были 

определены предметы – математика, русский язык и литература, физика и биология. Введение должности 

ассистента позволило разгрузить основного учителя от технической работы (проверки рабочих тетрадей и 

домашних заданий). Учителя-ассистенты вели журналы учета индивидуальной работы с учащимися на 

уроке и во внеурочное время, что позволяло наглядно видеть вклад учителей в развитие каждого ученика.  

11 ноября 1990 г. приказом Министерства народного образования Чувашской АССР №258 «Об 

открытии на базе школы №54 г. Чебоксары школы искусств» с 1 сентября 1990 г. была открыта «Школа 

искусств» с контингентом учащихся 600 человек по следующим отделениям: музыкальное, 

хореографическое, изобразительного искусства, театральное, общего эстетического воспитания. 

1992 г. – открытие УВК. 

02 декабря 1992 г. в связи с открытием структурных подразделений дополнительного образования 

для создания благоприятных условий по развитию и образованию учащихся был открыт учебно-

воспитательный комплекс на базе средней общеобразовательной школы № 54 со структурными 

подразделениями: 

 учебно-производственное объединение; 

 школа искусств; 

 спортивная школа. 

1994 г.  – начало компьютеризации. 

В школе установили первый и пока единственный компьютер. 

1995 г. – открытие «Малой школьной академии». 

В целях выявления, развития и поддержки одаренных учащихся, ориентации их на деятельность в 

области науки, техники, производстве 25 декабря 1995 г. Постановлением главы Московской 

районной администрации г. Чебоксары и в соответствии с Письмом Министерства образования, 

науки и высшей школы  от 28 сентября 1995 г. № 1452 было решено открыть  Малую школьную 

академию в учебно-воспитательном комплексе – средней школе № 54. 

1996 г. – принят Устав. 

17 мая 1996 года Отделом образования Московской районной администрации г. Чебоксары был 



принят Устав муниципального общеобразовательного учреждения «Учебно-воспитательный 

комплекс – общеобразовательная школа № 54». 

В 1996 – 1997 г.г. - внедрена экстернатная форма изучения отдельных предметов, 

2001 г. - 18 апреля 2001 г. - МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 54 – учебно-воспитательный 

комплекс» г. Чебоксары переименована в Муниципальное образовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 54 с углубленным изучением отдельных предметов» (Постановление Главы 

администрации Московского района г. Чебоксары от 18.04.2001 г. № 663). С 2011 г. ведется расширенное и 

углубленное изучение английского языка с 5 по 11 класс. 

2003 г. – Республиканский конкурс «Лучшая школа года» - I место в номинации «Школа радости». 

2005 г. - появились 5 компьютеров, открыт первый компьютерный класс. 

2004 – 2005 уч. г. - появился второй компьютерный класс, внедрение информационных технологий. 

2006 – 2011 гг.  – образовательное учреждение активный участник комплексного проекта модернизации 

общеобразовательных учреждений (КПМО). 

2006 г.- Победитель Российского конкурса образовательных учреждений, внедряющих инновационные 

образовательные программы. Грант 1 000 000 руб. 

2010 г. –Победитель Республиканского конкурса образовательных учреждений «Образовательная 

инициатива» в номинации «Современная школьная инфраструктура». Грант 250 000 руб. 

2011 г. – переход на ФГОС в начальной школе, Создан Игровой центр, вводится практико-ориентированное 

обучение. 

2012 г. – реализуется Проект «Практико-ориентированное обучение учащихся начальной школы в рамках 

реализации ФГОС» - создана учебно – лабораторная база для проведения практических и лабораторных 

занятий на уроках математики, окружающего мира, технологии. 

2015 г. - 1 место в Республиканском эколого-просветительском проекте «ВторБум». 

2016 г. – 21 июня открыт виртуальный музей «Солдатская летопись». 

2017 г. -1 место - Республиканский эколого-просветительский проект «ВторБум»; 

3 место – в городском конкурсе на соискание премии «Общественное      признание -2017» в 

номинации «Экологическая инициатива». 

2018 г. – Победитель всероссийского конкурса на предоставление субсидий из федерального бюджета 

некоммерческим организациям, в том числе молодежным и детским общественным объединениям, на 

проведение мероприятий по содействию патриотическому воспитанию граждан Российской Федерации, 

направление «Поддержка поисковых отрядов при образовательных организациях». Грант 510 000 руб. 

1 место - Республиканский эколого-просветительский проект «ВторБум». 

2019 г. - продолжают работать общешкольные проекты «Малые архитектурные формы на пришкольном участке», 

«Зеленая школа», «Салют, Победа!», «Творческая весна» и т.д. 

2020 г.– создается школа цифровых знаний «СОФТИК» для обучающихся 4 – 11 кл.  

2021 г. – в рамках сетевого взаимодействия с филиалом Чебоксарского РУК создана «Школа 

программиста». 

2022 г. – Победитель гранта Главы Чувашской Республики для поддержки поисковых отрядов при 

образовательных организациях, молодежных поисковых отрядов и объединений в Чувашской Республике. 

Грант 150 000 руб. 

2022 г. – ОО вошла в федеральный проект «Код будущего». 

 

Педагогические работники школы имеют следующие награды: 

1. Государственными наградами РФ – 1 чел.:  

 Юбилейная медаль «70 лет вооруженных сил СССР» Марков В.М., 1988г. 

2. Государственными наградами ЧР – 3чел.:  

 Заслуженный работник культуры ЧР Ивченко В.В., 2009; 

 Заслуженный учитель ЧР Тюмерова С.Е., Алексеева А.В.; 

3. Ведомственными наградами РФ - 18: 

 Почетная грамота Министерства образования РФ: Апполонова М.А.; 



 «Почетный работник общего образования»: Дмитриева Г.К., Степанова С.М., Краснова Г.И., 

Григорьева Н.А., Иванова М.Д., Казакова Е.В., Кузьмина Р.В., Егорова В.Д., Куприянова Т.Н., 

Романова С.И., Сергеева Н.Н., Алексеева А.В. 

 «Почетный работник сферы образования»: Емельянова М.А., Пахомова С.Г., Романова Н.Я. 

 «Почетный работник сферы образования и воспитания»: Илларионова Т.Г. 

4.  Ведомственными наградами ЧР - 12:  

 Почетная грамота Министерства образования и молодежной политики ЧР: Антошина Л.Ю., 

Афанасьева Н.В., Богатова Н.А., Кабуркина М.Н., Кольцова М. В., Кубикова Т.Е., Михайлова С.Г., 

Никонова В.В., Романова Н.Я., Шоркина И.Г., Федорова С.М., Шорникова Н.Г.; 

5. Ведомственными наградами г. Чебоксары - 15:  

 Почетная грамота управления образования администрации города Чебоксары: Алексеева И.А., 

Воробьева В.В., Енисеева Е.Г., Забродина М.Г., Здорнова Л.И., Макарова Н.Ю., Михайлова Л.А., 

Омельченко И.В., Райкова О.С., Храмова М.И., Якимов В.М., Иванова Е.А., Михайлова Л.Д., 

Кирсанова О.П., Яковлева О.Г. 

6. Федеральный конкурс на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической 

деятельности: Алексеева А.В. 

7. Денежные поощрения Главы Чувашской Республики: Трифонова В.А.  

Цель образовательной организации в самосознании ее педагогического коллектива  

состоит в удовлетворении образовательных потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе 

базовых ценностей школы и всех субъектов образовательного процесса творческих, свободно 

осуществляющих свой жизненный выбор личностей, адаптивных к любым изменениям в окружающей 

среде (социальной, природной), адекватно оценивающих свои способности и возможности в социальной и 

профессиональной жизни, стремящихся к вершинам жизненного успеха. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары, 

составляющие основу воспитательной системы: 
1. В традициях школьной жизни, ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в 

которых участвуют все классы школы: «День знаний», «День Учителя», «День пожилых людей», «День 
матери», «Новый год», «23 февраля», «8 марта», «День Победы», «Последний звонок», «Выпускной вечер».  

2. Участие в акциях «Бессмертный полк», «День солидарности в борьбе с терроризмом», «Весенняя неделя 

добра», «Ничто не забыто», «Георгиевская ленточка», «Вахта Памяти», «Окна Победы», «Свеча Памяти», 

«Блокадный хлеб», акции по сбору макулатуры и батареек «БумБатл» и «Добрые крышечки» и т.д. 
3. Сотрудничество с Волонтерским центром города Чебоксары (добровольческие мероприятия, акции), оказание 

помощи ветеранам-труда, участникам военных действий. 

4. К значимым общешкольным событиям относятся общешкольные линейки, поднятие Государственного флага 
Российской Федерации, юбилеи школы, торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение в первоклассники и 
пятиклассники» – торжественные церемонии, символизирующие приобретение ребенком своего нового 

социального статуса – школьника; «Прощание с Букварём» – традиционная церемония в первых классах; 

«День именинника» – дело, направленное на сплочение классного коллектива, на уважительное отношение 

друг к другу через проведение различных конкурсов. Классные семейные праздники, посвящённые 8 марта и 
23 февраля – ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и реализации детско-

взрослых проектов. 

5. В школе функционирует виртуальный музей и музейная экспозиция «Солдатская летопись». Работа 
школьного виртуального музея направлена на сбор материалов об участниках Великой Отечественной войны, 

о тружениках тыла, об основных битвах Великой Отечественной войны на основе рассекреченных 

материалов Министерства обороны Российской Федерации, Центрального государственного архива 

Чувашской Республики, семейных архивов (воспоминаний ветеранов) обучающихся МБОУ «СОШ №54» г. 
Чебоксары. Из числа обучающихся, прошедших обучение в учебной лаборатории «Солдатская летопись», 

создан добровольческий (волонтерский) поисковый отряд «Живая Память». 

Результатом деятельности добровольческого (волонтерского) поискового отряда «Живая Память» МБОУ «СОШ 



№54» г. Чебоксары считается: 

 сформированная база данных школьного виртуального музея (около 700 историй), созданная музейная 

экспозиция «Солдатская летопись»; 

 собрана и отправлена информация для пополнения федеральной электронной Книги памяти (поручение 

Президента Российской Федерации от 12 июня 2021 г. № Пр-1006 «О создании электронных Книг памяти сел и 
муниципальных образований Российской Федерации, с целью увековечивания максимального количества 

участников Великой Отечественной войны 1941-1945 годов в малых населенных пунктах и установлению их 

имен и судеб»); 

 собрана и отправлена информация для пополнения федерального портала «Дорогая памяти» - галерея 

фотографий участников Великой Отечественной войны; 

 установлено 97 судеб, считавшихся пропавшими без вести солдат, по «Книге Памяти» Чувашской Республики 
(том 6). 

 

Сегодня школа активно внедряет системно-деятельностный подход в процесс воспитания и обучения 

обучающихся через реализацию школьных проектов.  

Основными технологиями реализации деятельностного подхода являются: 

 проблемный метод обучения; 

 проектная технология; 

 развитие исследовательских навыков обучающихся. 

 

Наиболее успешными являются следующие школьные проекты: 

1. Проект «Решение практических задач на уроках в начальной школе». 

2. Проект «Учебные лаборатории». 

3. Проект «Творческие мастерские». 

4. Проект «Малые архитектурные формы в ландшафте пришкольного участка». 

5. Военно-патриотический проект «Салют, Победа». 

6. Эколого-просветительский проект «Зелёные защитники». 

7. Творческий проект «Школьная весна». 

8. Методический проект «Шаг к успеху» - информационный сборник статей. 

9. Школа цифровых знаний «Софтик». 

Традиции и ритуалы, символика МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары 

Совместно с детьми разработана и создана особая школьная эмблема и символика «Софтик», используемые как 

в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы 
знаковых событий. 

  

            Эмблема школы:           Символика «Софтик» 
 

 

 
 Мероприятия «День знаний», «Посвящение в первоклассники, «Последний звонок», «Выпускной вечер» стали 

традицией, неотъемлемой частью уклада жизни школы, дают положительный импульс, способствуют проявлению 
творчества, укрепляют коллективные ценности нашего школьного сообщества, актуальные в любые времена. 

 

 



Социальные партнеры МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары, их роль, возможности в развитии, 

совершенствовании условий воспитания, воспитательной деятельности  

Сотрудничество с предприятиями и учреждениями микрорайона позволяет решать ряд проблем, 

связанных с воспитанием, личностным развитием детей, их самореализацией и социальной адаптацией. 

Школа накопила определённый опыт установления связей с внешней средой: 
1. Договор о сотрудничестве и совместной деятельности с МАОУДО «ДДЮТ» от 31.08.2022 г. Предмет 

договора – «Организация внеурочной деятельности в основной школе». 

2. Договор о сотрудничестве с БУ «Социально – реалибитационный центр для несовершеннолетних» от 
11.01.2022 г. Предмет договора – сотрудничество по профилактике безнадзорности и семейного 

неблагополучия. 

3. Соглашение о сотрудничестве по патриотическому воспитанию молодежи с МАОУ «СОШ №59,40, Лицей 
№3», МБОУ «СОШ №39, №29, 48, «Гимназия №1», ООШ «Шихабыловская» от 01.12. 2022 г. 

4. Договор «01 – 07/152 о сотрудничестве с БУ ЧР «Чувашский национальный музей» Министерства культуры 

по делам национальностей и архивного дела ЧР – реализация культурно – образовательных программ. 

5. Договор о сотрудничестве от 09.09.2022 г. с МБУ культуры «Объединение библиотек города Чебоксары». 
Предмет договора – всестороннее развитие, просвещение и информирование обучающихся. «Объединение 

библиотек города Чебоксары». Предмет договора – всестороннее развитие, просвещение и информирование 

обучающихся. 
6. Соглашение о сотрудничестве и совместной деятельности на базе Центра развития современных компетенций 

детей – Дома научной коллаборации им. С.А. Абрукова от 10.01.2022 г. Предмет договора – «Формирование 

дополнительной общеобразовательной программы, как ресурса, направленного на формирование цифровых 

навыков обучающихся». 
7. Соглашение о сотрудничестве в области выявления, поддержки и развития способностей у детей с ГАНОУ 

ЧР «Центр по поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи «Эткер» от 01.09.2021 г.  

Предмет договора – комплексная поддержка «одаренных детей». 
8. Договор МБУ «Спортивная школа по баскетболу им. В.И. Грекова» от 01.11. 2022 г.  Предмет договора – 

организация дополнительных занятий по баскетболу для обучающихся. 

9. Соглашение о сотрудничестве в рамках проекта «УПК-21 Учебно-производственные классы» от 02.12.2022 с 
ГАПОУ ЧР «Чебоксарский профессиональный колледж» им. Н.В. Никольского. МО и молодежной политики 

ЧР. 

10. Договор о сетевой форме реализации образовательных программ от 14.06.2022 с ГАПОУ «Чебоксарский 

техникум строительства и городского хозяйства» МО и молодежной политики ЧР. 
11. Договор о совместной деятельности в рамках профориентационной работы от 31.10.2022 с ГАПОУ ЧР 

«Чебоксарский профессиональный колледж» им. Н.В. Никольского. МО и молодежной политики ЧР. 

12. Соглашение о сотрудничестве от 01.11.2022 с ГАПОУ ЧР «Межрегиональный центр компетенций-
Чебоксарский электромеханический колледж» МО и молодежной политики ЧР. 

13. Соглашение о сотрудничестве от 16.12.2022 с АНО ВО «Московский гуманитарно-экономический 

университет» (филиал г. Чебоксары»). 
14. Сотрудничество с УМВД России по г. Чебоксары, КДНиЗП Московского района г.Чебоксары по вопросам 

профилактики правонарушений, безнадзорности, профилактики негативных проявлений подростков.  

15. Сотрудничество с БУ «Социально – реалибитационный центр для несовершеннолетних г. Чебоксары» 

Минтруда Чувашии по вопросам профилактики безнадзорности и семейного неблагополучия. 
16. Сотрудничество с отделом опеки и попечительства Московского района города Чебоксары по вопросам учета 

детей, оставшихся без попечения родителей 

17. Сотрудничество с МБУ «Центр ППМСП «Содружество» г. Чебоксары по вопросам  обеспечения психолого-
педагогического сопровождения участников образовательных отношений  

18. Сотрудничество с БОУ «Центр образования и комплексного сопровождения детей» Минобразования 

Чувашии по вопросам оказания индивидуально-ориентированной комплексной многопрофильной психолого-

педагогической и медико-социально-правовой помощи обучающимся, имеющим проблемы в развитии, 
обучении, социализации. 

Образовательное учреждение, устанавливая связи с другими социальными институтами, формирует 

социально-педагогический комплекс. Разветвленная сеть воспитательно-образовательных учреждений, 

социально-педагогических общностей, территориальных групп и объединений, служб помощи семье и 

детству направлена на социальную защиту и реализацию прав человека, на успешное разностороннее 

развитие и самореализацию. Именно социально-педагогический комплекс может решить реально проблемы 

детей, и творчески и интеллектуально одаренных, и ослабленных физически, учащихся «группы риска», 



тех, кто находится в зависимости от взрослых: детей-инвалидов, сирот, нуждающихся в попечительстве.  
Отдельные звенья структуры обеспечивают целостный процесс социального воспитания, который помогает 

эффективно решать задачи разностороннего творческого развития личности, создания комфортной социально-
образовательной среды, единого воспитательного пространства в мире социума, правовой и экономической защиты, 

социальной профилактики. 

Значимые для воспитания проекты и программы МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары (федеральные, 

региональные, муниципальные, международные, сетевые и другие), включенные в систему воспитательной 

деятельности: 

1. Всероссийский профориентационный проект «Билет в будущее». «Билет в будущее» – это 

Всероссийский проект ранней профессиональной ориентации школьников, который реализуется при 

поддержке государства в рамках национального проекта «Образование». Участие в мероприятии 

принимают учащиеся 6–11 классов, привлекаются родители и педагоги обучающегося, 

сопровождающие его на этом важном жизненном этапе. 

2. Всероссийский проект «Код будущего», в рамках которого школьники 8-11 классов бесплатно 

обучаются современным языкам программирования. 

3. Федеральный проект «Живые уроки». Стратегической задачей детского туризма является изучение 

родной страны и приобщение к национальным, историко-культурным и природным ценностям 

государства, что должно обеспечить интеллектуальное, духовное и творческое развитие, а также 

патриотическое воспитание подрастающего поколения.  

4. Социальная программа «Пушкинская карта» -продвижение и популяризация культуры среди 

молодого поколения. 

5. Всероссийский проект  #БумБатл, возможность проявить заботу о природе, сдав бумагу 

на переработку. 

6.  «Добрые крышечки» – это российский эколого-благотворительный волонтерский проект, имеющий 

двойную цель: сделать наш мир чище и помочь детям, которым нужна поддержка. Проект 

организован совместно Общественным движением «ДОБРЫЕ КРЫШЕЧКИ» и Благотворительным 

фондом «Волонтеры в помощь детям-сиротам». 

7. Республиканский проект «Туризм и индустрия», повышение доступности и популяризации туризма 

для детей школьного возраста. 

8. Республиканский проект «Дневник моих путешествий», вовлечение обучающихся туристско-

экскурсионную деятельность, направленную на получение и систематизацию знаний о 

достопримечательностях Чувашии. 

В основе концепции развития школы – формирование информационно – образовательной среды, 

направленной на повышение качества образования через создание условий, обеспечивающих формирование у педагогов и 

учащихся школы актуализированных знаний о современных и перспективных возможностях применения ИТ, а также 

развитие мотивации личности к познанию и творчеству с активным использованием информационных технологий.    

Интеграции ресурсов общего образования (внеурочной деятельности) и дополнительного 

образования на основе сетевого взаимодействия с образовательными учреждениями города и республики.  

Данная модель позволила создать в школе информационно - образовательную среду, направленную на повышение 

качества образования через создание условий, обеспечивающих формирование у педагогов и учащихся школы 

актуализированных знаний о современных и перспективных возможностях применения ИТ, а также развитие мотивации 

личности к познанию и творчеству с активным использованием информационных технологий.    

Формой реализации модели Интеграции ВД и ДО является «Школа цифровых знаний «Софтик» 

(далее ШЦЗ).  

 

Структура содержания общеразвивающей дополнительной образовательной программы ШЦЗ: 

основные учебные модули: 

Начальное общее образование (1 – 4 класс) –  

 теоретический курс– учебное пособие для 1 – 4 кл. Шейкиной С. «В мире информации.  Работаем 

с информационными источниками».  

https://бумбатл.национальныепроекты.рф/
https://бумбатл.национальныепроекты.рф/
https://vk.com/dobrie_krishechki
https://otkazniki.ru/


 прикладной курс - мультстудия для 3 – 4 кл. – «Программирование в среде Scratch» - пропедевтика в 

области алгоритмизации и программирования – (базовый уровень). 

Основное общее образование – (5 – 7 классы). 

 углубленный уровень – «Программирование в среде Scratch» – 5 – 6 классы – сетевое 

взаимодействие с Домом научных знаний «Коллаборация» ЧГУ им И.Н. Ульянова; 

 компьютерная графика и видеомонтаж – изучение программ Photoshop, CorelDraw, Vegas Pro и др. 

 информационная безопасность (Основы информационной безопасности (в быту, в сети, в 

профессиональных областях) – 7 класс – учебная лаборатория во внеурочной деятельности.  

  «Школа программиста» - федеральный проект «IT школа - Код будущего» - 8 – 9 классы – РосНОУ 

(договор). 

Среднее общее образование: 

 информационно – технологический профильный модуль в 10 классе; 

 «IT школа – Код будущего». 

Формы обучения: Офлайн – 

 во внеурочной деятельности: учебные лаборатории, кружки, студии, тематические смены в период 

каникул; 

 профильные смены в центре для одаренных детей «Эткер» - обучение программированию в среде 

Python (на базовом уровне); «Основы программирования» на языке С+».; 

- сетевое взаимодействие с Домом научных знаний «Коллаборация» Чувашского государственного университета 

им. И.Н. Ульянова. 

Наличие проблемных зон, дефицитов, препятствий достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсутствующие или недостаточно выраженные в 

массовой практике. 

Необходимо отметить и ряд проблем, возникших в ходе деятельности педагогического коллектива 

школы и влияющих на качество образования выпускников, их личностное развитие и самоопределение:  

1. Комплексного решения требует проблема сохранения и укрепления здоровья детей, 

совершенствования здоровьесберегающей деятельности образовательного учреждения.  

2. Недостаточно используются механизмы привлечения внебюджетных средств для обеспечения 

доступности и повышения качества образования.  

Таким образом, возник ряд противоречий между: 

 массовым характером обучения и индивидуальными особенностями каждого ученика в овладении 

знаниями и умениями;  

 повышением требований к интеллектуализации образовательного процесса и материально-

техническими возможностями школы;  

 разнообразными потребностями учащихся в творческом самовыражении и возможностями 

дополнительного образования, предоставляемыми школой;  

 увеличением учебной нагрузки и необходимостью адаптации учебного процесса к индивидуальным 

особенностям детей. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе запланированы и 

представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках 

определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным 

потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная деятельность», 

«Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная среда», «Работа 

с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», 

«Профориентация». А также в рамках дополнительного (вариативного) модуля «Школьный музей», 

«Школьная театры», «Школьные медиа», «Спортивный клуб», «Детские школьные объединения».  



Модули описаны последовательно по мере уменьшения их значимости в воспитательной системе 

МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары. 

Инвариантные (обязательные) модули МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары входят:  

 урочная деятельность; 

 внеурочная деятельность; 

 классное руководство; 

 основные школьные дела; 

 внешкольные мероприятия; 

 организация предметно-пространственной среды; 

 взаимодействие с родителями (законными представителями); 

 самоуправление; 

 профилактика и безопасность; 

 социальное партнерство; 

 профориентация. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, 

занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий: 

 курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности; 



 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов России, 

основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому краеведению; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

 

Модуль «Классное руководство» 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в образовательной организации; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, 

в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 



Модуль «Основные школьные дела» 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные 

и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

образовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в 

жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад 

в развитие образовательной организации, своей местности; 

 социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных партнеров, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности; 

 проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями обучающихся 

праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для 

жителей населенного пункта; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), 

помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных 

школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами образовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и др., 

организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 



совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по ее 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в 

разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» (в том числе если образовательная организация носит имя выдающегося 

исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и др.) в помещениях 

образовательной организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, 

памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

 разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, 

элементы костюма обучающихся и др.), используемой как повседневно, так и в торжественные 

моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

образовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями 

по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 



Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и 

обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители 

могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных 

работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

 родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в информационно-

коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

 целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей. 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образовательной организации 

предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся или 

других), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 

анализе воспитательной деятельности в образовательной организации. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и 

поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 



 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, 

выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и др.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической 

направленности социальных и природных рисков в образовательной организации и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

др.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной 

девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого 

общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, 

благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

 

Модуль «Социальное партнерство» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнеров для обсуждения актуальных проблем, касающихся 

жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной организации 



предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания 

о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при образовательной организации профориентационных смен 

с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной 

профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

 

Вариативные (дополнительные) модули МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары входят:  

 детские школьные объединения; 

 школьные СМИ «АРТмедиастудия54; 

 спортивный клуб «Волга»;  

 школьная театральная студия «Каламбур»; 

 школьный виртуальный музей и музейная экспозиция «Солдатская летопись» 

 

Детские общественные объединения 
Действующее на базе МБОУ «СОШ №54» г.Чебоксары детские общественные объединения - это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в 

уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 

20.12.2017) «Об общественных объединениях (ст. 5). 

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через следующие виды и формы 

деятельности: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 



помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); участие обучающихся в работе на 

прилегающей к школе территории и другие социальные объекты города; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, празднования знаменательных дат и событий; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме 

игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-

центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа 

проводимых детским объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием в проведении 

разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

обучающихся. 

 Деятельность первичного отделения общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации «Российское движение школьников» направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию 

досуга и занятости школьников. Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник 

старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДШ. 

Школьные СМИ «АРТмедиастудия54» 

Цель школьной медиастудии «Артмедиастудия54» (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьной медиа реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через страницу в Телеграм) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления;  

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров, дискотек; 

 школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью 

освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы 

и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями 

могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

 официальный сайт школы, через который происходит информирование детской, родительской и 

педагогической общественности; 

 освещение результативности участия в общешкольных ключевых делах осуществляется в каждом 

классе через классный уголок; 

 совместное (обучающиеся, родители, педагоги) оформление информационных стендов в школе и 

классах; 

 участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 

 



Спортивный клуб «Волга» 

Школьный спортивный клуб «Волга» – это добровольное общественное объединение, способствующее 

развитие физической культуры и спорта в школе. Целью Клуба является привлечение обучающихся Школы 

к систематическим занятиям физической культурой и спортом, развитие в Школе традиционных и наиболее 

популярных видов спорта, пропаганда здорового образа жизни. Основными задачами деятельности Клуба 

являются:  

 вовлечение учащихся в систематические занятия физической культурой и спортом, формирование у 

них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья;  

 активизация физкультурно-спортивной работы и участие всех обучающихся и иных участников 

образовательного процесса в спортивной жизни ШСК; 

 укрепление здоровья и физическое совершенствование участников образовательного процесса на 

основе систематически организованных массовых спортивно-оздоровительных мероприятий; 

 закрепление и совершенствование умений и навыков обучающихся, полученных на занятиях 

физической культуры, формирование жизненно необходимых физических качеств; 

 воспитание у обучающихся общественной активности и трудолюбия, самодеятельности и 

организаторских способностей; 

 привлечение к спортивно-массовой работе в ШСК известных спортсменов, ветеранов спорта, 

родителей обучающихся; 

 профилактика таких асоциальных проявлений в подростковой среде как наркомания, курение, 

алкоголизм, выработка потребности в здоровом образе жизни; 

 участие в районных, городских и республиканских мероприятиях. 

Школьный спортивный клуб «Волга» в своей деятельности выполняет следующие функции: 

 организует и проводит действующие спортивные секции и кружки, охватывающие обучающихся 

всех возрастных групп; 

 организовывает и проводит физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия; 

 формирует команды по видам спорта и обеспечивает их участие в соревнованиях разного уровня 

(внутришкольных, районных, городских, республиканских, всероссийских). 

  

Школьная театральная студия «Каламбур» 

«Школьная театральная студия «Каламбур» реализуется на базе школы. Основными формами 

организации работы театральной студии является работа в группах, парах, а также индивидуальная работа. 

При успешной реализации модуль может повторяться ежегодно, изменяя только репертуар постановок. 

Цель модуля «Школьная театральная студия «Каламбур» - развитие мотивации к познанию и 

творчеству, развитие творческих способностей, создание условий для творческой самореализации личности 

ребенка.  

 Задачи: 

 расширять знания в области театрального искусства; 

 сформировать у обучающихся нравственное соотношение к окружающему миру, активную 

жизненную позицию; 

 сформировать личностные качества (ответственность, коммуникативность, трудолюбие, 

доброжелательность, скромность, умение работать в команде); 

 развитие творческого потенциала обучающихся через участие в постановке и представлении 

театрального действия. 

Театрализованная деятельность создаёт положительную мотивацию, познавательную, активность и 

потребность в практическом использовании. формирует коммуникативные умения.   

Школьный виртуальный музей и музейная экспозиция «Солдатская летопись» 

Работа школьного виртуального музея направлена на сбор материалов об участниках Великой 

Отечественной войны, о тружениках тыла, об основных битвах Великой Отечественной войны на основе 

рассекреченных материалов Министерства обороны Российской Федерации, Центрального 

государственного архива Чувашской Республики, семейных архивов (воспоминаний ветеранов) 

обучающихся МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары. 



Цель: организация поисковой и исследовательской работы обучающихся МБОУ «СОШ №54» г. 

Чебоксары по сбору исторической информации об участниках Великой Отечественной войны (1941-1945 

гг.) на основе архивных данных при помощи информационных технологий.   

Задачи: 

 знакомство с военными историями из жизни родственников всех участников образовательного 

процесса; 

 формирование у обучающихся навыков поисковой и исследовательской деятельности, навыков 

самостоятельной работы на основе использования информационно-коммуникационных технологий; 

 получение обучающимися устойчивого опыта поисковой, проектной и исследовательской работы. 
 Содержание и формы работы виртуального музея: 

 организация электронных экспозиций, тематических классных часов, уроков Мужества и Памяти, экскурсий 
и др.; 

 формирование базы данных об участниках Великой Отечественной войны; 

 редактирование электронных материалов, создание презентаций для использования в учебной деятельности и 

демонстрации их в рамках школьных мероприятий; 

 включение школьного виртуального музея в единую локальную сеть образовательной организации, перенос 

накопленной информации и материалов в Интернет на сайт школьного виртуального музея «Солдатская 
летопись» МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары. 

 Методы реализации модуля:  

1. Методы экспериментально-теоретического уровня: лабораторный опыт. 

Формирование учебной лаборатории «Солдатская летопись» для обучающихся с целью обучения методике 

ведения поисковой и исследовательской работы на основе информационных технологий по 

рассекреченным архивным данным (в течении учебного года).  

2. Аналитический метод: 

Поиск и анализ информации на сайтах: 

 ОБД Мемориал (www.obd-memorial.ru);   

 электронный банк документов «Подвиг народа в Великой Отечественной войне 1941-1945гг. 

(http://podvignaroda.ru); 

 «Память народа» (1941-1945 гг.) (https://pamyat-naroda.ru); 

 Министерства обороны Российской Федерации (http://mil.ru) и др. 

3. Статистический метод. 

Получение количественных данных (количество собранных солдатских историй в копилку 

виртуального музея «Солдатская летопись» обучающимися МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары 

Чувашской Республики). 

4. Метод систематизации. 

Изученный материал сводится в определенную систему по выбранному принципу. 

 

3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 
В данном подразделе представлены решения МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары в соответствии с 

ФГОС основного общего образования по разделению функционала, связанного с планированием, 

организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников в сфере воспитания; психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; по привлечению специалистов других организаций 

(образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

 заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

 советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными 

организациями; 

 педагог-организатор; 

 классные руководители; 

 педагоги-психологи; 

http://mil.ru/


 социальные педагоги; 

 педагог-логопед; 

 педагоги дополнительного образования. 

Ежегодно педагогические работники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам 

воспитания в соответствии с планом-графиком.  

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других организаций:  

 сотрудники ПДН ОП №4, КДН и ЗП при администрации Московского района города Чебоксары, 

охрана детства администрации Московского района города Чебоксары, БУ «Социально-

реабилитационный центр для несовершеннолетних г. Чебоксары» Минтруда Чувашии, МБУ «Центр 

ППМСП «Содружество» г. Чебоксары, БОУ «Центр образования и комплексного сопровождения 

детей» Минобразования Чувашии» и др.; 

 партнерство государства, бизнеса, институтов гражданского общества, семьи (Совет родителей, 

Совет обучающихся, Фонд «ЭКА», ООО «ТУС», ОАО «ЭЛАРА» и др.); 

 МАОУДО "Дом детского творчества" города Чебоксары, МАОУДО «Детский технопарк 

«Кванториум» г. Чебоксары, ГАНОУ «Центр одаренных детей и молодежи «Эткер» 

Минобразования Чувашии и др., 

 МБУ «Спортивная школа по баскетболу им. В.И. Грекова Управления физической культуры и 

спорта администрации г. Чебоксары, МБУ "СШ "Спартак" г. Чебоксары и др.; 

 Волонтерский центр г. Чебоксары, БОУ ЧР ДО «Центр молодежных инициатив» Минобразования 

Чувашии, Региональное отделение в Чувашской Республике Общероссийского общественного 

движения "Поисковое движение России" и др.; 

 АУ «Чувашский государственный театр юного зрителя им. М. Сеспеля» Минкультуры Чувашии, АУ 

«Чувашский государственный театр кукол» Минкультуры Чувашии, БУ ЧР «Чувашский 

национальный музей» Министерства культуры, АУ «Русский драмтеатр» Минкультуры Чувашии и 

др. 

 ДНК им. С. Абрукова ЧГУ им. И.Н. Ульянова, ФГБОУ ВО «ЧГУ им. И.Н. Ульянова», МЦК – ЧЭМК 

Минобразования Чувашии, Чебоксарский кооперативный институт и др. 

 Казенное учреждение Чувашской Республики "Центр занятости населения Чувашской Республики" 

Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики и др.; 

 МБУК Объединение библиотек города Чебоксары и др. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксры обеспечивают 

следующие локальные нормативно-правовые акты: 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение о дежурстве; 

 Положение о школьном методическом объединении; 

 Положение об организации профилактической работы с обучающимися; 
 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

 Положение о Совете профилактики; 

 Положение об Управляющем совете; 

 Положение об установлении требований к одежде обучающихся; 

 Положение о ПМПК; 

 Положение о социально-психологической службе; 

 Положение о школьном наркологическом посте; 

 Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию; 

 Положение об организации дополнительного образования; 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

 Положение об ученическом самоуправлении; 

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

https://czn.cap.ru/
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 Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

 Положение о школьном спортивном клубе «Волга»; 

 Положение о школьном музее; 

 Положение о школьном театре. 

 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по адресу: 

https://sosh54cheb.ru/index.php/dokumenty/lokalnye-normativnye-akty 

  

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями 
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ (это дети с задержкой психического и речевого 

развития), из социально уязвимых групп (опекаемые, из семей мигрантов и др.), одарённых, с 

отклоняющимся поведением – создаются особые условия. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения 

каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 

развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. 

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия 

освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный 

опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особые задачи воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями: 

 наладить эмоционально-положительное взаимодействие с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

  сформировать доброжелательное отношение к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

 построить воспитательную деятельность с учётом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого обучающегося; 

 обеспечить психолого-педагогическую поддержку семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа 

ориентируется на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагога- 

психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 
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обучающихся. 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

  прозрачности правил поощрения (наличие положения «О поощрениях обучающихся», 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

  регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и 

не получившими награды); 

  привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) 

обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей 

(с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

 

3.4.1. Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся в МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары 

Обучающиеся МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары поощряются за успехи в физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, добровольческой (волонтёрской), 

экспериментальной и инновационной деятельности: 

 участие, занятие призовых мест, победы в предметных олимпиадах, интеллектуальных, творческих 

конкурсах и спортивных состязаниях, конкурсах самодеятельности и т.п.; 

 общественно полезную деятельность; 

 особо значимые в жизни МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары благородные поступки.  

В МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары применяются следующие виды поощрений учащихся: 

 вручение похвального листа «За отличные успехи в учении» (по итогам учебного года); 

 вручение похвальной грамоты «За особые успехи в изучении отдельных предметов» (по итогам 

обучения на определённых уровнях образования); 

 награждение медалью «За особые успехи в учении»; 

 направление на новогодний праздник для одаренных детей «Ёлка главы»; 

 направление на участие в конкурсном отборе кандидатов на получение именных стипендий; 

 направление на конкурсный отбор кандидатов на награждение Благодарственным письмом главы 

Чувашской Республики; 

 объявление устной и (или) письменной благодарности (в частной беседе, в присутствии 

одноклассников, других учащихся (на линейках, собраниях, классных часах и др.), в присутствии 

родителей (законных представителей) обучающегося; 

  представление публикации об успехах ученика на сайте школы, в СМИ (с согласия обучающегося и 

его родителей (законных представителей); 



 награждение обучающегося грамотой, дипломом, благодарственным письмом; 

 направление благодарственного письма родителям (законным представителям) обучающегося; 

 иные поощрения. 

Решение о награждении принимается педагогическим советом, МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары» по 

представлению учителя, классного руководителя, заместителей директора, оргкомитета олимпиады, 

творческого, спортивного смотра-конкурса, педагогического совета в соответствии с положением «О 

поощрениях обучающихся», а также в соответствии с положениями о проводимых конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях. 

Поощрения объявляются публично на линейках обучающихся, доводятся до сведения учащихся и 

работников школы. Наиболее значимые достижения обучающихся отмечаются на торжественной 

церемонии награждения, которая проходит ежегодно в мае в каждом классном коллективе. 

 

3.4.2. Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МБОУ «СОШ №54» г. 

Чебоксары 

1. Портфолио.  

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и регулярном поощрении 

классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Ведение 

портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта 

должно включать: 

 артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ 

и другого, участвовавшего в конкурсах и т. д.); 

 артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д. 

2. Рейтинг.  
Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся, номеров классов в 

последовательности, которую устанавливают в зависимости от их успешности и достижений, которые 

определяются образовательными результатами отдельных обучающихся или классов. 

3. Благотворительная поддержка 

в МБОУ СОШ № 54 практикуется благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов). Она заключается в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, 

семей, педагогических работников. Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том числе из 

социальных партнеров, их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу МБОУ «СОШ №54» 

г. Чебоксары, цели, задачам, традициям воспитания, быть согласованными с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в отношении 

школы. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса в МБОУ «СОШ №54» г.Чебоксары  

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне основного общего 

образования, установленными ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспитательной 

работы. 

3.5.1. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 



 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной 

организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов 

для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует 

на понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного социального 

воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

3.5.2. Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

2. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе. 

3. Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной 

работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при 

наличии)) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. 

4. Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

3.5.3. Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год; 

 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

 какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

3.5.4. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

3.5.5. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

3.5.6. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

3.5.7. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. 

3.5.8. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. 

3.5.9. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного 

потенциала: 

 урочной деятельности; 

 внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 



 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 школьного музея; 

 школьного театра; 

 школьной медиа; 

 спортивного клуба; 

 детского школьного объединения. 

Итогом самоанализа воспитательной работы МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары будет перечень 

выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу школы. Эти проблемы 

следует учесть при планировании воспитательной работы на следующий учебный год. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.4. Программа коррекционной работы 

 

 

Программа коррекционной работы направлена на создание системы комплексной помощи детям с 

ОВЗ в освоении ООП НОО, коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии учащихся, 

их социальную адаптацию. 

Дети с ОВЗ - дети, состояние здоровья которых препятствует освоению ООП НОО вне специальных 

условий обучения и воспитания, т.е. это детиинвалиды либо другие дети в возрасте до 18 лет, не признанные 

в установленном порядке детьмиинвалидами, но имеющие временные или постоянные отклонения в 

физическом и (или) психическом развитии и нуждающиеся в создании специальных образовательных 

условий обучения и воспитания. 

Дети с ОВЗ могут иметь разные по характеру и степени выраженности нарушения в физическом и 

(или) психическом развитии в диапазоне от временных и легкоустранимых трудностей до постоянных 

отклонений, требующих адаптированной к их особым образовательным потребностям и возможностям 

индивидуальной программы обучения или использования специальных образовательных программ.  

Программа коррекционной работы разработана в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования, примерной основной 

образовательной программой начального общего образования. В соответствии с приказом Минобрнауки 

России от 27 сентября 2011 г. № 2357 программа коррекционной работы является обязательным 

компонентом основной образовательной программы. 

В качестве целевого назначения проектирования программы коррекционной работы в структуре основных 

образовательных программ общего образования выступает детальная характеристика действующей 

системы комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов, направленной на: 

 учет состояния здоровья и особенностей психофизического развития обучающихся; 

 коррекцию и компенсацию недостатков психического и (или) физического развития обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов; 

 оказание   помощи   обучающимся   с   ограниченными   возможностями здоровья в освоении 

основных образовательных программ общего образования;  

 профилактику  и  преодоление  трудностей  обучающихся  в  освоении основных образовательных 

программ общего образования. 

В соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования программа коррекционной работы носит комплексный характер и обеспечивает: 

 выявление и удовлетворение особых образовательных потребностей детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов, обусловленных недостатками в их физическом и (или) 

психическом развитии; 

 оказание комплексной индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической 

поддержки и сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии; 

 специальные условия образовательного процесса для детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов; 

 интеграцию детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов в среду 

образовательного учреждения. 

Содержание программы коррекционной работы обеспечивает единство специалистов образовательного 

учреждения в понимании задач и планируемых результатов коррекционной работы с обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья, согласованность методов и приемов коррекционной работы с 

обучающимися, преемственность в работе с обучающимися в процессе урочной и внеурочной 

деятельности, коррекционно-развивающей работе. 

Целью программы коррекционной работы с обучающимися является создание специальных условий 

обучения, воспитания и развития, позволяющих учитывать особые образовательные потребности 

обучающихся c ограниченными возможностями здоровья посредством индивидуализации и 



дифференциации образовательного процесса, обеспечение коррекции недостатков в физическом, 

психическом и речевом развитии обучающихся, их социальной адаптации и интеграции в общество. 

Задачи коррекционной работы:  

1. своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными ограниченными 

возможностями здоровья; 

2. определение особенностей организации образовательного процесса для каждой категории детей с 

ОВЗ в соответствии с индивидуальными особенностями ребѐнка, структурой нарушения развития и 

степенью его выраженности; 

3. удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ и создание условий, 
способствующих освоению основной образовательной программы начального общего образования, 

интеграции их в образовательном учреждении; 

4. осуществление психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии; 

5. психолого-педагогическое сопровождение родителей (законных представителей) обучающихся с 

ОВЗ: организация взаимодействия и консультативная помощь по комплексу вопросов, связанных с 

обучением, воспитанием и развитием их детей, информационно-просветительская работа; 

6. осуществление мониторинга динамики коррекционной работы с обучающимися с ОВЗ и, при 

необходимости, своевременное внесение корректировки в работу; 

7. обеспечение преемственности в задачах коррекционной работы с обучающимися с ОВЗ на ступенях 

начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования. 

Задачи коррекционной работы являются руководством  к  действию  для педагогических работников, 

осуществляющих процесс психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 

В программе коррекционной работы психолого-медико-педагогическое сопровождение понимается как 

сложный процесс взаимодействия сопровождающего и сопровождаемого, результатом которого является 

решение и действие, ведущее к прогрессу в развитии сопровождаемого. Основная цель сопровождения – 

оказание помощи в решении проблем. Задачи сопровождения:  

1. правильный выбор образовательного маршрута;  

2. преодоление затруднений в учёбе;  

3. решение личностных проблем развития ребёнка;  

4. формирование здорового образа жизни.  

Организационно-управленческой формой коррекционного сопровождения является психолого-медико-

педагогический школьный консилиум (далее – ПМПк), основной целью которого является определение и 

организация в рамках реальных возможностей образовательного учреждения адекватных условий развития, 

обучения и воспитания в соответствии со особыми образовательными потребностями, возрастными 

особенностями, диагностированными индивидуальными возможностями ребенка в зависимости от 

состояния соматического и нервно-психического здоровья.  

Программа коррекционной работы позволяет реализовать личностно-ориентированный подход через 

психолого-медико-педагогическое сопровождение ребенка, способствующее достижению учащимися с 

ОВЗ или различными видами дезадаптации стандарта образования. Она имеет подчиненную, 

вспомогательную функцию по отношению к образовательной программе, может уточняться и 

корректироваться.  

Предметом проектирования программы коррекционной работы является создание комплекса условий 

(средств, механизмов) для повышения эффективности обучения и воспитания детей с ограниченными 

возможностями здоровья или различными видами дезадаптации. К числу основных условий относятся:  

 введение системы регулярного, углубленного, комплексного и разностороннего изучения детей в 

процессе различных видов деятельности на уроке, во внеурочное время, в семье;  

 интеграция полученных в ходе медицинского, психологического и педагогического изучения 

ребенка данных, объединяемых в симптомокомплексы; 

 разработка и реализация педагогических технологий (диагностико-информационных, обучающе-

образовательных, коррекционных, реабилитационных); 



 объединение усилий узких специалистов образовательного учреждения, педагогов, медицинских 

работников в оказании всесторонней помощи и поддержки детям с ограниченными возможностями 

здоровья и различными видами дезадаптации;  

 расширение перечня педагогических, психологических, социальных и правовых услуг детям и 

родителям (законным представителям);  

 развитие системы отношений в направлении педагог-ребенок-родитель-медицинские работники. 

В основе коррекционной работы лежит единство четырех функций: 

1. диагностика проблем на начальном этапе и отслеживание результативности принятых системных 

мер; 

2. информация о проблеме и путях ее решения; 

3. консультация на этапе принятия решения и разработка плана решения проблемы; 

4. помощь на этапе решения проблемы.  
 

Планируемые результаты  реализации программы коррекционной работы 

Основным результатом реализации программы коррекционной работы является достижение ребенком с 

ОВЗ и различными видами дезадаптации планируемых результатов освоения ООП НОО. 

Итоговыми результатами являются: 

 создание оптимальных условий для усвоения ООП и повышения адаптивных возможностей детей, 

имеющие особые образовательные потребности и испытывающие трудности в обучении и 

адаптации, для формирования ключевых компетенций; 

 создание  специальных  условий  воспитания,  обучения  детей  с ограниченными  возможностями  

здоровья,  безбарьерной  среды жизнедеятельности  и  учебной  деятельности; 

 выявление  и  удовлетворение  особых  образовательных  потребностей  учащихся с ОВЗ при 

освоении ими ООП НОО  и  их  дальнейшую  интеграцию  в образовательном учреждении; 

 реализация  комплексного  индивидуально  ориентированного психолого-медико-педагогического  

сопровождения  в  условиях образовательной  деятельности  всех  детей  с  особыми  

образовательными потребностями  с  учетом  состояния  здоровья  и  особенностей 

психофизического  развития  (в  соответствии  с  рекомендациями  психолого-медико-

педагогической комиссии); 

 использование  специальных образовательных программ, разрабатываемых образовательным 

учреждением совместно с другими участниками образовательных отношений, специальных учебных  

и  дидактических  пособий;  

 достаточный уровень психолого-педагогической компетентности специалистов сопровождения, 

учителей, родителей (законных представителей);  

 банк данных педагогических технологий, учитывающих особенности детей с  ОВЗ или различными 

видами дезадаптации. 

 

Показатели результативности и эффективности коррекционной работы. 

В качестве показателей результативности и эффективности коррекционной работы могут рассматриваться: 

 динамика индивидуальных достижений учащихся с ОВЗ в освоении программ учебных курсов; 

 создание необходимых условий для обеспечения доступности качественного образования для детей 

с ОВЗ (формы обучения, оптимизирующие коррекционную работу, и наличие соответствующих 

материально-технических условий); 

 увеличение доли педагогических работников образовательного учреждения, прошедших 

специальную подготовку и обладающих профессиональной компетентностью в организации работы 

с обучающимися с ОВЗ; 

 сравнительная характеристика данных психолого-педагогической диагностики обучающихся с ОВЗ 

на разных этапах обучения. 

Программа коррекционной деятельности базируется на: 

I. фундаментальных положениях психолого-педагогической науки: 



 положении о том, что позитивно влиять на процесс развития – значит управлять ведущей 

деятельностью (теория деятельности А.Н.Леонтьева); 

 положении о социальной ситуации развития Л.С. Выготского как единицы анализа динамики 

развития ребенка, т.е. совокупности законов, которыми определяется возникновение и 

изменение структуры личности ребенка на каждом возрастном этапе; 

 положении, разработанном в концепции И.П. Мясищева, согласно которому личность 

является продуктом системы значимых отношений, поэтому эффективная коррекция 

немыслима без включения в коррекционный процесс самого ребенка и его окружения; 

 положении, разработанном Д.Б. Элькониным о том, что коррекционный потенциал игры 

заключается в практике новых социальных отношений, в которые включается ребенок в 

процессе специально организованных групповых коррекционных занятий. 

II. на принципах коррекционно-развивающего обучения: 

 Соблюдение интересов ребѐнка.  

Принцип определяет позицию специалистов образовательного учреждения (педагога-

психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога, социального педагога, педагога 

дополнительного образования) в направлении максимального учета потребностей и 

возможностей ребенка с ОВЗ. 

 Системность.  

Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т.е. системный подход к 

анализу особенностей развития и коррекции нарушений в психическом и (или) физическом 

развитии ребенка с ОВЗ, а также согласованность действий всех участников 

образовательного процесса в достижении планируемых результатов коррекционной работы с 

обучающимся. 

 Непрерывность.  

Принцип гарантирует ребѐнку и его родителям (законным представителям) непрерывность 

помощи до полного преодоления затруднений, связанных с адаптацией в образовательном 

учреждении, освоении основных общеобразовательных программ общего образования и 

других. 

 Вариативность.  

Принцип предполагает создание вариативных условий психолого-педагогического 

сопровождения детей, имеющих различные недостатки в физическом и (или) психическом 

развитии. 

 Рекомендательный характер оказания помощи.  

Принцип обеспечивает соблюдение гарантированных законодательством прав родителей 

(законных представителей) детей с ОВЗ выбирать формы получения детьми образования, 

образовательные учреждения, защищать законные права и интересы детей, включая 

обязательное согласование с родителями (законными представителями) содержания 

диагностической и коррекционно-развивающей помощи. 

 Преемственность в планируемых результатах и содержании коррекционной работы с 

обучающимися.  

Принцип обеспечивает единство образовательного и коррекционно-развивающего 

пространства при переходе от начального общего образования к основному общему, затем к 

среднему (полному) общему образованию. Также принцип обеспечивает связь программы 

коррекционной работы с другими разделами основных образовательных программ общего 

образования, в частности, программы формирования универсальных учебных действий. 

 Принцип компенсации.  

Реализуется посредством системы мероприятий, нацеленных на возмещение недостатков, 

которые имеют место у детей с ОВЗ. 

 Принцип актуализации внутренних ресурсов детей с ОВЗ, а также их родителей (законных 

представителей). 

С одной стороны, активизация ресурсов детей с ОВЗ позволяет рационально использовать их 



возможности в процессе коррекционной работы. С другой стороны, только развитие у 

обучающихся с ОВЗ опыта самопомощи, самостоятельности и ответственности за 

обстоятельства собственной жизни обеспечит в дальнейшем один из значимых планируемых 

результатов коррекционной работы – полноценность социального функционирования, 

востребованность. 

 Принцип индивидуально-личностного подхода к определению объема, характера и 

направленности коррекционной работы.  

Предполагает адресность помощи и учет не только зоны актуального, но и зоны ближайшего 

развития ребенка с ОВЗ, а также определение причин имеющихся затруднений, выбор 

специальных средств психолого-педагогического воздействия на каждого обучающегося с 

учетом индивидуальных особенностей и потенциальных возможностей, 

систематическую оценку эффективности коррекционной работы с последующей 

корректировкой в соответствии с динамикой развития ребенка. 

 Принцип неразрывной связи ребенка с ОВЗ и социальной среды.  

Предполагает учет обстоятельств проживания и семейного воспитания детей с ОВЗ, так как 

личность детей формируется в конкретных социальных условиях, которые следует принимать 

во внимание в процессе психолого-педагогического сопровождения. 

 Принцип активного привлечения ближайшего социального окружения к коррекционной 

работе с ребенком с ОВЗ.  

Развитие ребенка с ОВЗ происходит в системе отношений с близкими людьми, взрослыми. 

Особенности межличностных отношений, общения, совместной деятельности и способов ее 

осуществления составляют важнейший компонент развития, определяют зону его 

ближайшего развития. Успех коррекции и компенсации нарушений в развитии у ребенка 

наряду с другими составляющими зависит от сотрудничества с родителями (законными 

представителями). Объектом развития является не отдельный ребенок, а целостная система 

социальных отношений, субъектом которых он является, и, в первую очередь, его семья. 

 Принцип интеграции усилий субъектов психолого-педагогического сопровождения развития 

обучающихся с ОВЗ.  

Реализация данного принципа предполагает единство декларируемых установок и реальных 

психолого-педагогических воздействий на обучающихся, непротиворечивость 

педагогических требований, предъявляемых к обучающимся, всеми участниками 

образовательного процесса. Необходимо обеспечение согласованности психолого-

педагогических воздействий педагогического коллектива образовательного учреждения и 

родителей (законных представителей), с одной стороны, и устранение разобщенности в их 

деятельности, с другой, что обеспечивает качество коррекционной работы посредством 

общих целевых ориентиров и планируемых результатов и единства содержания 

коррекционной работы. 
 

Программа коррекционно-развивающей работы на уровне начального общего образования включает в себя 
взаимосвязанные направления. Данные направления отражают ее основное содержание: 

 диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с ОВЗ, проведение их комплексного 

обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в 

условиях образовательного учреждения; 

 коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную специализированную помощь в освоении 

содержания образования и коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ОВЗ в 
условиях образовательного учреждения, способствует формированию универсальных учебных действий у 

учащихся (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

 консультативная работа обеспечивает непрерывность сопровождения детей с ОВЗ и их семей по вопросам 
реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, 

развития и социализации учащихся; 

 информационно-просветительская работа направлена на разъяснительную деятельность по вопросам, связанным 

с особенностями образовательной деятельности для данной категории детей, со всеми участниками 



образовательных отношений - учащимися (как имеющими, так и не имеющими недостатки в развитии), их 

родителями (законными предателями), педагогическими работниками. 

 

Содержание коррекционной работы по направлениям 

Диагностическое направление программы включает:  

 своевременное выявление детей, нуждающихся в специализированной помощи; 

 раннюю (с первых дней пребывания ребёнка в Учреждении) диагностику отклонений в развитии и 

анализ причин трудностей адаптации; 

 комплексный сбор сведений о ребёнке на основании диагностической информации от специалистов 

разного профиля; 

 определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося с ОВЗ, выявление его 

резервных возможностей; 

 изучение развития эмоциональноволевой сферы и личностных особенностей учащихся; 

 изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ребёнка; 

 изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребёнка с ОВЗ; 

 системный разносторонний контроль узких специалистов образовательного учреждения за 

уровнем и динамикой развития ребёнка; 

 анализ успешности коррекционноразвивающей работы. 

Педагог устанавливает усвоенный детьми объем знаний, умений, навыков; выявляет трудности, 

которые испытывают они в обучении, и условия, при которых эти трудности могут быть преодолены. 

Педагог отмечает особенности личности, адекватность поведения в различных ситуациях. В сложных 

случаях, когда педагог не может сам объяснить причину и добиться желаемых результатов, он обращается к 

специалистам (педагогу-психологу, учителю-логопеду) и формирует запрос для исследования ребенка в 

рамках ПМПк. Педагог составляет педагогическое заключение по установленной форме. 

В содержание исследования ребенка педагогом-психологом входит сбор сведений о ребенке у 

педагогов, родителей (изучение истории развития ребёнка); выявление обстоятельств, которые могли 

повлиять на развитие ребенка; изучение работы ребёнка (тетради, рисунки, поделки и т. п.); анализ 

показателей скрининговых обследований, в которых принимал участие ребенок. На заседание ПМПк 

оформляет психологическое представление на ребенка. После получения согласия родителей (законных 

представителей) на организацию сопровождения специалистами ПМПк проводит углубленное 

обследование ребенка. 

В содержание исследования ребенка учителем-логопедом входит определение структуры и степени 

выраженности имеющихся дефектов устной и письменной речи. 

По итогам результатов диагностики составляется индивидуальный образовательный маршрут 

психолого-педагогической помощи и поддержки,  вырабатываются рекомендации по обучению и 

воспитанию. В каждом конкретном случае определяются ведущие направления в работе с ребенком. Для 

одних детей на первый план выступает ликвидация пробелов в предметных планируемых результатах 

освоения основной образовательной программы; для других - формирование произвольной деятельности, 

выработка навыка самоконтроля; для третьих необходимы специальные занятия по развитию моторики и 

т.д.  

Рекомендации обсуждаются всеми членами ПМПк и родителями (законными представителями), 

планируется и осуществляется дальнейшее взаимодействие. Составляется комплексный план оказания 

ребенку психолого-педагогической помощи с указанием этапов и методов коррекционной работы. 

Обращается внимание на предупреждение физических, интеллектуальных и эмоциональных перегрузок. 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

 выбор оптимальных для развития ребенка с ОВЗ коррекционных программ/методик, методов и 

приёмов обучения в соответствии с его особыми образовательными потребностями; 

 организацию и проведение узкими специалистами образовательного учреждения индивидуальных и 

групповых коррекционноразвивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития 

и трудностей обучения; 



 системное воздействие на учебнопознавательную деятельность ребенка в динамике 

образовательной деятельности, направленное на формирование универсальных учебных действий и 

коррекцию отклонений в развитии; 

 коррекцию и развитие высших психических функций; 

 развитие эмоциональноволевой и личностной сферы ребенка и психокоррекцию его поведения; 

 социальную защиту ребенка в случае неблагоприятных условий жизни при психотравмирующих 

обстоятельствах. 

Коррекционно-развивающая работа проводится учителем, педагогом-психологом, учителем-

логопедом, социальным педагогом, учителями-предметниками. 

Цель коррекционно-развивающих занятий - коррекция недостатков познавательной и эмоционально-

личностной сферы детей. 

Задачи, решаемые на коррекционно-развивающих занятиях:  

1. создать условия для развития сохранных функций;  

2. формировать положительную мотивацию к обучению;  

3. повышать уровень общего развития, восполнять пробелы предшествующего развития и обучения;  

4. корригировать отклонения в развитии познавательной и эмоционально-личностной сферы;  

5. формировать механизмы волевой регуляции в процессе осуществления заданной деятельности;  

6. воспитывать умение общаться, развивать коммуникативные навыки. 

Оказание помощи учащимся в преодолении их затруднений в учебной деятельности проводится педагогами 

на уроках, во время индивидуальных или подгрупповых коррекционно-развивающих занятий.  

Содержание и формы коррекционной работы учителя: 

 наблюдение за учениками во время учебной и внеурочной деятельности (ежедневно); 

 поддержание постоянной связи с учителями-предметниками, школьным психологом, медицинским 

работником, администрацией образовательного учреждения, родителями (законными 

представителями); 

 составление психолого-педагогической характеристики обучающегося с ОВЗ и различными видами 

дезадаптации при помощи методов наблюдения, беседы, экспериментального обследования, где 

отражаются особенности его личности, поведения, межличностных отношений с родителями, 

одноклассниками и педагогами, уровень и особенности интеллектуального развития и результаты 

учебы, основные виды трудностей при обучении ребенка; 

 составление индивидуального маршрута сопровождения учащегося (вместе с психологом и 

учителями-предметниками), где отражаются пробелы знаний и намечаются пути их ликвидации, 

способ предъявления учебного материала, темп обучения, направления коррекционной работы; 

 контроль  успеваемости и поведения учащихся в классе; 

 формирование микроклимата в классе, способствующего тому, чтобы каждый обучающийся с ОВЗ и 

различными видами дезадаптации чувствовал себя в школе комфортно; 

 ведение документации (индивидуальной карты развития) и участие в заседаниях ПМПк. 

 Для повышения качества коррекционной работы педагогом необходимо выполнение следующих условий: 

1. формирование УУД на всех этапах учебной деятельности; 

2. обучение детей (в процессе формирования представлений) выявлению характерных, существенных 

признаков предметов, развитие умений сравнивать, сопоставлять; 

3. побуждение к речевой деятельности, осуществление контроля за речевой деятельностью  детей; 

4. установление взаимосвязи между воспринимаемым предметом, его словесным обозначением и 

практическим действием; 

5. использование более медленного темпа обучения, многократного возвращения к изученному 

материалу; 

6. максимальное использование сохранных анализаторов ребенка; 

7. разделение деятельности на отдельные составные части, элементы, операции, позволяющее 

осмысливать их во внутреннем отношении друг к другу; 

8. использование упражнений, направленных на развитие внимания, памяти, восприятия. 

При организации коррекционных занятий следует исходить из возможностей ребенка - задание должно 



лежать в зоне умеренной трудности, но быть доступным, так как на первых этапах коррекционной работы 

необходимо обеспечить ученику субъективное переживание успеха на фоне определенной затраты усилий. 

В дальнейшем трудность задания следует увеличивать пропорционально возрастающим возможностям 

ребенка.  

Коррекционно-развивающая работа педагогом-психологом осуществляется в индивидуальной или 

подгрупповой форме и включает в себя организацию работы с учащимися, имеющими проблемы в 

обучении, поведении и личностном развитии, выявленные в процессе диагностики; активное воздействие 

на процесс формирования личности  и преодоление затруднений в усвоении программного материала на 

основе комплексного взаимодействия; коррекцию недостатков психического и (или) физического развития 

детей с ОВЗ, преодоление трудностей в освоении ООП НОО. 

 Психолог в процессе индивидуальных и подгрупповых занятий для коррекции когнитивной сферы, 

эмоционально-личностного развития ребёнка, регуляции собственных действий использует следующие 

приёмы: создание положительного эмоционального фона, заслуженное поощрение, организующую 

помощь, наращивание темпа деятельности на доступном материале, привитие навыков самоконтроля.  

Учитель-логопед организовывает свою деятельность в рамках логопедического пункта, основная цель 

которого: оказания помощи учащимся, имеющим нарушения в развитии устной и письменной речи 

(первичного характера), в освоении ими общеобразовательных программ (особенно по русскому языку). В 

логопедический пункт зачисляются учащиеся образовательного учреждения, имеющие нарушения в 

развитии устной и письменной речи на русском языке (общее недоразвитие речи разной степени 

выраженности); фонетико-фонематическое недоразвитие речи; фонематическое недоразвитие речи; 

заикание; недостатки произношения – фонетический дефект; дефекты речи, обусловленные нарушением 

строения и подвижности органов речевого аппарата (дизартрия, ринолалия); нарушения чтения и письма, 

обусловленные общим, фонетико-фонематическим,  фонематическим недоразвитием речи на основании 

заключения  территориальной (центральной) психолого-медико-педагогическую комиссии (далее – 

ТПМПК). Занятия с учащимися проводятся как индивидуально, так и в группе. На каждого учащегося, 

зачисленного в логопедический пункт, учитель-логопед заполняет речевую карту. Выпуск учащихся из 

логопедического пункта производится в течение всего учебного года после устранения у них нарушений в 

развитии устной и письменной речи на основании заключения ТПМПК, либо на основании заявления 

родителей (законных представителей). 

Социальный педагог на основе анализа социальных паспортов классов формирует банки данных детей 

(семей) по различным категориям.  Для повышения качества коррекционно-развивающей работы, 

социальный педагог представляет на рассмотрение членов ПМПк анализ социально-бытовых условий в 

семье (акт жилищно-бытовых условий), где воспитывается ребенок с ОВЗ или различными видами 

дезадаптации, характеризует социальную микросреду. Психолого-педагогического сопровождения 

учащегося, имеющего трудности в освоении образовательной программы и испытывающего 

неблагоприятные условия социализации, невозможно осуществить без правового просвещения и правовой 

поддержки, которую и  осуществляет социальный педагог. Основные формы социально-педагогической 

работы - индивидуальная беседа, выступления на родительских собраниях и педагогических советах. 

Важной составляющей является взаимодействие с различными субъектами профилактики (комиссией по 

делам несовершеннолетних, учреждениями социальной защиты населения и т.д.) 

Особенности организации коррекционно-развивающей деятельности. Индивидуальные и групповые 

коррекционные занятия проводит учитель во внеурочное время. Коррекционная работа осуществляется в 

рамках целостного подхода к воспитанию и развитию ребенка. В связи с этим, работа в часы 

индивидуальных и групповых занятий должна быть ориентирована на общее развитие, а не на тренировку 

отдельных психических процессов или способностей обучающихся. Планируется не столько достижение 

отдельного результата (например: выучить таблицу умножения), сколько создание условий для  развития 

ребенка. 

Учет индивидуальных занятий учителем осуществляется в журнале неаудиторной занятости, форма и 

правила ведения которого согласовываются с членами ПМПк. 

По мере выявления индивидуальных пробелов в развитии и обучении детей с ОВЗ и различными видами 

дезадаптации проектируется программа коррекционной работы в последующие годы обучения. Материал 

для коррекционных занятий может быть разработан на основе учебных программ по предметам начального 



общего образования.  

Коррекционно-развивающая работа с обучающимися с ОВЗ, осуществляется узкими специалистами 

(педагог-психолог, учитель-логопед, социальный педагог) только при наличии  заключения ТПМПК на 

основании заявлении родителей (законных представителей).  Психолого-педагогическое сопровождение 

учащихся с различными видами дезадаптации, не имеющих ограниченных возможностей здоровья, 

осуществляется педагогом-психологом на основе запроса педагогов, руководства образовательного 

учреждения, по результатам мониторинговых исследований, осуществляемых в соответствии с годовым 

планом работы. Все мероприятия проводятся на основании согласия родителей (законных представителей) 

на оказание психолого-педагогической и социальной  помощи учащемуся и на его(ее) участие в 

планируемых психологических и психолого-педагогических обследованиях, которые будут проводиться в 

течение всего периода обучения в образовательном учреждении, а также осуществление необходимого 

психолого-педагогического и медико-социального сопровождения. 

Учет индивидуальных и подгрупповых занятий учителем-логопедом, учителем-дефектологом, педагогом-

психологом, социальным педагогом  осуществляется в документации, регламентируемой Положением о 

психолого-педагогическом сопровождении. 

После проведения коррекционнно-развивающих занятий определяется динамика изменений 

(положительная, волнообразная, незначительная, отрицательная) и определяется программа дальнейшего 

сопровождения. При отрицательной динамике ПМПк инициирует обращение в ТПМПК для определения 

дальнейшего образовательного маршрута. 

Консультативная работа включает: 

 выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с 

учащимися с ОВЗ, единых для всех участников образовательных отношений; 

 консультирование узкими специалистами педагогов по выбору индивидуально ориентированных 

методов и приемов работы с учащимися с ОВЗ; 

 консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционного обучения ребенка с ОВЗ. 

 Работа с родителями (законными представителями) ребенка  с ОВЗ и различными видами 

дезадаптации реализуется через консультативную деятельность, которая заключается в оказании 

педагогом-психологом помощи в осознании взрослыми природы затруднений детей, в анализе и 

решении психологических проблем, в  актуализации и активизации  личностных особенностей; содействие 

сознательному и активному присвоению нового социального опыта; помощь в формировании новых 

установок и принятии собственных решений. 

Информационно-просветительское направление  программы включает: 

 информационную поддержку образовательной деятельности учащихся с особыми образовательными 

потребностями, их родителей (законных представителей), педагогических работников; 

 различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные стенды, 

печатные материалы), направленные на разъяснение участникам образовательных отношений - 

обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их родителям (законным 

представителям), педагогическим работникам - вопросов, связанных с особенностями 

образовательной деятельности и сопровождения учащихся с ОВЗ; 

 проведение тематических выступлений для педагогов и родителей (законных представителей) по 

разъяснению индивидуально-типологических особенностей различных категорий детей с ОВЗ. 

Психолого-педагогическое просвещение и образование направленно на формирование психологической 

культуры, развитие психолого-педагогической компетентности учащихся, руководства образовательного 

учреждения, педагогов, родителей (законных представителей).  

Практическая работа с родителями (законных представителей) и педагогами реализуется через 

коллективные (групповые) и индивидуальные формы взаимодействия. К коллективным формам относятся: 

работа с родителями в группе, работа с родителями в парах, родительское собрание, родительский комитет, 

встречи за «круглым столом», тематические психологические консультации, мастер-классы и т. д. К 

индивидуальным формам относятся: индивидуальное консультирование, беседа, инструктаж и др. 

Главным инструментом повышения эффективности передачи знаний взрослым людям являются активные 



методы обучения, которые значительно уменьшают давление традиций и стереотипов, поскольку новые 

знания не конкурируют со старыми, а активно включаются в иных условиях. Педагог-психолог или учитель 

в этом взаимодействии становится организатором или источником информации для самостоятельной 

работы родителей. 

 

Этапы реализации программы 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их адресность создают 

необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 

Информационноаналитическая деятельность - этап сбора и анализа информации. Результатом данного 

этапа является оценка контингента учащихся для учета особенностей развития детей, определения 

специфики и их особых образовательных потребностей; оценка образовательной среды на предмет 

соответствия требованиям программнометодического обеспечения, материальнотехнической и кадровой 

базы образовательного учреждения. 

Организационноисполнительская деятельность - этап планирования, организации, координации. 

Результатом работы является особым образом организованная образовательная деятельность, имеющий 

коррекционноразвивающую направленность, и процесс специального сопровождения детей с ОВЗ при 

целенаправленно созданных (вариативных) условиях обучения, воспитания, развития, социализации 

рассматриваемой категории детей. 

Контрольнодиагностическая деятельность - этап диагностики коррекционноразвивающей 

образовательной среды. Результатом является констатация соответствия созданных условий и выбранных 

коррекционноразвивающих и образовательных программ особым образовательным потребностям ребенка. 

Регулятивнокорректировочная деятельность - этап регуляции и корректировки. Результатом является 

внесение необходимых изменений в образовательную деятельность и процесс сопровождения детей с ОВЗ, 

корректировка условий и форм обучения, методов и приемов работы. 

 

Примерный план психолого-педагогического сопровождения образовательной деятельности на уровне 

начального общего образования 

Содержание деятельности Сроки Примечания 

Родители (законные представители) будущих первоклассников 

1. Занятия с элементами 

тренинга на темы 

«Психологическая готовность 

к школьному обучению» 

Август  

2. Индивидуальное 

консультирование 

В течение учебного года Проводятся по запросам 

родителей (законных 

представителей) 

Учителя будущих первых классов 

1. Групповые консультации в 

различных практико-

ориентированных формах на 

темы «Психологическая 

готовность к школьному 

обучению». 

Непосредственно перед 

началом учебного года 

(в последних числах 

августа) 

 

2. Индивидуальное 

консультирование по 

вопросам организации и 

планирования деятельности с 

учетом индивидуальных 

особенностей учащихся 

 По запросам 

Учащиеся1-4 классов 

1.Логопедическое Сентябрь-октябрь, Проводит учитель-логопед, 



обследование 

первоклассников, выявление 

детей, нуждающихся в 

коррекционной 

логопедической помощи, 

формирование групп, с учетом 

обучающихся 2-4 классов, 

продолжающих занятия в этом 

учебном году. 

апрель-май результаты предоставляются 

руководству образовательного 

учреждения и родителям 

2. Обновление банка данных 

детей с ОВЗ, различными 

видами дезадаптации.  

 

Сентябрь Составляется социальным 

педагогом совместно с 

учителями, педагогом-

психологом, учителем-

логопедом, медицинским 

работником. 

3.Изучение процесса 

адаптации учащихся 1 классов 

Вторая половина октября 

- ноябрь (стартовая 

диагностика) 

 

 

Стартовая диагностика 

проводиться на основе 

диагностического минимума, 

подобранным педагогом-

психологом, согласованного с 

ПМПк и утвержденного 

директором образовательного 

учреждения.  

4.Адаптационные 

коррекционно-развивающие 

занятия для учеников 1 

классов 

Ноябрь На основании результатов 

диагностики процесса 

адаптации 

5.Коррекционно-развивающие 

занятия с обучающимися 1-4 

классов, испытывающими 

трудности в адаптации и 

формировании УУД  

Ноябрь-апрель Занятия проводятся на основе 

индивидуальных программ 

сопровождения, составленных в 

рамках ПМПк 

6.Изучение особенностей 

когнитивного и 

психосоциального развития 

Вторая половина октября 

- ноябрь 

 

 

7. Проведение развивающих 

занятий с целью создания 

условий для развития 

познавательной, 

эмоционально-волевой и 

личностно-мотивационной 

сфер учащихся при 

реализации ФГОС 

В течение года Занятия могут быть 

реализованы во вторую 

половину дня, возможно в 

рамках внеурочной 

деятельности 

Родители учащихся 1-х классов 

1.Проведение консультаций и 

просветительской работы, 

направленной на 

ознакомление с основными 

задачами и трудностями 

периода первичной адаптации, 

тактикой общения и помощи 

Сентябрь-октябрь  



детям 

2. Анкетирование с целью  

изучения  адаптации детей к 

обучению 

Октябрь-первая половина 

ноября 

 

3.Индивидуальное и 

групповое консультирование и 

просвещение родителей по 

результатам диагностики 

Ноябрь-декабрь 

май 

Работа с родителями 

обучающихся, показавших 

низкий уровень адаптации, 

ведется в рамках ПМПк 

Учителя начальных классов 

1.Постоянно действующий 

семинар повышения 

психологической 

компетентности педагогов 

В течение учебного года  Занятия проводятся на основе 

предложенных программ. На 

занятия могут быть 

приглашены не только учителя 

1-х классов, но и педагоги всей 

начальной школы. 

2.Диагностика 

эмоционального состояния 

педагогов. 

Февраль-май В рамках реализации постоянно 

действующего семинара для 

педагогов в процессе 

ознакомления с темой 

«Профилактика 

эмоционального выгорания 

педагогов как обязательный 

элемент повышения 

эффективности 

образовательного процесса» 

4. Проведение групповых и 

индивидуальных 

консультаций педагогов по 

выработке единого подхода к 

отдельным детям и единой 

системе требований к классу 

со стороны различных 

педагогов, работающих с 

классом. 

В течение года В рамках ПМПк 

4.Индивидуальные 

консультации, направленные 

на построение учебной 

деятельности в соответствии с 

индивидуальными 

особенностями и 

возможностями школьников, 

выявление в ходе диагностики 

и наблюдения за детьми в 

первые недели обучения. 

 

Ноябрь-декабрь Проведение психолого-медико-

педагогического консилиума по 

итогам изучения уровня 

адаптации учащихся 1-х 

классов 

5.Мониторинг Сентябрь, Проводится совместно с 



профессиональных 

затруднений 

май методической службой 

образовательного учреждения и 

объединяет в себе вопросы 

организационного, 

методического, 

дидактического, 

психологического характера 

 

Механизмы реализации программы 

Основными механизмами реализации коррекционной работы являются оптимально выстроенное 

взаимодействие узких специалистов образовательного учреждения, обеспечивающее системное 

сопровождение детей с ОВЗ специалистами различного профиля в образовательной деятельности, и 

социальное партнерство, предполагающее профессиональное взаимодействие образовательного учреждения 

с внешними ресурсами (организациями различных ведомств, общественными организациями и другими 

институтами общества). 

Взаимодействие специалистов образовательного учреждения предусматривает: 

1. комплексность в определении и решении проблем ребенка, предоставлении   ему 

квалифицированной помощи специалистов разного профиля; 

2. многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребенка; 

3. составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции отдельных 

сторон учебнопознавательной, речевой, эмоциональнойволевой и личностной сфер ребенка. 

Программа реализуется и через социальное партнерство¸ которое  предусматривает: 

1. сотрудничество с ДОУ (на основе договора о сотрудничестве) по вопросам преемственности 

обучения, развития и адаптации, социализации, здоровьесбережения детей с ОВЗ; 

2. сотрудничество со средствами массовой информации; 

3. сотрудничество с родительской общественностью. 

 

Условия реализации программы 

Организационные условия 

Программа коррекционной работы предусматривает различные варианты специального 

сопровождения учащихся с ОВЗ. Это могут быть формы обучения в общеобразовательном классе или 

интегрированном классе; по общеобразовательной программе или по индивидуальной программе,  в том 

числе на дому и (или)  с использованием дистанционной форм обучения. Варьироваться могут степень 

участия специалистов сопровождения, а также организационные формы работы (в соответствии с 

рекомендациями ТПМПК/ЦПМПК). 

Психолого-педагогическое обеспечение включает: 

 дифференцированные условия (оптимальный режим учебных нагрузок, вариативные формы 

получения образования и специализированной помощи) в соответствии с рекомендациями 

ТПМПК/ЦПМПК; 

 психолого-педагогические условия (коррекционная направленность образовательной деятельности; 

учёт индивидуальных особенностей ребенка; соблюдение комфортного психоэмоционального 

режима; использование современных педагогических технологий, в том числе информационных, 

компьютерных); 

 специализированные условия (выдвижение комплекса специальных задач обучения, 

ориентированных на особые образовательные потребности учащихся с ОВЗ; введение в содержание 

обучения специальных разделов, направленных на решение задач развития ребенка, отсутствующих 

в содержании образования нормально развивающегося сверстника; использование специальных 

методов, приемов, средств обучения, специализированных образовательных и коррекционных 

программ, ориентированных на особые образовательные потребности детей; дифференцированное и 

индивидуализированное обучение с учетом специфики нарушения развития ребенка; комплексное 



воздействие на учащегося, осуществляемое на индивидуальных и групповых коррекционных 

занятиях); 

 здоровьесберегающие условия (охранительный режим, укрепление физического и психического 

здоровья, профилактика физических, умственных и психологических перегрузок учащихся, 

соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм); 

 участие всех детей с ОВЗ, независимо от степени выраженности нарушений их развития, вместе с 

нормально развивающимися детьми в воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-

оздоровительных и иных досуговых мероприятиях; 

 развитие системы обучения и воспитания детей, имеющих сложные нарушения психического и (или) 

физического развития1. 

Программно-методическое обеспечение 
В процессе реализации программы коррекционной работы используются рабочие коррекционно-

развивающие программы социально-педагогической направленности, диагностический и коррекционно-

развивающий инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности 

учителя, педагога-психолога, социального педагога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога. 

В случаях наличия у учащихся выраженных нарушений в психическом и/или физическом развитии на 

основании заключения ТПМПК/ЦПМПК обучение ребенка с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляется по Адаптированной основной общеобразовательной программе соответствующего 

варианта. Для всех учащихся с ОВЗ формируется Адаптированная общеобразовательная программа, 

которая обозначает основные направления коррекционно-разивающей работы с конкретным ребенком с 

учетом рекомендаций ПМПК. 

Кадровое обеспечение 

Коррекционная работа осуществляется специалистами соответствующей квалификации, 

имеющими специализированное образование, и педагогами, прошедшими обязательную курсовую или 

другие виды профессиональной подготовки. 

Специфика организации образовательной и коррекционной работы с детьми, имеющими 

нарушения развития, обусловливает необходимость специальной подготовки педагогического 

коллектива образовательного учреждения. Для этого обеспечивается на постоянной основе подготовка, 

переподготовка и повышение квалификации работников образовательного учреждения, занимающихся 

решением вопросов образования детей с ОВЗ. Педагогические работники образовательного учреждения 

имеют четкое представление об особенностях психического и (или) физического развития детей с ОВЗ, 

о методиках и технологиях организации образовательного и реабилитационного процессов. 

В случае обучения учащегося с ОВЗ педагогические работники - учитель начальных классов, учитель 

музыки, учитель рисования, учитель физической культуры, учитель иностранного языка, педагог-психолог, 

социальный педагог, педагог дополнительного образования, педагог-организатор - наряду со средним или 

высшим профессиональным педагогическим образованием по соответствующему занимаемой должности 

направлению (профилю, квалификации) подготовки должны иметь удостоверение о повышении 

квалификации в области инклюзивного образования установленного образца. Руководящие работники 

наряду с высшим профессиональным педагогическим образованием должны иметь удостоверение о 

повышении квалификации в области инклюзивного образования установленного образца. 

Материально-техническое обеспечение 
На основе Паспорта доступности МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары разработана Дорожная карта по 

повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг МБОУ «СОШ № 54» г. 

Чебоксары. 

Целью разработки «дорожной карты» является обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов и других 

маломобильных групп населения к объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности.  

Цели «дорожной карты»: 

1. создание инвалидам дополнительных условий для обеспечения равенства возможностей, личной 

самостоятельности, включенности в общество, индивидуальной мобильности и не дискриминации 

по признаку инвалидности; 

                                                   
 



2. установление показателей, позволяющих оценивать степень доступности для инвалидов объектов и 

услуг с учетом положений Конвенции о правах инвалидов; 

3. принятие и реализация решений о сроках поэтапного повышения значений показателей доступности 

до уровня требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

4. оснащение объектов приспособлениями, средствами и источниками информации в доступной форме, 

позволяющими обеспечить доступность для инвалидов предоставляемых на них услуг; 

5. проведение  обучения работников ОО, предоставляющих услуги инвалидам, по вопросам, связанным 

с обеспечением их доступности и с оказанием им необходимой помощи. 

Результат данных мероприятий - создание необходимых условий, позволяющих обеспечить 

адаптивную и коррекционно-развивающую среды, в том числе надлежащие материально-технические 

условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа детей с недостатками 

физического и (или) психического развития в образовательное учреждение и организацию их 

пребывания и обучения в нем.  

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации программы является создание информационной 

образовательной среды и на этой основе развитие обучения детей, имеющих трудности в передвижении,  

дистанционно с использованием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа детей с ОВЗ, родителей (законных 

представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к информационно-методическим 

фондам, предполагающим наличие методических пособий и рекомендаций по всем направлениям и 

видам деятельности, наглядных пособий, аудио- и видеоматериалов. 

Результат реализации указанных условий - комфортная развивающая образовательная среда: 

 преемственная по отношению к дошкольному общему образованию и учитывающей особенности 

организации начального общего образования, а также специфику психофизического развития 

учащихся с ОВЗ на уровне начального общего образования; 

 обеспечивающая воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию детей с ОВЗ и детей-

инвалидов; 

 способствующая достижению целей начального общего образования, обеспечивающей его качество, 

доступность и открытость для учащихся с ОВЗ и детей-инвалидов, их родителей (законных 

представителей); 

 способствующая достижению результатов освоения ООП НОО обучающимися, в том числе детей  с 

ОВЗ и детей-инвалидов. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. Учебный план начального общего образования 

Федеральный учебный план НОО фиксирует общий объем нагрузки, максимальный объем аудиторной нагрузки 
обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по 

классам и учебным предметам. Федеральный учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при 

отборе учебного материала, формировании перечня результатов образования и организации образовательной 
деятельности. 

Содержание образования при получении начального общего образования реализуется преимущественно за счет 

учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системно-деятельностный подход и 

индивидуализацию обучения. 

ФУП НОО состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Объём обязательной части программы начального общего образования 

составляет 80 %, а объём части, формируемой участниками образовательных отношений из перечня, 

предлагаемого образовательной организацией, — 20 % от общего объёма программы начального 

общего образования, реализуемой в соответствии с требованиями к организации образовательного 

процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными Санитарными 

правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21. 

Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 
предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих государственную аккредитацию 

образовательных организациях, реализующих ООП НОО, и учебное время, отводимое на их изучение по классам 

(годам) обучения. 

Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной динамики умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. Образовательная недельная 

нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом объём максимально 

допустимой нагрузки в течение дня соответствует Санитарно-эпидемиологическим правилам 2.4.3648- 

20 «Санитарно-эпидемиологические требования и правила к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодёжи» и Гигиеническим нормативам СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания». 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования с учётом обязательных для изучения учебных 

предметов. 

Особенности организации учебного процесса и режима работы 

Срок освоение основной образовательной программы начального общего образования - 4 года. 

Продолжительность учебного года: 

1 класс – 33 учебные недели; 

2 - 4 классы – 34 учебные недели. 

Образовательная недельная нагрузка составляет: 

 для учащихся 1 классов – 20 часов в неделю; учебные занятия проводятся по пятидневной учебной 

неделе и только в первую смену; в первом полугодии используется «ступенчатый» режим 

обучения (в сентябре-декабре уроки по 35 минут каждый; с января - май - уроки по 40 минут 

каждый); 



 для учащихся 2-4 классов – 23 часа при пятидневной учебной неделе, уроки по 40 минут каждый. 

Общий объем нагрузки в течение дня не превышает: 

 для учащихся 1 классов – 4 уроков; в расписание уроков учащихся первых классов в середине 

учебного дня включена динамическая пауза продолжительностью 40 минут; 

 для учащихся 2 - 4 классов – два дня по 4 урока и три дня по 5 уроков. 

При проведении занятий по родному (русскому/чувашскому) языку и по иностранному языку (2—4 

классы) осуществляется деление классов на две и более группы при наличии необходимых условий 

(кадровых, финансовых, материально-технических и иных). 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не должен 

превышать продолжительности выполнения: 

 в 1 классе – без домашнего задания; 

 во 2 - 3 классах – 1,5 часа; 

 в 4 классах – 2 часа. 

Учреждением осуществляется координация и контроль объёма домашнего задания учеников 

каждого класса по всем предметам в соответствии с санитарными нормами. 

Продолжительность учебных периодов составляет в первом полугодии не более 8 учебных недель; 

во втором полугодии – не более 10 учебных недель. Наиболее рациональным графиком является 

равномерное чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность каникул 

должна составлять не менее 7 календарных дней.  Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в 

течение года дополнительные недельные недельные каникулы. 

В 4 классах реализуется комплексный учебный предмет «Основы религиозных культур и 

светской этики» через 6 содержательных модулей:  

• «Основы православной культуры»,  

• «Основы исламской культуры»,  

• «Основы буддийской культуры»,  

• «Основы иудейской культуры»,  

• «Основы светской этики»;  

• «Основы религиозных культур народов России».  

При изучении предметной области "Основы религиозных культур и светской этики" выбор 

одного из учебных модулей "Основы православной культуры", "Основы исламской культуры", 

"Основы буддийской культуры", "Основы иудейской культуры", "Основы религиозных культур 

народов России", "Основы светской этики" осуществляется по заявлению родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних учащихся.  

Учебные предметы учебного плана на уровне начального общего образования изучаются по 

учебным программам и учебникам, вошедшим в федеральный перечень учебных изданий, 

рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки РФ к использованию 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность. 

 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация проводится по итогам года в письменной (или устной) форме в сроки, 

установленные календарным учебным графиком и в соответствии с Положением о формах, 

периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся 

МБОУ «СОШ № 54» г. Чебоксары. 

В 1 классе контроль освоения учениками предметов учебного плана осуществляется в форме 

качественной оценки уровня знаний, которая не предполагает выставления отметок (без балльного 



оценивания).  

 

При выставлении отметки за последнюю четверть учебного года вычисляется среднее 

арифметическое текущих отметок за четверть и отметки за промежуточную аттестацию; отметка за 

год выставляется как среднее арифметическое четвертных отметок; среднее арифметическое 

выставляется целым числом в соответствии с правилами математического округления. 

В конце учебного года оцениваются достижения метапредметных результатов при выполнении комплексной 

контрольной работы на межпредметной основе

Учебные 

предметы 

Формы промежуточной аттестации 

2 класс 3 класс 4 класс 
 Учет текущих образовательных 

результатов 
Контрольный 

 диктант с 

Русский язык грамматическим 
  заданием 
  

Литературн

ое чтение 

 Учет текущих образовательных результатов 

Иностранн
ый язык 
(английский) 

Учет текущих образовательных результатов 

 Учет текущих образовательных 
результатов 

Контрольная 
 работа 

Математика  

  

  

Окружающий 
мир 

Учет текущих образовательных результатов 

ОРКСЭ 
- - зачет 

Изобразитель
н 
ое искусство 

Учет текущих образовательных результатов 

Музыка 
Учет текущих образовательных результатов 

Технология 
Учет текущих образовательных результатов 

Физическая 
культура 

Учет текущих образовательных результатов 



Учебный план  (недельный)  

Предметные области Учебные предметы (учебные модули) 1   

кл. 

2  

кл. 

3  

кл. 

4  

кл. 

Всего 

Обязательная часть 

 Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное  чтение 3 3 3 3 12 

Родной язык и 

литературное чтение на 
родном языке 

Родной язык и (или) 
государственный язык республики 

Российской Федерации 

2 2 2 1 7 

Литературное чтение на родном языке1
 

Иностранный язык Иностранный язык (английский) - 2 2 2 6 

Математика и 

информатика 

Математика 4  4 

 

4  4  16 

Обществознание и 

естествознание 

(«окружающий мир») 

Окружающий мир 2  2 2 

 

2 

 

8 

Основы религиозных 
культур и светской 

этики 

Основы религиозных культур и светской этики - - - 1 1 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 0 0 0 0 0 

Максимально допустимая недельная нагрузка при пятидневной учебной 
неделе 

21 23 23 23  90  

1 изучается по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

 

         Учебный план (годовой)  

Предметные области Учебные предметы 1 

кл.  

2 

кл. 

3 

кл. 

4 

кл. 

Всего 

Обязательная часть 

 Русский язык и 
литературное чтение 

Русский язык 165 170 170 170 675 

Литературное  чтение 99 102 102 102 405 

Родной язык и 

литературное чтение на 

родном языке 

Родной язык и (или) 
государственный язык республики 

Российской Федерации 

66 68 68 68 270 

Литературное чтение на родном языке1
 

Иностранный язык Иностранный язык (английский) - 68 68 68 204 

Математика и 

информатика 

Математика 132 136 136 136 540 

Обществознание и 
естествознание 

(«окружающий мир») 

Окружающий мир 66 68 68 68 270 

Основы религиозных 

культур и светской 
этики 

Основы религиозных культур и светской 

этики 

- - - 34 34 

Искусство Изобразительное искусство 33 34 34 34 135 

Музыка 33 34 34 34 135 

Технология Технология 33 34 34 34 135 

Физическая культура Физическая культура 66 68 68 68 270 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 0 0 0 0 0 



Максимально допустимая недельная нагрузка при пятидневной учебной 

неделе 
693 782 782 782  3039  

1 изучается по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

 

 

3.2. Календарный учебный график 

 
 

Календарный учебный график составляется с учетом мнений участников образовательных 

отношений, учетом региональных и этнокультурных традиций, с учетом плановых мероприятий 

учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной и 

внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей 

(каникул) по календарным периодам учебного года. 

 
Продолжительность учебного года 

Дата начала учебного года – 1 сентября. Если этот день приходится на выходной день, то в этом 

случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, рабочий день. 

Дата окончания учебного года – 26 мая. Если этот день приходится на выходной день, то в этом 

случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий день. 

 
Продолжительность учебного года 

 1 классы – 33 учебные недели 

 2-4 классы – 34 учебные недели 

Продолжительность учебной недели: для учащихся 1- 4х классов – 5-ти дневная учебная неделя. 

Сроки и продолжительность учебных четвертей в 1 классах 

Наименование              Продолжительность 

Первая четверть 8 учебных недель 

Вторая четверть 8 учебных недель 

Третья четверть                 10 учебных недель 

Четвертая 
четверть 

7 учебных недель 

 
Сроки и продолжительность учебных четвертей во 2-4 классах 

Наименование Продолжительность 

Первая четверть 8 учебных недель 

Вторая четверть 8 учебных недель 

Третья четверть                 11 учебных недель 

Четвертая 
четверть 

7 учебных недель 



 
 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, 

летом – не менее 8 недель. Для обучающихся в первом классе устанавливаются дополнительные 

недельные каникулы в 3 четверти – 9 календарных дней (в феврале).  

 

Сроки и продолжительность каникулярного периода 

Наименование Продолжительнос
ть 

Осенние 
каникулы 

9 календарных 
дней 

Зимние каникулы 9 календарных 
дней 

Дополнительные 

каникулы для 1 

классов 

9 календарных 
дней 

Весенние 
каникулы 

9 календарных 
дней 

Летние каникулы Не менее 8 недель 

 

Сроки проведения промежуточной аттестации по предметам учебного плана в формах, 

определённых в учебном   плане - с третьей недели апреля по третью неделю мая без прекращения 

образовательной деятельности  
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3.3. План внеурочной деятельности начального общего образования 

 
План внеурочной деятельности является организационным механизмом реализации основной 

образовательной программы начального общего образования. 

  Внеурочная деятельность является составной частью образовательных отношений и одной 

из форм организации свободного времени обучающихся. Под внеурочной деятельностью, в рамках 

реализации ФГОС НОО следует понимать образовательную деятельность, осуществляемую в 

формах, отличных от классно-урочной, и направленную на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы начального общего образования. 

МБОУ «СОШ № 54» предоставляет обучающимся право выбора спектра занятий, направленных на 

развитие ученика начальной школы.  Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используют 
различные формы её организации, отличные от урочной системы обучения  

Система внеурочной воспитательной работы представляет собой единство целей, задач, 

принципов, содержания, форм и методов деятельности. 

Целью внеурочной деятельности является создание условий для развития 

высоконравственной личности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины. 

Основные задачи организации внеурочной деятельности при получении начального общего 

образования: 

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования; 

- совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в разновозрастной школьной 

среде; 

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и проектно-

исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей участников; 

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, обеспечивающих успешность 

участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, 

ответственность; становление умений командной работы; 

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 

Направления и цели внеурочной деятельности. 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие школьника, углубление знаний 

об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. 

         2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение учебных предметов в 
процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной коммуникативной 

грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система разнообразных творческих 

мастерских по развитию художественного творчества, способности к импровизации, драматизации, выразительному 

чтению, а также становлению умений участвовать в театрализованной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной деятельности, которые 

формируют представления обучающихся о разнообразных современных информационных средствах и навыки 
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выполнения разных видов работ на компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных соревновательных 
мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные 

интересы и способности к самообразованию. 

7. "Учение с увлечением!" включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учитель 

непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении разных 

предметов.  

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 4 года обучения на 

уровне начального общего образования не более 1320 часов в год. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через 

внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение 

обучающими учебного плана, до 10 часов в неделю на проведение занятий в каждом классе. 

Принципы организации внеурочной деятельности в МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары: 

 интерес (поможет укрепить взаимодействие детей с педагогами, будет способствовать формированию в 

глазах детей позитивного восприятия школы, уменьшит риск их вовлечения в нежелательные, 

антисоциальные виды деятельности);

 сотрудничество (поможет развить в детях самостоятельность и ответственность);

 доверие (поможет ему сплотить вокруг себя детей и стать для них значимым взрослым, к которому дети 

больше прислушиваются, чьи требования и просьбы воспринимаются позитивнее);

 неназидательность (содержание внеурочных занятий не должно преподноситься ребенку в форме 

назиданий, ребенок не должен становиться пассивным потребителем информации, важно дать ему самому 

делать выводы, доказывать свою точку зрения, слышать мнения других).

      Структура плана внеурочной деятельности начального общего образования соответствует 

требованиям ФГОС НОО и включает регулярные внеурочные занятия, которые проводятся с четко 

фиксируемой периодичностью (один, два или несколько часов в неделю) и в чётко установленное 

время в соответствии с расписанием занятий внеурочной деятельности и нерегулярные внеурочные 

занятия, которые планируются и реализуются в соответствии с планом воспитательной работы 

образовательной организации. Занятия проводятся в форме экскурсий, кружков, секций, 

конференций, викторин, игр, познавательных бесед, олимпиад, научно-исследовательских проектов, 

интеллектуальных марафонов, соревнований, спортивных игр, отчетных концертов, конкурсов,   

выставок, выходов в театры, музеи, встречи с ветеранами и т.д. 

Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используется по желанию обучающихся и их 

родителей (законных представителей) и направлены на реализацию различных форм ее организации, 

отличных от урочной системы обучения.  

Формирование групп обучающихся, желающих освоить те или иные программы, происходит 

перед началом учебного года по заявлению родителей (законных представителей) обучающего, 

допускается формирование учебных групп из числа обучающихся разных классов одной       параллели. 

Для организации внеурочной деятельности школа располагает спортивными залами со 

спортивным инвентарем, актовым залом, музыкальной техникой, библиотекой,  медицинским 

кабинетом, кабинетом технологии. А также кабинетами, оборудованными компьютерной техникой, 

интерактивными досками. 

Ожидаемые результаты внеурочной деятельности: 

 развитие индивидуальности каждого ребенка в процессе самоопределения в системе внеурочной 

деятельности;

 приобретение школьниками социальных знаний. Понимания социальной реальности и 

повседневной жизни;
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 формирование позитивных отношений школьника к базовым ценностям общества (человек, семья, 

Отечество, природа, мир, культура), ценностного отношения к социальной реальности в целом;

 формирование коммуникативной, этической, социальной, гражданской компетентности 

школьников;

 увеличение числа детей, охваченных организованным досугом;

 воспитание у детей толерантности, навыков здорового образа жизни;

 формирование чувства гражданственности и патриотизма, правовой культуры, осознанного отношения к 

профессиональному самоопределению;

 реализация основной цели программы – достижение обучающимися необходимого для жизни в 

обществе социального опыта и формирование в них принимаемой обществом системы ценностей. Таким 

образом, план внеурочной деятельности позволяет удовлетворить дополнительные общеобразовательные 

запросы обучающихся и их родителей (законных представителей), обеспечить

развитие личности. 

План внеурочной деятельности 1-4 классы 

 

Направление Состав (наименование 

курса) 

Формы Количество часов в 

неделю по классам 

1  2 3 4 

Регулярные внеурочные занятия 

Спортивно-

оздоровительное 

Хореография студия 

ритмики и 

пластики, 

постановка 

концертных 

номеров 

1 1 1 1 

Проектно-

исследовательская 

деятельность 

Язык родной, дружи со 

мной 

лаборатория 

языкознания 

1 1 1 1 

Коммуникативная 

деятельность 

Разговоры о важном дискуссионный 

клуб 

1 1 1 1 

Орлята России клуб 1 1 1 1 

Художественно-

эстетическая 

творческая 

деятельность 

Хор хоровая 

студия, 

постановка 

концертных 

номеров 

1 1 1 1. 

ИЗО студия 1 1 - - 

НТМ/ДПИ мастерская - - - 1 

Информационная 

культура 

В мире 

информации/финансовая 

грамотность 

факультатив 1 1 1 1 

Нерегулярные внеурочные занятия 

Интеллектуальные 

марафоны 

олимпиады, научно-исследовательские проекты, Научно-практические 

конференции, интеллектуальные марафоны, соревнования, конкурсы 
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"Учение с 

увлечением!" 

занятия по преодолению трудностей, возникших при изучении 

разных предметов.  

 

Итого:  7 7 6 7 

 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы 

 

 

Урочная деятельность 

(согласно программе по общеобразовательным направлениям и календарно-тематическому 

направлению по предметам)  

Внеурочная деятельность 

(согласно программе и курсам внеурочной деятельности, предусмотренных 

учебным планом) 

Классное руководство 

(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей, с включением 

тематических классных часов) 

Дела, 

 события, мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Заседание МО классных руководителей 1-4 четвертая неделя 

августа 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Планирование воспитательной работы с 

классов на учебный год 

1-4 до 15 сентября Классные руководители 

Планирование индивидуальной работы с 

учащимися: активом, «группой риска», 

«волонтерами/добровольцами» и др. 

1-4 до 15 сентября Классные руководители 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, секциях, 

клубах и ДОП (Навигатор) 

1-4 до 15 сентября Классные руководители 

Проведение социометрии в классе 1-4 до 15 сентября Классные руководители 

Оформление классных уголков 1-4 до 15 сентября Классные руководители 

Проверка Планов воспитательной работы 

с            классами на учебный год 

1-4 с 21 сентября Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Заседание МО классных руководителей 1-4 1 раз в четверть Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Проведение классных часов (по 

утвержденному графику) 

1-4 1 раз в неделю Классные руководители 

Классный час на тему «Здравствуй, 1-4 01 сентября Классные руководители 
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школа!» 

Классный час «День солидарности в 

борьбе с терроризмом» 

1-4 03 сентября Классные руководители 

Классный час «Соблюдение ПДД – залог 

твоей безопасности» (маршрут движения 

школьника «Дом-школа-дом», «Минутка 

безопасности», «Уголки безопасности». 

Проведение инструктажа с 

обучающимися, имеющими велосипеды, 

скутера и мопеды. Инструктажи по ТБ. 

1-4 первая неделя 

сентября 

 

Классные руководители 

В дневниках школьников младшего 

школьного возраста разместить маршрут 

движения школьника «Дом-школа-дом». 

1-4 до 15 сентября Классные руководители 

Классный час «Внешний вид 

учащегося», «Правила школьной жизни»  

1-4  вторая неделя 

сентября  

Классные руководители  

Классный час к Дню пожилого человека 

«День добра и уважения» 

1-4 1 октября Классные руководители 

Классный час "С любовью к вам, 

учителя!" 

1-4 5 сентября Классные руководители 

Классный час, посвящённый 

Всемирному дню защиты животных «С 

любовью к животным» 

1-4 4 октября Классные руководители 

Мероприятия: 

 онлайн фотоконкурс «Мой папа – 

самый лучший»; 

 выставка рисунков «Портрет 

моего папы»; 

 мини - сочинение «Я расскажу 

вам о своем папе...». 

1-4 вторая неделя 

октября 

Классные руководители 

Всероссийский урок «Экология и 

Энергосбережение» в рамках 

Всероссийского фестиваля 

1-4 16 октября Классные руководители 

– Классный час по теме:  

– 1-2 классы – «Мое здоровье» 

3-4 классы - «Здоровые привычки – залог 

успешной учебы!» 

1-4 третья неделя 

октября 

Классные руководители 

День интернета. 

Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет. 

1-4 четвертая неделя 

октября 

Классные руководители 

Проведение инструктажа с 

обучающимися во время осенних 

каникул. 

1-4 четвертая неделя 

октября 

Классные руководители 

Организация отдыха и оздоровления 

обучающихся в период осенних каникул 

(по отдельному плану) 

1-4 Октябрь-ноябрь Классные руководители 
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– Познавательный час «Россия - родина 

моя», в ходе которого обучающиеся 

познакомятся с историей возникновения 

праздника, героическими событиями 

нашей страны (День народного 

единства). 

1-4 4 ноября Классные руководители 

Классный час «Я и телефон доверия. 

Азбука здоровья» в рамках 

антинаркотической акции «Сообщи, где 

торгуют смертью» 

1-4 вторая неделя 

ноября 

Классные руководители 

Неделя психологии 1-4 вторая неделя 

ноября 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Классный час по формированию 

жизнестойкости и толерантности «Мы 

очень разные, но мы вместе...» 

1-4 вторая неделя 

ноября 

Классные руководители 

Классный час «Осторожно, тонкий лёд!», 

«Осторожно, гололед!» 

1-4 третья неделя 

ноября 

Классные руководители 

Классный час, посвященный дню 

Матери  

1-4 третья неделя 

ноября 

Классные руководители 

Классный час «День государственного 

герба РФ»  

1-4 четвертая неделя 

ноября 

Классные руководители 

Классные часы, посвященные Дню 

Неизвестного Солдата, Дню Героев 

Отечества или Международному дню 

инвалидов. 

1-4 3 декабря 

 

Классные руководители 

Классный час «Кто такие волонтеры?» 1-4 5 декабря Классные руководители 

Классный час «День Героев Отечества» 1-4 9 декабря Классные руководители 

Единый урок «Права и обязанности 

человека» ко Дню конституции 

Российской Федерации. 

1-4 12 декабря Классные руководители 

Проведение инструктажа с 

обучающимися во время каникул. 

1-4 четвертая неделя 

декабря 

Классные руководители 

Организация отдыха и оздоровления 

обучающихся в период зимних каникул 

(по отдельному плану). 

1 декабрь-январь Классные руководители 

Единый классный час «День полного 

освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады, День 

освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-

Биркенау (Освенцима) – День памяти 

жертв Холокоста» 

1-4   27 января Классные руководители 

Проведение инструктажа с 1-4 вторая неделя Классные руководители 
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обучающимися 1-х классов в период 

дополнительных каникул. 

февраля 

Дополнительные каникулы для 

обучающихся 1-х классов 

1-4 февраль Классные руководители 

Классный час, посвящённый Дню 

защитников Отечества 

1-4 третья неделя 

февраля 

Классные руководители 

Классный час «Международный 

женский день» 

1-4 первая неделя 

марта 

Классные руководители 

Классный час с участием известных 

людей                    г. Чебоксары, 

выступающих в поддержку здорового 

образа жизни 

1-4 вторая неделя 

марта 

Классные руководители 

Проведение инструктажа с 

обучающимися во время каникул. 

1-4 третья неделя 

марта 

Классные руководители 

Организация отдыха и оздоровления 

обучающихся в период весенних 

каникул (по отдельному плану) 

1-4 март Классные руководители 

Эколого–просветительский урок 

«Разделяй с нами», «Вторая жизнь 

бумаги». 

1-4 первая неделя 

апреля 

Классные руководители 

Актив класса 

Гагаринский урок «Космос – это мы» 1-4 12 апреля Классные руководители 

Классный час «Соблюдение правил 

безопасного поведения на водных 

объектах в весенний период» 

1-4 третья неделя 

апреля 

Классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(день пожарной охраны) 

1-4 четвертая неделя 

апреля 

Классные руководители 

Уроки мужества «День Победы 

советского народа в Великой 

отечественной войне 1941-1945 годов.  

1-4 первая неделя мая Классные руководители 

Классный час «День детских 

общественных организаций» 

1-4 19 мая Классные руководители 

Классный час «День славянской 

письменности и культуры» 

1-4 24 мая Классные руководители 

Проведение инструктажа с 

обучающимися вовремя летних каникул. 

1-4 третья неделя мая Классные руководители 

Организация отдыха и оздоровления 

обучающихся в период летних каникул 

(по отдельному плану). 

1-4 июнь-июль Классные руководители 

Организация летней занятости учащихся: 

группа кратковременного пребывания, 

загородный оздоровительный лагерь, 

летняя пришкольная практика. 

1-4 Июнь - август Классные руководители 

Отчет о проделанной работе с 

обучающимся «группы риска» за 

учебный год 

1-4 до 31 мая Классные руководители 
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Самоанализ воспитательной работы 

классного руководителя за учебный год 

1-4 до 31 мая Классные руководители 

Основные школьные дела 

Дела, 

 события, мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку» 

1-4 1 сентября Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Кл. руководители 

Совет обучающихся 

школы 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна 

РФ 

1-4 Каждый 

понедельник 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Марков В.М., 

заместитель директора 

Кл. руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом и 

Дню окончания Второй мировой войны 

1-4 3 сентября 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Советники директора 

по воспитанию 

Преподаватель-

организатор ОБЖ 

Оперативно-профилактические 

мероприятия «Внимание, дети!» по 

обеспечению безопасности дорожного 

движения. 

1-4 первая неделя 

сентября 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Мероприятия, посвященные 

Международному дню распространения 

грамотности. 

1-4 8 сентября Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

пожилого человека  

1-4 1 октября Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Учителя музыки 

Педагоги доп. 
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образования 

Мероприятия, посвященные 

Международному дню музыки  

1-4 1 октября Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Учителя музыки 

Педагоги доп. 

образования 

Мероприятия в рамках республиканской 

акции «Молодежь за здоровый образ 

жизни» (по индивидуальному плану) 

1-4 октябрь – ноябрь  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Выставка – конкурс даров осени 

«Осенняя мозаика». 

1-4 первая неделя 

октября 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные дню защиты 

животных 

1-4 4 октября Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

учителя (по отдельному плану)  

1-4 5 октября Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Учителя музыки 

Педагоги доп. 

Образования 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Мероприятия, посвященные Дню отца в 

России: 

 онлайн фотоконкурс «Мой папа – 

самый лучший»; 

 выставка рисунков «Портрет 

моего папы»; 

 мини - сочинение «Я расскажу 

1-4 вторая неделя 

октября 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 
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вам о своем папе...». 

Мероприятия, посвященные 

Международному дню школьных 

библиотек  

1-4 25 октября 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Педагог-

библиотекарь 

Подведение итогов четверти.  

Торжественное поощрение отличников и 

победителей конкурсов, олимпиад, 

соревнований «Праздник побед и 

достижений!»  

1-4  ноябрь – май Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Советники директора 

по воспитанию  

– Мероприятия, посвященные Дню 

народного единства: 

 познавательный час «Россия - 

родина моя», в ходе которого 

обучающиеся познакомятся с 

историей возникновения 

праздника, героическими 

событиями нашей страны; 

 спортивный квест-игра «В 

единстве народа-великая сила»; 

 выставки творческих рисунков 

«Народов дружный хоровод». 

1-4 4 ноября 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню памяти 

погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России  

1-4 8 ноября 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Учителя истории и 

обществознания 

Мероприятия, посвященные 

Международному дню толерантности  

1-4 вторая неделя 

ноября 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Социально-

психологическая 

служба 

Мероприятия в рамках 

антинаркотической акции «Сообщи, где 

торгуют смертью» 

1-4 ноябрь  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 
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Классные 

руководители 

Совет обучающихся 

школы 

Школьный этап сдачи норм ГТО 1-4 ноябрь  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Учителя 

физкультуры 

Мероприятия, посвященные Дню Матери  1-4 третья неделя 

ноября 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Совет обучающихся 

школы 

Мероприятия, посвященные Дню 

государственного герба Российской 

Федерации 

1-4 30 ноября Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

Неизвестного Солдата  

1-4 1 декабря 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Учителя истории и 

обществознания 

Мероприятия, посвященные 

Международному дню инвалидов  

1-4 1 декабря 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

добровольца (волонтера)  

1-4 5 декабря Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Совет обучающихся 

школы 

Волонтеры 

Мероприятия, посвященные Дню Героев 

Отечества. Час чтения былин о русских 

богатырях. Просмотр мультфильма.  

1-4 9 декабря Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Учителя истории и 

обществознания 
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Мероприятия в рамках Дня Конституции 

РФ  

1-4 12 декабря Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

 

Мероприятия, посвященные 

празднованию Нового года: 

- оформление окон школы «Новый год в 

моем окне»; 

- оформление фойе школы «Новогодняя 

фантазия»; 

- оформление выставки – конкурса 

поделок зимних новогодних композиций 

«Новогоднее настроение»; 

-оформление дверей учебных кабинетов 

«К нам стучится в двери Новый год!»; 

- оформление учебных кабинетов; 

- благотворительная акция «Новогоднее 

чудо»; 

 - новогодние елки «Мы встречаем 

Новый год» и др. 

1-4 декабрь - январь  

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Благотворительные новогодние 

представления  

1-4 декабрь  

  

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Мероприятия в рамках месячника 

оборонно-массовой и спортивной работы 

1-4 январь -февраль Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады, Дню 

освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-

Биркенау (Освенцима) – День памяти 

жертв Холокоста» 

1-4 27 января Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные руководители 

Благотворительные мероприятия в 

рамках Рождественской недели  

1-4 январь  

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в Сталинградской 

битве 

1-4 2 февраля  

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi_38CTmKjQAhUHBywKHWRhA0MQtwIIGzAA&url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3D9oAG9a50fLg&usg=AFQjCNGTMn5I2pR2NhLjlYQS9FJe_-boig&bvm=bv.138493631,d.bGg
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Мероприятия, посвященные Дню 

российской науки  

1-4 8 февраля 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Учителя русского 

языка и литературы 

Мероприятия, посвященные Дню памяти 

о россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества  

1-4 15 февраля 

 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Учителя истории и 

обществознания 

Мероприятия, посвященные 

Международному дню родного языка  

1-4 21 февраля 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Учителя родного 

языка 

Фестиваль «Солдатская песня» 1-4 четвертая неделя 

февраля  

Классные 

руководители 

Педагог-организатор 

Учитель музыки 

Мероприятия, посвященные Дню 

защитника Отечества  

1-4 четвертая неделя 

февраля 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные 

руководители 

Учителя истории и 

обществознания 

Праздничная программа «Широкая 

масленица!»  

1-4  февраль -март Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Совет обучающихся 

школы 

Мероприятия в рамках республиканской 

акции «Молодежь за здоровый образ 

жизни» 

1-4 март – апрель  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию  

Классные руководители 

Праздничные концерты, посвященные  

Международному женскому дню 8 марта 

1-4 первая неделя 

марта 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 
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Советники директора 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Совет обучающихся 

школы 

Мероприятия, посвященные Дню 

воссоединения Крыма и России  

1-4 18 марта 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Праздник «Прощание с Азбукой»  1  3 неделя марта  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Мероприятия, посвященные Всемирному 

дню театра  

1-4 27 марта  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Учителя музыки 

Педагоги доп. 

Образования 

Мероприятия, посвященные Дню 

космонавтики  

1-4 12 апреля Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Гагаринский урок «Космос – это мы»  1-4 12 апреля Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню памяти 

о геноциде советского народа нацистами 

и их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны  

1-4 19 апреля  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Учителя истории и 

обществознания 

Мероприятия, посвященные Дню Весны 

и Труда  

1-4 1 мая Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия в рамах Дня Победы: акции 

«Георгиевская ленточка», «Часовой у 

Знамени Победы», «Бессмертный полк», 

1-4 первая неделя мая 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 
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«Герои трудового фронта» «Свеча 

памяти», «Окна Победы», «Подарок 

Ветерану своими руками!», возложение 

цветов к памятнику павшим войнам  

 и др. 

 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Учителя истории и 

обществознания 

Организация встреч с ветеранами 

Великой Отечественной войны и детьми 

войны «Судьба человека»  

1-4  первая неделя мая 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

детских общественных организаций 

России  

1-4 19 мая Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Совет обучающихся 

школы 

Волонтеры 

Мероприятия, посвященные Дню 

славянской письменности и культуры  

1-4 24 мая Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Выпускные вечера в 4-х классах 4 третья неделя мая Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Общешкольная церемония награждения 

призеров и победителей конкурсов, 

олимпиад, соревнований по итогам года  

1-4  третья неделя мая Куприянова Т.Н., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Мероприятия, посвященные 

Международному дню защиты детей  

1-4 1 июня Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Начальник лагеря 

Вожатая лагеря 

Мероприятия, посвященные Дню России  1-4 12 июня 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Начальник лагеря 

Мероприятия в рамках празднования Дня 

Республики  

1-4 24 июня Михайлова С.Г., 

заместитель директора 
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Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню семьи, 

любви и верности  

1-4 8 июля Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

физкультурника  

1-4 вторая суббота 

августа 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители  

Мероприятия, посвященные Дню 

Государственного флага Российской 

Федерации  

1-4 22 августа Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

российского кино  

1-4 27 августа Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Мероприятия в рамках празднования Дня 

города Чебоксары  

1-4 август   Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Военно-патриотический проект «Салют, 

Победа!»: 

– - проведение мероприятий: фестиваль 

«Солдатская песня», конкурс чтецов 

«Великая Победа!», театрализованное 

представление «О героях былых 

времён…», акций «Георгиевская 

ленточка», «Часовой у Знамени Победы», 

«Бессмертный полк», «Свеча памяти», 

«Окна Победы»; акций «Георгиевская 

ленточка», «Часовой у Знамени Победы», 

«Бессмертный полк», «Свеча памяти», 

«Окна Победы» и др. 

-пополнение виртуального музея 

«Солдатская летопись» МБОУ «СОШ 

№54» г. Чебоксары; 

-пополнение музейной экспозиции 

«Солдатская летопись» макетами 

военной техники времен Великой 

Отечественной войны; 

- экскурсии для обучающихся и 

1-4 В течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 
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воспитанников детских садов. 

Эколого-просветительский проект 

«Зелёные защитники». Природоохранные 

акции: «Посади хвойное дерево», 

«Восстановим горельники», «Живи, 

лес!», «Сад Памяти» и др. 

1-4 В течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Творческий проект «Школьная весна» 1-4 В течение 

учебного года 

Администрация школы 

Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Учителя музыки 

Экологические проекты 

«БумБатл/ВторБум», «Добрые 

крышечки»: акции «Разделяй и 

умножай», (сбор батареек и пластиковых 

крышек), «Сдал макулатуру-спас 

дерево!» (сбор макулатуры)  

 

1-4 В течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Внешкольные мероприятия 

Дела, 

 события, мероприятия 

1-4 Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Муниципальный проект «Образовательный 

туризм. Живые уроки». 

1-4 В течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советник директора 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Муниципальный проект «Каникулы в 

БезОпасности» 

1-4 В течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советник директора 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Республиканский проект «Книга моих 

путешествий». 

1-4 В течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 
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Участие в муниципальных, республиканских, 

всероссийских конкурсах и культурно-

массовых мероприятиях. 

1-4 В течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советник директора 

по воспитанию 

Классные 

руководители 

Организация предметно-пространственной среды 

Дела, 

 События, мероприятия 

1-4 Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Выставка рисунков, фотографий, 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам 

1-4 В течение года Классные руководители 

Педагог-организатор 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Благоустройство классных кабинетов 

 

1-4 В течение года Классные руководители 

Актив класса 

Оформление книжных выставок 1-4 В течение года Педагог-библиотекарь 

Конкурс рисунков и поделок из 

природного материала 

1-4 В течение года Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Праздничное украшение кабинетов, окон 

кабинета к Новому году и 9 Мая. 

1-4 В течение года Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Оформление пространства проведения 

конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных 

линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.) 

1-4 В течение года Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 

Озеленение пришкольной территории 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Актив класса 

Совет обучающихся 

школы 
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Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Дела, 

 События, мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Участие родителей в проведении 

ключевых общешкольных дел и 

классных мероприятий (по плану 

классных руководителей)  

родите

ли 

В течение года 

 

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию 

Классные руководители 

Общешкольное родительское собрание (в 

онлайн и оффлайн формате) 

родите

ли 

В течение года Михайлова С.Г., 

заместитель директора, 

Классные руководители 

Классные родительские собрания (в 

онлайн и оффлайн формате): 

-«Трудности адаптации в школе»,  

-«Здоровье питание – гарантия 

нормального развития ребенка»,  

- «Нравственные ценности семьи»,  

-«Увлечения детей. Компьютерная 

зависимость».  

- «Формирование активной жизненной 

позиции в школе и дома»,  

- «Летняя оздоровительная кампания»,  

- «Безопасность детей в наших руках»,  

-«Предварительные итоги года»  и др. 

родите

ли 

В течение года Классные руководители 

Педагогическое просвещение родителей 

по вопросам воспитания детей 

(рекомендации и инструктажи 

безопасности на период каникул, встречи 

родителей с приглашенными 

специалистами: социальными 

работниками, врачами, инспекторами 

ПДН ОП, ГИБДД, представителями 

прокуратуры по вопросам профилактики)  

родите

ли 

1 раз в триместр  

 

Классные руководители 

Соц-псих.служба 

 

Практикум для родителей «Как 

воспитать успешного ребенка?» с 

участием специалиста детской 

родительской ассоциации  

родите

ли 

1 раз в год  

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора, 

Классные руководители 

Индивидуальные беседы с родителями:  

- об обязанностях по воспитанию и 

содержанию детей,  

- о взаимоотношениях в семье,  

- о бытовых условиях и их роли в 

воспитании и обучении;  

- о социализации в жизни  

родите

ли 

В течение года  

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Информационное оповещение родителям 

(законным представителям) 

родите

ли 

в течение 

учебного года  

Григорьева Н.А., 

директор 
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обучающихся через школьный 

сайт/мессенджеры 

(по мере 

необходимости)  

Михайлова С.Г., 

заместитель директора, 

классные руководители 

Осуществление с помощью родителей 

работу по профориентации (беседы, 

встречи, экскурсии на предприятия)  

родите

ли 

В течение 

учебного года 

Заместитель директора 

Классные 

руководители 

Проведение индивидуальных 

консультаций с родителями (законными 

представителями) обучающихся 1-4 

классов 

родите

ли 

 

в течение 

учебного года 

(по мере 

необходимости) 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

классные руководители 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными семьями учащихся 1-

4 классов по вопросам воспитания и 

обучения детей 

родите

ли 

 

в течение 

учебного года 

 (по мере 

необходимости) 

Члены Совета 

профилактики 

Работа с родителями по организации 

горячего питания 

родите

ли 

в течение 

учебного года 

Администрация 

классные руководители 

Работа в рамках деятельности 

Управляющего совета и действующих 

комиссий  

родите

ли  

В течение года Администрация 

классные руководители 

Дни открытых дверей  родите

ли 

В течение года  Администрация, 

Классные руководители 

Участие родителей (законных 

представителей) в профилактических 

мероприятиях, акциях, месячниках 

«Сообщи, где торгуют смертью», 

«Внимание, дети!», «Внимание – 

каникулы», «Молодежь за здоровый 

образ жизни», «Месячник безопасности 

на водных объектах», «Месячник 

оборонно-массовой и спортивной 

работы», «Месячник правовых знаний», 

«Антинаркотический месячник», 

«Каникулы в БезОпасности» и др. 

родите

ли 

 

в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советник директора 

по воспитанию  

классные руководители 

Участие родителей (законных 

представителей) в реализации проектах 

«Образовательный туризм. Живые уроки»,  

«Каникулы в БезОпасности», «Книга моих 

путешествий», «Салют, Победа!», 

«Зелёные защитники», 

«БумБатл/ВторБум», «Школьная весна» 

родите

ли 

 

в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советник директора 

по воспитанию  

классные руководители 
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и др. 

Самоуправление 

Дела, 

 события, мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

На уровне школы: работа комитетов 

Совета обучающихся 

1-4 в течение года Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

На уровне класса: работа актива класса 

по должностям. 

1-4 в течение года Классные 

руководители 

На индивидуальном уровне: 

самоорганизация, вовлечение 

школьников в планирование, 

организацию и проведение 

общешкольных и классных мероприятий 

1-4 в течение года Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители, 

Педагог-организатор 

Участие актива класса в подготовке и 

проведении классных и школьных 

мероприятий проектов. 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные 

руководители 

Профилактика и безопасность 

Дела, 

 события, мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Составление социального паспорта 

класса/школы 

1-4 сентябрь Илларионова Т.Г., 

социальный педагог 

Классные руководители  

Вовлечение несовершеннолетних в 

деятельность организаций 

дополнительного образования, 

организаций культуры и спорта, детских 

и молодежных общественных 

объединений  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию 

Классные руководители 

Реализация мероприятий, направленных 

на вовлечение несовершеннолетних 

учащихся, склонных к совершению 

правонарушений, в занятия в кружках и 

секциях, на организацию оздоровления, 

отдыха и трудоустройства подростков, 

состоящих на различных видах учета, в 

каникулярный период  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию 

Классные руководители 

Контроль за посещаемостью и 

успеваемостью учащихся из «группы 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 
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риска», выявление учащихся 

систематически не посещающие учебные 

занятия, неуспевающих учащихся 

Классные руководители 

Распространение информации работе 

Службы общероссийского телефона 

доверия. 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Совет обучающихся 

школы 

Оказывать индивидуальную помощь 

обучающимся, испытывающим 

затруднения в адаптации к 

жизнедеятельности класса, в отношениях 

с учителями и другими членами 

школьного сообщества, выполнении 

норм и правил поведения в школе и за ее 

пределами. 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Адаптация первоклассников 1-4 октябрь Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Работа социально-психологической 

службы  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители  

Организация работы службы медиации 

(по отдельному плану)  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Совет профилактики 1-4 1 раз в месяц Состав  

Совета профилактики 

Организация дифференцированного и 

индивидуального подхода к учащимся на 

уроке, внеклассных занятиях с целью 

максимальной помощи отдельным 

ученикам 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные руководители 

Соц-псих.служба 

 

Выявление неблагополучных, 

неполных, малообеспеченных семей, 

детей, состоящих под опекой, не 

выполняющих обязанности по 

воспитанию детей, семей, находящихся 

в социально-опасном положении и 

работа с ними, согласно ФЗ РФ № 120, 

своевременное информирование ПДН. 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Выявление учащихся, склонных к 

употреблению алкоголя, наркотиков, 

токсических веществ, табакокурению и 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 
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постановка их на внутришкольный учет 

(анкетирование, личные беседы, 

тренинги, психологическое 

тестирование и др.) 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Выявление и учет несовершеннолетних, 

склонных к совершению 

правонарушений, самовольных уходов, а 

также уклоняющихся от учебы, 

проведение с ними индивидуальной 

работы 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные 

руководители 

Выявление обучающихся, не 

посещающих школу по неуважительным 

причинам, профилактическая работа с 

ними, своевременное информирование 

КДН и ЗП, ПДН 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Организация работы педагогического 

коллектива с учащимися, находящимися 

в трудной жизненной ситуации и их 

семьями. Информирование учителей о 

службах города, способах помощи 

ребенку, оказавшемуся в трудной 

жизненной ситуации 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

 

Психолого-педагогические консультации 

родителей подростков, попавших в 

трудную жизненную ситуацию 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители  

Социальный педагог 

Проведение инструктажа с 

обучающимися во время осенних 

каникул, зимних, весенних, майских, 

летних каникул. 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 

Соц.-псих.служба 

Классные руководители 

Организация и проведение 

профилактических мероприятий по 

разъяснению уголовной и 

административной ответственности за 

совершение противоправных действий  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Инспектор ОПДН 

Проведение профилактических 

мероприятий по предупреждению 

вовлечения несовершеннолетних в 

зависимое, деструктивное и 

аутодеструктивное поведение, в том 

числе в самоповреждающее поведение, 

зацепинг, руфинг, скулшутинг и др.  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Инспектор ОПДН 

Классные руководители 

Профилактическая беседа с 

несовершеннолетними о правилах 

ответственного и безопасного 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 
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пользования Интернетом и мобильной 

(сотовой) связью, в т. ч. способам 

защиты от противоправных и иных 

общественно опасных посягательств в 

информационно-телекоммуникационных 

сетях (от киберпреследования, 

кибердомогательств и иных незаконных 

действий в сети) 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Инспектор ОПДН 

Еженедельный мониторинг 

вовлеченности несовершеннолетних в 

деструктивные группы и личных страниц 

обучающихся в социальных сетях. 

1-4 еженедельно Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Инспектор ОПДН 

Проведение мероприятий для родителей 

(законных представителей) по 

предупреждению преступности среди 

несовершеннолетних  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

Инспектор ОПДН 

Направление в УМВД по г. Чебоксары  

ходатайства о привлечении родителей к 

административной ответственности в 

отношении учащихся, систематически  

пропускающих учебные занятия  

1-4 ежемесячно  

до 1 числа  

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

 

Организация педагогами-психологами 

мероприятий, направленных на 

профилактику буллинга в детско-

подростковой среде  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

 

Проведение в образовательных 

организациях мероприятий для 

родителей (законных представителей) по 

предупреждению несчастных случаев и 

детского травматизма  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

Классные руководители 

 

Неделя безопасности дорожного 

движения  

1-4 сентябрь  

 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

 

Месячник безопасности на водных 

объектах  

1-4 сентябрь-октябрь  

июнь-август  

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Месячник «Полиция и дети»  

 

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 
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Инспектор ОПДН  

Организация и проведение конкурса 

«Олимпиада по правилам дорожного 

движения» для учащихся школ, 

организация участия в республиканском 

конкурсе «Безопасное колесо»  

1-4 апрель-май  Марков В.М., 

заместитель директора 

Классные руководители 

 

Беседы с учащимися по профилактике 

детского дорожно-транспортного 

травматизма с приглашением инспектора 

по пропаганде ГИБДД УМВД России по 

г. Чебоксары  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Сотрудник ОГИБДД 

 

Всероссийские открытые уроки ОБЖ  1-4 В течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Проведение ежемесячных Дней 

безопасности по предупреждению 

несчастных случаев с детьми  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

 

Проведение тренировочных эвакуаций по 

отработке действий в случае 

террористической угрозы, вооруженного 

нападения  

1-4 в течение 

учебного года 

Марков В.М., 

заместитель директора 

Классные руководители 

 

Реализация проекта «Каникулы в 

безопасности»  

1-4 в течение 

учебного года 

Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советники директора 

по воспитанию 

Классные руководители 

Социальное партнерство 

Дела, 

 события, мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Сотрудничество с УМВД России по г. 

Чебоксары, КДНиЗП Московского 

района г.Чебоксары по вопросам 

профилактики правонарушений, 

безнадзорности, профилактики 

негативных проявлений подростков.  

1-4  в течение года  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Илларионова Т.Г., 

Дмитриева И.Г.. – 

социальные педагоги 

 

Сотрудничество с БУ «Социально – 

реалибитационный центр для 

несовершеннолетних г. Чебоксары» 

Минтруда Чувашии по вопросам 

1-4  в течение года  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 
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профилактики безнадзорности и 

семейного неблагополучия. 

 

Сотрудничество с Объединением 

библиотек г. Чебоксары по вопросам 

всестороннего развития, просвещения и 

информирования обучающихся. 

1-4  в течение года  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

 

Сотрудничество с БУ ЧР «Чувашский 

национальный музей» Министерства 

культуры по делам национальностей и 

архивного дела ЧР по вопросам 

реализации культурно – образовательных 

программ. 

1-4  в течение года  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

 

Сотрудничество с МБУ «Спортивная 

школа по баскетболу им. В.И. Грекова» 

по вопросам организации 

дополнительных занятий по баскетболу 

для обучающихся. 

1-4  в течение года  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

 

Сотрудничество с отделом опеки и 

попечительства Московского района 

города Чебоксары по вопросам учета 

детей, оставшихся без попечения 

родителей 

1-4  в течение года  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

 

Сотрудничество с МБУ «Центр ППМСП 
«Содружество» г. Чебоксары по 
вопросам  обеспечения психолого-

педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений  

1-4  в течение года  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

 

Сотрудничество с БОУ «Центр 

образования и комплексного 

сопровождения детей» Минобразования 

Чувашии по вопросам оказания 

индивидуально-ориентированной 

комплексной многопрофильной 

психолого-педагогической и медико-

социально-правовой помощи 

обучающимся, имеющим проблемы в 

развитии, обучении, социализации 

1-4  в течение года  Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Соц-псих.служба 

 

Акции, проекты, внеклассные 

мероприятия, организуемые 

социальными партнерами 

1-4 в течение года Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Советник директора по 

воспитанию 

классные руководители 

Профориентация 

Дела, Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 
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 события, мероприятия 

Проведение цикла профориентационных 

часов общения «Мир профессий» 

1-4 в течение года Классные руководители 

Викторина «Все профессии важны – все 

профессии нужны!» 

1-4 в течение года Классные руководители 

Организация и проведение встреч с 

представителями различных профессий, 

в том числе из числа родителей 

обучающихся 

1-4 в течение года Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Проведение обзорных и тематических 

профориентационных экскурсий с целью 

ознакомления с работой предприятий, 

условиями  

1-4  в течение года Классные руководители 

Вовлечение обучающихся в 

общественно-полезную деятельность в 

соответствии с познавательными и 

профессиональными интересами 

1-4 В течение года Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Классные руководители 

Детские школьные объединения 

Дела, 

 события, мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Отряд «Светофор», участие в олимпиаде 

по правилам дорожного движения, 

пропаганда безопасного поведения на 

дорогах и улицах среди детей младшего 

школьного возраста 

4 в течение года Марков В.М., 

заместитель директора 

Руководитель отряда 

«Светофор» 

Отряд «Зелёные защитники», участие в 

проектах и акциях по сбору батареек, 

макулатуры, пластиковых крышек и др. 

 

1-4 в течение года Михайлова С.Г., 

заместитель директора 

Руководитель отряда 

«Зелёные защитники» 

Дни единых действий РДДМ 1-4 в течение года Советники по 

воспитанию 

 Классные руководители 

Участие во Всероссийских проектах и в 

благотворительных акциях по 

активностям РДДМ  

1-4 в течение года Советники директора  

по воспитанию 

Классные руководители 

Участие в движении «Орлята России» -  1-4 в течение года Советники директора  

по воспитанию 

Классные руководители 

Школьные медиа  

(согласно плану мероприятий школьной медиастудии «Артмедиастудия54») 

Дела, 

 события, мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

– Составление плана школьной 1-4 сентябрь  Руководитель 
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медиастудии «Артмедиастудия54»  школьной медиастудии 

«Артмедиастудия54» 

– Набор обучающихся в школьную 

медиастудию «Артмедиастудия54» 

1-4 сентябрь  

 

Руководитель 

школьной медиастудии 

«Артмедиастудия54» 

– Сбор информации о событиях 

школьной жизни и жизни класса. Видео, 

фотосъемка классных мероприятий. 

1-4 в течение 

учебного года 

Руководитель 

школьной медиастудии 

«Артмедиастудия54» 

 Классные руководители 

Освещение событий, происходящих в 

классе, в информационном пространстве 

школы (на сайте школы, вконтакте, в 

телеграмм и др.). 

1-4 в течение 

учебного года 

Руководитель 

школьной медиастудии 

«Артмедиастудия54» 

 Классные руководители 

Предоставление материалов, 

освещающих самые яркие события из 

жизни класса, в школьную медиастудию 

«АРТмедиастудия54» в электронном 

варианте. 

1-4 ежемесячно Руководитель 

школьной медиастудии 

«Артмедиастудия54» 

Классные руководители 

Спортивный клуб 

(согласно плану мероприятий школьного спортивного клуба «Волга») 

Составление плана работы школьного 

спортивного клуба «Волга» на учебный 

год 

1-4 Сентябрь  

 

Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

 

Набор обучающихся в школьный 

спортивный клуб «Волга» 

1-4 Сентябрь  

 

Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Составление расписания работы 

спортивных кружков  

1-4 Сентябрь  

 

Афанасьева Н.В. 

 

Веселые старты «Быстрее, выше, 

сильнее» 

1-4 Октябрь   Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Первенство школы по волейболу 1-4 Ноябрь-декабрь  Козлов П.Е. 

Месячник оборонно-массовой, 

патриотической и спортивной работы 

5-9 Февраль 

 (по отдельному 

плану) 

Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Классные 

руководители 

Декада физической культуры, ОБЖ 1-4 Февраль  

 

Руководитель клуба 

Якимов В.М. 
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Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Школьная волейбольная лига  1-4 Февраль  

 

Козлов П.Е. 

Первенство школы по мини-футболу 1-4 Февраль  

 

Якимов В.М. 

Спартакиада по лыжным гонкам 1-4 Февраль  

2024 года 

Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е 

Школьный этап Всероссийских 

спортивных соревнований 

«Президентские спортивные игры» 

1-4 Февраль-март  Афанасьева Н.В. 

 

Школьный этап Всероссийских 

спортивных соревнований 

«Президентские состязания» 

1-4 Февраль-март  Афанасьева Н.В. 

 

Первенство школы по пионерболу  1-4 Март  Афанасьева Н.В 

Веселые старты «Быстрее, выше, 

сильнее» 

1-4 Март  Афанасьева Н.В. 

Школьная футбольная лига 1-4 Апрель-май  

 

Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

День здоровья и спорта 1-4 Апрель  Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Организация и проведение 

внутриклубных соревнований и 

спортивных праздников 

1-4 В течение года Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Обеспечение участия команд клуба в 

городских соревнованиях и 

соревнованиях среди ШСК 

1-4 В течение года Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Анализ хода выполнения поставленных 

задач и проведения спортивно-массовых 

мероприятий, анализ работы ШСК 

1-4 В течение года Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Корректировка работы спортивного 

клуба «Волга» 

1-4 В течение года Руководитель клуба 
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Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Сдача нормативов ГТО 1-4 В течение года Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Составление плана работы на следующий 

учебный год 

1-4 В течение года Руководитель клуба 

Якимов В.М. 

Афанасьева Н.В. 

Козлов П.Е. 

Школьный театр 

(согласно плану мероприятий школьной театральной студии «Каламбур») 

Набор обучающихся в школьную 

театральную студию «Каламбур» 

1-4 Сентябрь  

 

Руководитель театра 

Десницкая С.Н. 

 

Организация работы с детьми в 

школьной театральной студии (по плану)  

1-4 Сентябрь  

 

Руководитель театра 

Десницкая С.Н. 

Классные руководители 

Посещение ТЮЗ, театр кукол. Встреча с 

актерами.  

1-4 в течение года Руководитель театра 

Десницкая С.Н.,  

    Классные руководители 

Деятельность театра:  

 мастер - классы с 

профессиональными актерами, 

хореографами, ПДО; 

 посещение театр; 

 инсценировки литературных 

произведений; 

 проведение конкурсов; 

 участие в конкурсах различного 

уровня; 

 выступления в школе и на других 

площадках. 

1-4 в течение года Руководитель театра 

Десницкая С.Н.,  

    Классные руководители 

 

Подготовка отчетной документации о 

деятельности театра 

1-4 в течение года Десницкая С.Н.,  

учитель-логопед 

Инсценирование русских народных 

сказок 

1-4 в течение года Классные 

руководители 

Инсценирование чувашских народных 

сказок и легенд 

1-4 в течение года Классные 

руководители 
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Новогодние театральные композиции 1-4 декабрь Классные 

руководители 

Постановка музыкально-литературных 

композиций, посвященных событиям и 

памятным датам 

1-4 в течение года Классные 

руководители 

Школьный музей 

(согласно плану работы школьного виртуального музея и музейной экспозиции 

«Солдатская летопись») 

Составление плана работы школьного 

виртуального музея и музейной 

экспозиции «Солдатская летопись» на 

учебный год 

1-4 сентябрь  

 

Руководитель музея 

 

Проведение экскурсий по школьному 

виртуальному музею и музейной 

экспозиции «Солдатская летопись» (по 

отдельному графику) 

1-4 в течение года Учителя истории и 

обществознания 

 Классные руководители 

 

Работа учебной лаборатории 

«Солдатская летопись» с целью сбора 

информации об участниках Великой 

Отечественной войны и локальных войн 

(по отдельному графику) 

1-4 в течение года Учителя истории и 

обществознания 

Поисковый отряд 

«Живая Память» 

 

Поиск информации об участниках 

боевых действий в Афганистане и 

Чеченской Республики и создание 

раздела на сайте школьного 

виртуального музея «Солдатская 

летопись» 

1-4 в течение года Учителя истории и 

обществознания 

Поисковый отряд 

«Живая Память» 

Организация электронных экспозиций, 

тематических классных часов, уроков 

Мужества и Памяти, экскурсий и др. 

1-4 в течение года Учителя истории и 

обществознания 

 Классные руководители 

Редактирование электронных 

материалов, создание презентаций для 

использования в учебной деятельности и 

демонстрации их в рамках школьных 

мероприятий 

1-4 в течение года Учителя истории и 

обществознания 

 Классные 

руководители 

Сбор информации для пополнения 

федеральной электронной Книги памяти 

1-4 в течение года Учителя истории и 

обществознания 

Поисковый отряд 

«Живая Память» 

Сбор информации для пополнения 

федерального портала «Дорогая памяти» 

- галерея фотографий участников 

Великой Отечественной войны 

1-4 в течение года Учителя истории и 

обществознания 

Поисковый отряд 

«Живая Память» 

Защита презентаций «История моей 

семьи в истории моей страны» 

1-4 В течение года Руководитель музея 

Учителя истории и 

обществознания 

Классные руководители 

Анализ работы деятельности 

виртуального музея и музейной 

экспозиции «Солдатская летопись» 

1-4 В течение года Руководитель музея 
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3.5. Характеристика условий реализации основной 

образовательной программы начального общего 

образования 

 
 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной 

образовательной программы организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

является создание и поддержание комфортной развивающей образовательной среды, адекватной 

задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), 

коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития учащихся.  

Требования к условиям реализации программы начального общего образования включают:  

- общесистемные требования;  

- требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению; - требования к 

психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям.  

Результатом выполнения требований к условиям реализации программы начального общего 

образования должно быть создание комфортной развивающей образовательной среды по 

отношению к учащимся и педагогическим работникам:  

- обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для учащихся, их родителей (законных представителей) и всего 

общества, воспитание обучающихся;  

- гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и 

социального благополучия учащихся.  

Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в МБОУ 

«СОШ №54» г. Чебоксары, направлена на:  

- достижение учащимися планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования, в том числе адаптированной;  

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию учащихся, в том числе одарённых, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования и социальных партнёров;  

- формирование функциональной грамотности учащихся (способности решать учебные задачи и 

жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, мета- предметных и 

универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, 

составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий;  

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей учащихся, основ их 

гражданственности, российской гражданской идентичности;  

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы учащихся 

при поддержке педагогических работников;  

- участие учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся и 

педагогических работников в проектировании и развитии программы начального общего 

образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

учащихся;  
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- включение учащихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников;  

- формирование у учащихся первичного опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности;  

- формирование у учащихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для 

человека и окружающей его среды образа жизни;  

- использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 

направленных в том числе на воспитание учащихся и развитие различных форм наставничества;  

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий её 

реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов  учащихся,  

родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетних учащихся с учётом национальных 

и культурных особенностей субъекта Российской Федерации;  

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических и 

руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 

информационной и правовой компетентности;  

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования.  

  

3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной  

программы начального общего образования 

Для реализации программы начального общего образования МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары 

укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, связанных с 

достижением целей и задач образовательной деятельности.  

Реализация программы начального общего образования обеспечивается педагогическими 

работниками МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары, а также лицами, привлекаемыми к ее реализации с 

использованием ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, включая иностранные, а также при необходимости с использованием ресурсов иных 

организаций. В реализации образовательных программ и (или) отдельных учебных предметов, 

курсов, модулей, практики, иных компонентов, предусмотренных образовательными программами 

(в том числе различных вида, уровня и (или) направленности), с использованием сетевой формы 

реализации образовательных программ наряду с организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, также могут участвовать научные организации, медицинские 

организации, организации культуры, физкультурно-спортивные и иные организации, обладающие 

ресурсами, необходимыми для осуществления образовательной деятельности по соответствующей 

образовательной программе.  

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя:  

- укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и иными 

работниками;  

- уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её 

разработки и реализации;  

- непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 

организации, реализующей образовательную программу начального общего образования.  

Квалификация педагогических работников МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии).  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы начального общего 

образования, получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 
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квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, деятельность которых связана с 

разработкой и реализаций программ начального общего  

образования.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её 

разработки и реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, 

соответствующей должностным обязанностям работника.  

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и  управления, а 

также прав, ответственности и компетентности работников образовательной организации, служат 

квалификационные характеристики, указанные в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии).  

В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном 

стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщённые трудовые 

функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность.  
 

Кадровое обеспечение реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

 

 

Должность Должностные 

обязанности 

Уровень квалификации работников ОУ 

Требования к уровню 

квалификации 

Фактический 

уровень 

квалификации 

Директор Обеспечивает Высшее профессиональное + 

 системную образование по направлениям  

 образовательную и подготовки "Государственное и  

 административно муниципальное управление",  

 хозяйственную "Менеджмент", "Управление  

 работу Учреждения. персоналом" и стаж работы на  

  педагогических должностях не  

  менее 5 лет, или высшее  

  профессиональное образование и  

  дополнительное  

  профессиональное образование в  

  области государственного и  

  муниципального управления или  

  менеджмента и экономики и стаж  

  работы на   педагогических или  

  руководящих должностях - не  

  менее 5 лет.  
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Заместитель 

директора 

Координирует работу 

педагогических 

работников, 

разработку учебно- 

методической и иной 

Обеспечивает 

совершенствование 

методов организации 

образовательного 

процесса. 

Осуществляет 

контроль за 

качеством 

образовательного 

процесса. 

Координирует 

психолого- 

педагогическое 

сопровождение 

обучающихся, в том 
числе с ОВЗ. 

 

Высшее профессиональное 

образование по направлениям 

подготовки "Государственное и 

муниципальное управление", 

"Менеджмент", "Управление 

персоналом" и стаж работы на 

педагогических или руководящих 

должностях не менее 5 лет, или 

высшее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование в 

области государственного и 

муниципального управления, 

менеджмента и экономики и стаж 

работы на   педагогических или 

руководящих должностях не менее 

5 лет. 

+ 



124 
 

Заместитель 

директора 

Содействует 

развитию личности, 

талантов и 

способностей, 

формированию 

общей культуры 

учащихся, 

расширению 

социальной сферы в 

их воспитании. 

Проводит 

воспитательные и 

иные мероприятия. 

Организует работу 

детских клубов, 

кружков, секций и 

других объединений, 

разнообразную 

деятельность 

учащихся и взрослых. 

Высшее профессиональное 

образование по направлениям 

подготовки "Государственное и 

муниципальное управление", 

"Менеджмент", "Управление 

персоналом" и стаж работы на 

педагогических или руководящих 

должностях не менее 5 лет, или 

высшее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование в 

области государственного и 

муниципального управления, 

менеджмента и экономики и стаж 

работы на   педагогических или 

руководящих должностях не менее 

5 лет. 

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учитель Осуществляет Высшее профессиональное + 

 обучение и образование или среднее  

 воспитание профессиональное образование по  

 учащихся, направлению подготовки  

 способствует "Образование и педагогика" или в  

 формированию области, соответствующей  

 общей культуры преподаваемому предмету, без  

 личности, предъявления требований к стажу  

 социализации, работы, либо высшее  

 осознанного выбора и профессиональное образование  

 образовательных 

программ. 

Осуществляет 

психолого- 
педагогическое 

сопровождение 

обучающихся, в числе с 
ОВЗ. 

или среднее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование по 

направлению деятельности в 
образовательном учреждении без 

предъявления требований к стажу 

работы. 

 



125 
 

Социальный 

педагог 

Осуществляет 

комплекс 

мероприятий по 
воспитанию, 

образованию, 

развитию и 
социальной защите 

личности в 

учреждениях, 
организациях 

и по месту жительства 

учащихся. 

Высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование 

по направлениям подготовки 

"Образование и педагогика", 

"Социальная педагогика" без 

предъявления требований к 

стажу 

работы. 

+ 

Педагог- 

психолог 

Осуществляет 

профессиональную 

деятельность, 

направленную 

на 

сохранение 

психического, 

соматического 

и 

социального 

благополучия 

учащихся. 

Осуществляет 

психолого- 

педагогическое 

сопровождение 

обучающихся, в 

том 

числе с ОВЗ. 

Высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование 

по направлению подготовки 

"Педагогика и психология" без 

предъявления требований к 
стажу работы либо высшее 

профессиональное образование 

или среднее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование 

по направлению подготовки 

"Педагогика и психология" без 

предъявления требований к 

стажу 

работы. 

+ 

Старший Способствует Высшее  профессиональн

ое 

+ 

вожатый развитию  и образовани

е 

 или

 средне
е 

 

 деятельности 

детских 

профессиональное образование 

без 

 

 общественных предъявления требований к 

стажу 

 

 организаций, работы.  

 объединений.   

Педагог Осуществляет  Высшее  профессиональн
ое 

+ 

дополнитель дополнительно

е 

 образовани

е 

 или

 средне
е 

 

ного 

образования 
образование  профессиональное образование в  

 учащихся в области,  соответствующе
й 
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 соответствии с профилю кружка, секции, 
студии, 

 

образовательно

й 

 клубного и иного

 детского 

программой,  объединения без
 предъявления 

развивает и

х 

требований к стажу работы 

либо 

разнообразную  высшее

 профессиональн

ое 

творческую  образование или

 среднее 

деятельность.  профессиональное образование 

и 
  дополнительное 

  профессиональное образование 

по 
  направлению "Образование и 

  педагогика" без
 предъявления 

  требований к стажу работы. 

Информационн

о- 

Обеспечивает  + 

технологически

й 

функционирование  

персонал информационной  

 структуры (включая  

 ремонт техники,  

 выдачу книг в  

 библиотеке,  

 системное  

 администрирование
, 

 

 организацию  

 выставок,  

 поддержание сайта  

 школы и пр.)  

Заведующий Обеспечивает 

доступ 

Высшее

 профессиональн

ое 

+ 

библиотекой/ учащихся к (педагогическое,

 библиотечно

е) 

 

библиотекарь информационным образование без
 предъявления 

 

 ресурсам, участвует 

в 

требований к стажу работы.  

 их

 духовн

о- 

  

 нравственном   
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 воспитании,   

 профориентации и   

 социализации,   

 содействует   

 формированию   

 информационной   

 компетентности   

 учащихся.   

 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её 

разработки и реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификационными 

категориями.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании 

в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учётом желания педагогических 

работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации 

педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям 

осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности 

аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательной организацией.  

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 

работников осуществляется аттестационными комиссиями. Проведение аттестации в отношении 

педагогических работников образовательных организаций, находящихся в ведении субъекта 

Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, осуществляется аттестационными 

комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации.  

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализации 

предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с целью 

коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.  

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 

образования к реализации ФГОС НОО:  

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного 

образования;  

- принятие идеологии ФГОС НОО;  

- освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам 

ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности 

обучающихся;  

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для 

успешного решения задач ФГОС НОО.  

 

3.5.2. Психолого-педагогические условия 
 

Требованиями Стандарта к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной проаммы начального общего образования являются: 

1) преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при получении 

начального общего образования с учётом специфики возрастного психофизического развития 

учащихся, в том числе особенностей перехода из младшего школьного возраста в подростковый; 

2) социально-психологическая адаптация обучающихся к условиям образовательной организации с 

учётом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности адаптации 
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к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников образовательной 

организации и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

4) профилактика формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и повышенной 

тревожности. 

5) психолого-педагогическое сопровождение квалифицированными специалистами (педагогом- 

психологом и социальным педагогом) участников образовательных отношений: 

 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 

образовательных отношений;

 сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучающихся;

 поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;

 формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;

 дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей когнитивного 

и эмоционального развития обучающихся;

 мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и сопровождение 

одарённых детей;

 создание условий для последующего профессионального самоопределения;

 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;

 формирование психологической культуры поведения в информационной среде;

 развитие психологической культуры в области использования ИКТ.

 
В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуальное 

психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в том числе: 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального общего образования, 

развитии и социальной адаптации; обучающихся с ОВЗ; педагогических работников, обеспечивающих 

реализацию программы начального общего образования; родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

Основные направления деятельности школьного психолога: 

1. Диагностико-коррекционная (развивающая) работа - выявление особенностей психического 

развития ребенка, сформированности определенных психологических новообразований, соответствия 

уровня развития умений, знаний, навыков, личностных и межличностных образований возрастным 

ориентирам и требованиям общества: 

– изучение обращения к психологу, поступающего от учителей, родителей, учащихся (определение 

проблемы, выбор метода исследования); 

– формулировка заключения об основных характеристиках изучавшихся компонентов 

психического развития или формирования личности школьника (постановка психологического 

диагноза); 

– разработка рекомендаций, программы психокоррекционной работы с учащимися, составление 

долговременного плана развития способностей или других психологических образований. 

2. Психопрофилактическая работа - обеспечение решения проблем, связанных с обучением, 

воспитанием, психическим здоровьем детей: 

– разработка и осуществление развивающих программ для учащихся с учетом задач каждого 

возрастного этапа; 

– выявление психологических особенностей ребенка, которые в дальнейшем могут обусловить 

отклонения в интеллектуальном или личностном развитии; 
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– предупреждение возможных осложнений в связи с переходом учащихся на следующую возрастную 

ступень. 

3. Психологическое консультирование – помощь в решении тех проблем, с которыми к психологу 

обращаются учителя, учащиеся, родители. 

4. Психологическое просвещение – приобщение педагогического коллектива, учащихся и родителей 

к психологической культуре. 

План-график проведения мероприятий психолого-педагогического 

сопровождения участников образовательного процесса 

 
Наименова

ние 

мероприят

ий 

Форма 

работы, 

инструментари

й 

Дата 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о

 

у
ч
ас

тн
и

к
о
в
 Ответствен

ный 
Предполага

емые 

результа

ты 

Профилактическое направление 

Для родителей 

«Разрешение 

конфликтов  в детско- родительских отношениях», 1-4 

классы 

родительски

е собрания 

октябрь 16 Педаго

г- 

психол

ог, 

социал

ьный 

педагог 

Научить

 нав

ыкам 

бесконфликтного 

взаимодействия 

взрослых с 

детьми 

«Наказание и поощрение. Ошибки в воспитании», 1-4 классы лекторий январь 50 Педаго

г- 

психол

ог, 

социал

ьный 

педагог 

Повышение 

психолого- 

педагогической 

культуры

 родит

елей, 

ответственности 

родителей за воспитание детей 

«Нормативные 

правовые

 ак

ты, 

регламентирующ

иие права и 

обязанности 

детей и 

родителей», 1-4 

классы 

беседа Март 50 Педаго

г- 

психол

ог, 

социал

ьный 

педагог 

Повышение роли семьи ввоспитании детей и профилактике девиантного поведения детей 

«Наши

 семей

ные традиции». 1-4 

классы 

круглый стол Май 20 Педагог- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог, 

Совет 

родителей 

1-4 

Создание 

благоприятной 

нравственной 

обстановки в 

семье и во внутрисемейных взаимоотношениях, морально- психологического 
климата семьи 
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классов 

Для учителей 

«Актуализа

ция 

личностног

о 

потенциала 

учителя» 

занятие с 

элементам

и тренинга 

октябрь 12 Педаго

г- 

психол

ог, 

социал

ьный 

педагог 

1. Снижение

 уровня 

эмоциональног

о выгорания 

педагогов; 

2. Повышение

 уровня 

сплоченности 

педагогиче

ского 

коллектива; 

3. Формирование у педагогов позитивного образа 

«Я»; 

4. Развитие 
5. коммуникативн

ой 

компетентност

и 

«Анализ и 

стратегии 

решения 

конфликтов. 

Медиация» 

круглый 

стол с 

элементам

и тренинга 

декабрь 20 Педаго

г- 

психол

ог, 

социал

ьный 

педагог 

1. Формирован

ие  у педагогов 

демократических 

ценностей, 

основанных на принципах толерантности  и мирного, ненасильственного урегулирования конфликтов; 

2. Расши

рение характера 

поведенческих 

реакций 

 участн

иков семинара      на конфликтную ситуацию   за счет включения   в него навыков конструктивного взаимодействия   и 

сотрудничества 

 

«Четыре 

портрета» 

Организац

и- онно-

деловая 

игра для 

педагогов 

октябрь 10 Педаго

г- 

психол

ог, 

социал

ьный 

педагог 

Развитие 

 нав

ыков 

профессионально

й коммуникации и педагогической рефлексии;создание условий для развития профессионального мышления   и возникновения благоприятного психологического 

климата 
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Для учащихся 

Работа Совета профилактики согласно 

плану 

работы 

Зам. 

директор

а, 

педагог- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог 

Предупреждение 

противоправного 

поведения 

 учащихс

я школы, а 

 также 

создание условий 

для 

получения

 имиполно

ценного 

качественного 

образования, 

организация 

регулярной работы 

по выполнению 

Федерального

 Закона “Об 

основах системы 

профилактики 

безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних”, другихнормативно- правовых  актов в части предупреждения негативных проявлений в детской 

и подростковой среде 

Работа ППк согласно 

плану 

работы 

Члены 

ППк 

педагог- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог. 

Направление 

слабоуспевающих 

учеников на 

ПМПК, выбор  родителями учащихся дальнейшей траектории обучения, организация  и проведение коррекционно- развивающей работы со слабоуспевающими учениками, с детьми имеющих проблемы в развитии (дети с ОВЗ) Разработка рекомендаций родителям и учителям 

по развитию и 

формированию

 УУД 

ребенка 

Игровые занятия 
«Школа – мой друг. Мои друзья в 
школе» 1 классы,  игровые 
упражнения с элементами 

тренинга 

октябрь 99 Педагог- 
психолог, 

социальный 

педагог 

Просветительское направление 

Для родителей 

«Поможем 

первоклассни

ку  учиться» 

1 классы 

Общешкол

ь- ные 

родительск

ие 

собрания 

сентяб
рь 

10
0 

Педагог

- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог 

Определить 

основные проблемы 

первоклассников и 

их 

родителей, 

заполнить анкеты 

для родителей 

первоклассников; 
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«Психологические 

особенности

 дет

ей младшего 

подросткового 

возраста» 

4 классы 

Общешкол

ь- ные 

родительск

ие собрания 

сентяб
рь 

99   

Проблемы перехода 

в среднее звено. 

Тематические 

родительские 

собрания

 соглас

но плану 

 работ

ы классных 

руководителей 

родительск

ие собрания 

1-4 классов 

в 
течени
е года 

10
0 

Педагог

- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог 

Повышение 

психологической 

грамотности 

родительской 

общественности 
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Для учителей 

«Конфликтные 

ситуации в 

учебно- 

воспитательном 

процессе

 причин

ы, следствия, 

решения» 

круглый стол 

с классными 

руководителя

ми 

ноябрь 2
0 

Зам. 

директор

а, 

педагог- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог 

Научить 

справляться со 

стрессом, выходить 

из

 сложн

ых 

конфликтных 
ситуаций, 

представление 

работы 

школьной

 служ

бы медиации 

Актуальные 

проблемы 

начинающих 

педагогов с учащимися 

дискуссия с 

элементами 

тренинга 

ноябрь 7 Педагог- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог 

Выделить

 наибол

ее действенные 

механизмы в 

решении сложных 

педагогических 

ситуаций 

Для учащихся 

По

 запро

су  классных 

руководителей 

классный час в 

течен

ие 

года 

10
0 

Педагог- 

психолог, 

социальны

й педагог 

Повышение 

психологической 

культуры 

учащихся. 

Диагностическое направление 

Изучение 

готовности к успешному обучениюв начальной школе. 

1 классы 

входяща

я 

диагности

ка 

сентябр

ь- 

октябр

ь 

9
9 

 

классные 

руководите

ли; педагог- 

психолог, 

социальный 

педагог 

Изучение

 уров

ня мотивации к 

обучению и 

психологической 

адаптации учащихся 

1 классов. 

Диагностика 

сформированнос

ти УУД 

2 классов 

текущая 

диагности

ка 

март 9
8 

Педагог- 

психолог, 

социальны

й педагог, 

классные 

руководите

ли 2 

классов 

Оценка уровня УУД 

среди

 учащих

ся начальных 

классов, в рамках 

реализации 

программы ФГОС. 

Диагностика 

сформированнос

ти 

УУД 3 классов 

текущая 

диагности

ка 

март 8
5 

Педаго

г- 

психол

ог, 

социальны

й педагог, 

классные 

руководите

ли 

3 классов 

Оценка уровня 

УУД среди

 учащих

ся 

начальных классов, 
в рамках реализации программы ФГОС. 
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Диагностика 

сформированнос

ти УУД 

4 классов 

текущая 

диагности

ка 

март 1
1
0 

Педагог- 

психолог, 

социальны

й педагог, 

классные 

руково
дители 

4 

классов 

Оценка уровня УУД 

среди

 учащих

ся начальных 
классов, в рамках 

реализации 

программы ФГОС 

Диагностика 

готовности к 

переходу

 н

а 

основное общее образование учащихся 4 классов 

Итогова

я 
диагности

ка 

март 8
0 

Педагог- 

психолог, 

социальны

й педагог 

Оценка

 уров

ня социальной 

адаптированности, 

активности, 

автономности  и нравственной воспитанности 

учащихся 

Составление 

психологических 

карт учащихся 1 

Классов.Продолж

ение составления 

психологических 

карт учащихсяпо итогам наблюдений, диагностик. 

диагнос
тика 

в 
течени
е года 

9
9 

 

Педагог- 

психолог, 

социальны

й педагог, 

классные 

руководите

ли 

Составление 

индивидуальных 

психологических 

карт учащихся с 

особыми 

потребностями. 

Выявление 

направлений 

 для 

дальнейшего 

обследования

 дет

ей другими 

специалистами 

(диагностика 

минимальных 

мозговых 

дисфункций, 

Э.Тулуз, А.Пьерон) 
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Коррекционно-развивающее направление 

Коррекционно- 

развивающие 

занятия, 

ориентированн

ые 

на

 профилакти

ку дезадаптации 

учащихся 

Индивидуал

ь- ные и 

групповые 

занятия 

январ

ь- 

май 

1
0 

Педагог- 

психолог, 

социальны

й педагог, 

классные 

руководите

ли 

Формирования 

коммуникативной 

компетентности 

учащихся и развития 

основных 

мыслительных 

действий 

Коррекционн

о- 

развивающие 

занятия для детей 

с ОВЗ 

(1-4 классы) 

групповая 

работа по 

преодолению 

поведенчески

х и 

познавательн

ых 

особенностей 

детей с ОВЗ 

в 

течен

ие 

года 

3
0 

Педагог- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог 

Формирование 

стрессоустойчивост

и, саморегуляии 

поведения на

 уроке, 

стабилизации 

самооценки 

Консультативное направление 

Проведение 

собеседования  с учащимися, педагогами, родителями по 

различным 

запросам 

Индивидуаль- 

ные 

консультации 

в 

течен

ие 

года 

1
0
0 

 

Педагог- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог 

Оказание 

консультационной 

помощи в рамках программы психологического сопровождения семьи по  вопросам воспитания   и обучения детей. 

Беседа
 дл
я 
родителей 

«Мотивация к обучению в школе» 

групповые 

консультации 

1
0
0 

Организационно-методическое направление 

Работа по 

изучению 

методической, 

психологической 
литературы 

посещение 

электронных 

библиотек 

в 

течен

ие 

года 

  

Педагог- 

психолог, 

социальн

ый 

педагог 

Повышение 

профессионального 

уровня, 

способствующее 

повышению

 качеств

а работы. 
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Первые диагностические измерения проводятся педагогом-психологом при поступлении 

ребенка в школу. 

I этап – первичная адаптация детей к школьному обучению. Без преувеличения его можно назвать 

самым сложным для детей и самым ответственным для взрослых. В рамках данного этапа (1 класс, с 

сентября  по январь) предполагается: 

1. Проведение консультаций и просветительской работы с родителями первоклассников, 

направленной на ознакомление взрослых с основными задачами и трудностями периода первичной 

адаптации, тактикой общения и помощи детям. 

2. Проведение групповых и индивидуальных консультаций педагогов по выработке единого подхода 

к отдельным детям и единой системе требований к классу со стороны различных педагогов, 

работающих с классом. 

3. Организация методической работы педагогов, направленной на построение учебной деятельности в 
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соответствии с индивидуальными особенностями и возможностями школьников, выявление в ходе 

диагностики и наблюдения за детьми в первые недели обучения. 

4. Организация психолого-педагогической поддержки школьников. Такая работа проводится, как 

правило, психологом, педагогами во внеурочное время. Основной формой ее проведения являются 

различные игры. Подобранные и проводимые в определенной логике они помогают детям быстрее 

узнать друг друга, настроить на предъявляемую школой систему требований, снять чрезмерное 

психическое напряжение, формировать у детей коммуникативные действия, необходимые для 

установления межличностных отношений, общения и сотрудничества, оказать помощь учащимся в 

усвоении школьных правил. На занятиях у учащихся формируется внутренняя позиция школьника, 

устойчивая самооценка. Психолог также содействует формированию познавательных действий, 

необходимых для успешного обучения в учреждении. 

5. Организация групповой развивающей работы с детьми, направленной на повышение уровня их 

школьной готовности, на социально-психологическую адаптацию в новой системе взаимоотношений. 

6. Аналитическая работа, направленная на осмысление итогов деятельности педагогов, психологов и 

родителей в период первичной адаптации первоклассников. 

II этап – психолого-педагогическая работа со школьниками, испытывающими трудности в 

школьной адаптации. Работа в этом направлении осуществляется в течение второго полугодия 1-го 

класса, в течение 2, 3 и 4 классов и предполагает следующее: 

1. Проведение психолого-педагогической диагностики, направленной на выявление групп 

школьников, испытывающих трудности в формировании универсальных учебных действий. 

2. Индивидуальное и групповое консультирование и просвещение родителей по результатам 

диагностики. 

3. Просвещение и консультирование педагогов по вопросам индивидуальных и возрастных 

особенностей учащихся. Групповая и индивидуальная просветительская работа по проблеме 

профилактики профессиональной деформации. 

4. Семинарские занятия с учителями начальных классов по преодолению психологических барьеров. 

5. Организация педагогической помощи детям, испытывающим различные трудности в обучении и 

поведении с учетом данных психодиагностики. Здесь же – методическая работа педагогов, 

направленная на анализ содержания и методики преподавания различных предметов. Цель такого 

анализа – выявить и устранить те моменты в учебном процессе, стиле общения с детьми, которые могут 

провоцировать различные школьные трудности. 

6. Организация групповой психо-коррекционной работы со школьниками, испытывающими трудности 

в обучении и поведении. Выявление детей с ОВЗ, осуществление психолого-социального 

сопровождения. 

7. Аналитическая работа, направленная на осмысление результатов проведенной в течение полугодия 

и года в целом работы. 

Психологическое сопровождение участников образовательной деятельности позволит 

повысить его эффективность. Рекомендации психологов являются основой проведения мониторингов 

с целью оценки успешности личностного и познавательного развития детей, позволят сохранить 

единство преемственности образовательной системы. 
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3.5.3. Финансово-экономические условия 

 
 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные 

гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объём 

действующих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной 

организации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и объём 

(содержание) государственной услуги (работы), а также порядок её оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 

образования бюджетного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе 

государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) 

образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в 

соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной 

(муниципальной) услуги по реализации программ начального общего образования осуществляются в 

соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание 

государственных (муниципальных) услуг в сфере начального общего образования, дополнительного 

образования детей, применяемых при расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных 

(муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего 

образования — гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в год в расчёте 

на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы начального 

общего образования, включая: 

–расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации образовательной 

программы начального общего образования; 

–расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

–прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 

услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ с учётом 

форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных 

программ, образовательных технологий, обеспечения дополнительного профессионального 

образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, 

охраны здоровья обучающихся, а также с учётом иных предусмотренных законодательством 

особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для различных категорий 

обучающихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с 

образовательными стандартами, в расчёте на одного обучающегося, если иное не установлено 

законодательством РФ или субъекта РФ. 
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Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных бюджетов 

финансовое обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными 

общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих 

образовательную программу начального общего образования, расходов на приобретение учебников и 

учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, 

определённого субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются расходы, 

связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием 

сетевого взаимодействия для реализации основной образовательной программы начального общего 

образования (при наличии этих расходов). 

Учреждение самостоятельно принимает решение в части направления и расходования средств 

государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю средств, 

направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного 

задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления и расходования 

бюджетных средств структуре норматива затрат на реализацию образовательной программы 

начального общего образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на 

обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью 

общеобразовательных организаций). 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя 

затраты на оплату труда педагогических работников с учётом обеспечения уровня средней заработной 

платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и 

другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 

нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату 

труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового 

обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в 

соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого расположены 

общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норматива учитываются 

затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и 

внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах 

объёма средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в 

соответствии с нормативами финансового обеспечения, определёнными органами государственной 

власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими 

поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной 

организации, устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальным 

нормативным актом «Положение о материальном стимулировании работников МБОУ «СОШ № 54». 

В положении о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и 

качества деятельности образовательной организации и достигнутых результатов, разработанные в 

соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы начального 
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общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их 

участия во внеурочной деятельности; использование педагогическими работниками современных 

педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, 

распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального 

мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

–соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда; 

–соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, 

административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного 

персонала; 

–соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

–порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные 

условия образовательной деятельности, включая примерные расчёты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образовательной программы разрабатываются в соответствии с 

Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования соответствует нормативным затратам, 

определённым Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. 

№ 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на оказание 

государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования 

детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или 

получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых 

при расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 

(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) 

государственным (муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования определяет нормативные затраты 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием 

государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии с Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной 

финансовый год. 
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3.5.4. Информационно-методические условия 

 
 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО информационно-методические условия реализации 

ООП НОО обеспечиваются современной информационно-образовательной средой.  

Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается открытая педагогическая 

система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, 

современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, 

направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность 

участников образовательных отношений в решении учебно-познавательных и профессиональных задач 

с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб 

поддержки применения ИКТ.  

При реализации программы начального общего образования каждому учащемуся, родителям 

(законным представителям) несовершеннолетнего учащегося в течение всего периода обучения 

обеспечен доступ к информационно-образовательной среде  

МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары.  

Информационно-образовательная среда МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары обеспечивает:  

- доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного процесса, результатах 

промежуточной и итоговой аттестации учащихся; - доступ к информации о расписании проведения 

учебных занятий, процедурах и критериях оценки результатов обучения.  

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды МБОУ «СОШ 

№54» г. Чебоксары обеспечивается в том числе посредством информационно- телекоммуникационной 

сети "Интернет" (далее - сеть Интернет).  

Основными элементами ИОС являются:  

- учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, определённых 

учредителем образовательной организации;  

- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего качества 

демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные средства);  

- фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная литература, 

справочно-библиографические и периодические издания).  

МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары применяются информационно-коммуникационные технологии 

(ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, а 

также прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и обеспечивающие 

дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений как внутри 

образовательной организации, так и с другими организациями социальной сферы и органами 

управления.  

Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным требованиям и 

обеспечивает использование ИКТ:  

- в учебной деятельности;  

- во внеурочной деятельности;  

- в естественнонаучной деятельности;  

- при измерении, контроле и оценке результатов образования;  

- в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников 

образовательных отношений, в том числе в рамках дистанционного образования.  

Кроме того, на функциональном уровне созданы все условия для дистанционного взаимодействия 

ОУ с организациями социальной сферы: учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, 

службами занятости населения и обеспечения безопасности жизнедеятельности. Дистанционное 
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взаимодействие с указанными организациями может быть начато по мере необходимости и готовности 

этих организаций к дистанционному взаимодействию.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:  

- достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при реализации 

требований ФГОС НОО;  

- формирование функциональной грамотности;  

- доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной 

деятельности;  

- доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах учебных 

предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной литературе, 

коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам локальной сети и 

Интернета);  

- организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с 

применением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучающих 

компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и обратной связью); - 

реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 

образовательной деятельности учащихся при поддержке педагогических работников;  

- включение учащихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую  

деятельность;  

- проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и цифрового 

оборудования;  

- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; - проведение массовых 

мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию театрализованных 

представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; - взаимодействие между участниками 

образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие 

посредством локальной сети и Интернета; - формирование и хранение электронного портфолио 

обучающегося.  

При работе в ИОС соблюдаются правила информационной безопасности при осуществлении 

коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании 

информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей 

локальной сети и Интернета.  

Функционирование и порядок взаимодействия участников образовательных отношений с 

информационно-образовательной средой определен действующим законодательством РФ. Кроме того, 

в МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары разработана и действует нормативно-правовая база, включающая в 

себя локальные нормативные акты, которые определяют порядок взаимодействия участников 

образовательного процесса образовательного учреждения с различными компонентами 

информационно- образовательной среды. На функциональном уровне информационно-образовательной 

среды МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары имплементирована система контентной фильтрации, 

функционирование которой направлено на ограничение участников образовательных отношений 

(преимущественно учащихся) от информации, не совместимой с целями образования, а также 

нарушающей действующее законодательство и нормы, установленные действующими локальными 

правовыми актами.  

Эффективное использование информационно-образовательной среды предполагает 

компетентность сотрудников МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары в решении профессиональных задач с 

применением ИКТ. МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары регулярно в рамках тематических семинаров и 

оперативных совещаний производит консультационную поддержку сотрудников образовательной 

организации по вопросам использования современных информационно- коммуникационных 

технологий, направленную на развитие у сотрудников ОУ необходимых ИКТ компетенций.  

Условия использования электронной информационно-образовательной среды обеспечивают 

безопасность хранения информации об участниках образовательных отношений, безопасность 
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цифровых образовательных ресурсов, используемых МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары при реализации 

программ начального общего образования, безопасность организации образовательной деятельности в 

соответствии с Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями.  

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной 

программы начального общего образования направлено на обеспечение широкого, постоянного и 

устойчивого доступа для всех участников образовательных отношений к любой информации, связанной 

с реализацией основной образовательной программы, планируемыми результатами, организацией 

образовательной деятельности и условиями ее осуществления.  

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности включают:  

- параметры комплектности оснащения образовательной деятельности с учетом достижения 

целей и планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего 

образования;  

- параметры качества обеспечения образовательной деятельности с учетом достижения целей 

и планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего 

образования.  

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной 

программы основного общего образования на коммуникационном уровне информационно-

образовательной среды реализовано через оснащение учебных кабинетов необходимыми   

устройствами   ИКТ.   Каждый   учебный   кабинет   оборудован автоматизированным рабочим местом 

учителя (АРМ), состоящим из персонального компьютера с акустической системой и презентационного 

оборудования (проектор, экран для проектора). АРМ в отдельные учебных кабинетах оснащены 

интерактивными досками, документ-камерами и веб-камерами. Автоматизированными рабочими 

местами оснащены, также, все административные помещения МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары. 

Автоматизированные рабочие места административных помещений включают в себя весь спектр 

офисного ИКТ оборудования, необходимого для эффективной организации документооборота и 

управления образовательной организацией: сетевые многофункциональные устройства, принтеры, 

сканеры, персональные компьютеры и т.д.  

В МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары оборудованы два компьютерных класса, предназначенные для 

проведения уроков информатики и ИКТ.  

На информационном уровне учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

основной образовательной программы основного общего образования реализовано через использование 

электронных образовательных ресурсов (ЭОР) первого поколения. В кабинетах созданы условия для 

создания и использования в учебном процессе ЭОР. ЭОР включают в себя аудиовизуальные материалы, 

отражающие содержание отдельных учебных областей некоторых предметов; программное 

обеспечение реализующие интерактивное взаимодействие обучающихся с ИКТ; электронные пособия и 

справочники. Значительную роль в учебно-методическом и информационном обеспечении реализации 

ООП на информационном уровне играет сеть Интернет со всем спектром ее информационных ресурсов, 

а также наличием официального интернет-сайта МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары, в функционал 

которого входят средства организации взаимодействия образовательной организации с ее целевой 

аудиторией: новостная лента, интерактивные информационные апплеты, обратная связь, а также 

средства представления информации об образовательной организации согласно действующему 

законодательству РФ. Площадка школьного сайта полностью готова к имплементации на ней таких 

ЭОР второго поколения как интерактивная система оценивания учащихся и дистанционного обучения. 

Внедрение таких систем планируется осуществить в будущем.  

По направлению учебно-методического и информационного обеспечения планируется оснащение 

локальной вычислительной сети образовательного учреждения серверным оборудованием, которое 

позволит в еще большей степени интегрировать между собой всех участников образовательных 

отношений и предоставить им широкий набор сетевых сервисов.  

Также планируется создание и оснащение информационно- библиотечного центра с реализацией 

автоматизированного создания и ведения электронных каталогов и полнотекстовых баз данных, поиска 

документов по любому критерию, доступа к электронным учебным материалам и образовательным 
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ресурсам Интернета посредством современного компьютеризированного читального зала, создание 

которого также планируется в будущем.  

Образовательная деятельность в период дистанционного обучения осуществляется с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий  

Учителя используют официальные интернет - ресурсов, которые смогут обеспечить обучение с 

использованием дистанционных  образовательных  технологий, а также осуществляют ЭОР из ресурсов 

федеральных образовательных порталов, других дистанционных образовательных платформ.  

В информационно-методическом обеспечении учебного процесса при дистанционном обучении 

учащиеся начальной школы используют следующие образовательные ресурсы:  

https://www.yaklass.ru- «Я-класс» – образовательный интернет - ресурс для педагогов, учащихся 

и их родителей. Полноценный курс дистанционного образования не только предоставляет программу 

лекций, но и организует процесс обучения таким образом, чтобы ученикам было доступно и интересно.  

https://uchi.ru/- «УЧИ.ру» это онлайн-платформа, где ученики из всех регионов России изучают 

школьные предметы в интерактивной форме. Учи.ру — это cистема адаптивного интерактивного 

образования, полностью соответствующая ФГОС и значительно усиливающая классическое школьное 

образование. Образовательная платформа Учи.ру прошла научную и педагогическую экспертизу РАН, 

которая установила полное соответствие наших образовательных курсов федеральному 

государственному образовательному стандарту (ФГОС).  

https://resh.edu.ru- «Российская электронная школа» это интерактивные уроки по всему 

школьному курсу. Интерактивные уроки «Российской электронной школы» строятся на основе 

специально разработанных авторских программ, успешно прошедших независимую экспертизу. Эти 

уроки полностью соответствуют федеральным государственным образовательным стандартам (ФГОС).  

МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары предоставляет не менее одного учебника из федерального 

перечня учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего,  и (или) учебного пособия в печатной 

форме, выпущенных организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск 

учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего образования, необходимого для освоения 

программы начального общего образования на каждого учащегося по каждому учебному предмету, 

курсу, модулю, входящему как в обязательную часть указанной программы, так и в часть программы, 

формируемую участниками образовательных отношений.  

Дополнительно МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары может предоставить учебные пособия в 

электронной форме, выпущенные организациями, входящими в перечень организаций, 

осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, необходимого для освоения программы начального общего 

образования на каждого учащегося по каждому учебному предмету, учебному курсу (в том числе 

внеурочной деятельности), учебному модулю, входящему как в обязательную часть указанной 

программы, так и в часть программы, формируемую участниками образовательных отношений.  

Учащимся обеспечен доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (далее - 

ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР.  

МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары обеспечена учебниками, учебно-методической литературой и 

материалами по всем учебным предметам основной образовательной программы начального общего 

образования на определенных учредителем организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, языках обучения и воспитания. Норма обеспеченности образовательной деятельности 

учебными изданиями определяется исходя из расчета:  

- не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме, достаточного для 

освоения программы учебного предмета на каждого учащегося по каждому учебному предмету, 

входящему в обязательную часть учебного плана основной образовательной программы начального 

общего образования;  
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- не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме или учебного пособия, 

достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого учащегося по каждому 

учебному предмету, входящему в часть, формируемую участниками образовательных отношений, 

учебного плана основной образовательной программы начального общего образования.  

Образовательная организация имеет доступ к печатным и электронным образовательным 

ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных 

и региональных базах данных ЭОР.  

Библиотека укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным 

предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной 

литературы включает детскую художественную и научно- популярную литературу, справочно-

библиографические издания, сопровождающие реализацию основной образовательной программы 

начального общего образования.  

 

ПЕРЕЧЕНЬ ЦИФРОВЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ 

ДЛЯ НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ 

Коллекции электронных образовательных ресурсов 

1. «Единое окно доступа к образовательным ресурсам»- http://windows.edu/ru 

2. «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» - http://school-collektion.edu/ru 

3. «Федеральный центр информационных образовательных ресурсов» - http://fcior.edu.ru, 

http://eor.edu.ru 

Образовательные Интернет-порталы 

 
1. Сайт Министерства образования и науки РФ http://www.mon.gov.ru 

2. Сайт Рособразования http://www.ed.gov.ru 

3. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru 

4. Российский образовательный портал http://www.school.edu.ru 

5. Каталог учебных изданий, электронного оборудования и электронных образовательных ресурсов 

для общего образования http://www.ndce.edu.ru 

6. Школьный портал http://www.portalschool.ru 

7. Федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии в образовании» 

http://www.ict.edu.ru 

8. Российский портал открытого образования http://www.opennet.edu.ru 

9. Портал Math.ru: библиотека, медиатека, олимпиады, задачи, научные школы, история математики 

http://www.math.ru 

10. Газета «Математика» Издательский Дом «Первое сентября» http://www.math.1september.ru 

11. Математика в школе - консультационный центр http://www.school.msu.ru 

12. Сайт   «Я   иду   на урок   русского   языка»   и   электронная   версия   газеты   «Русский язык» 

http://www.rus.1september.ru 

13. Коллекция «Мировая художественная культура» http://www.art.september.ru 

14. Музыкальная коллекция Российского общеобразовательного портала http://www.musik.edu.ru 

15.Портал «Музеи России» http://www.museum.ru 

16. Учительская газета www.ug.ru 

17. Журнал «Начальная школа» www.openworld/school 

18. Газета «1 сентября» www.1september.ru 

19. ИнтерГУ.ru - Интернет-государство учителей www.intergu.ru 

21. Журнал «Наука и образование» www.edu.rin.ru 

http://windows.edu/ru
http://school-collektion.edu/ru
http://fcior.edu.ru/
http://eor.edu.ru/
http://www.mon.gov.ru/
http://www.ed.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://www.ndce.edu.ru/
http://www.portalschool.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://www.opennet.edu.ru/
http://www.math.ru/
http://www.math.1september.ru/
http://www.school.msu.ru/
http://www.rus.1september.ru/
http://www.art.september.ru/
http://www.musik.edu.ru/
http://www.museum.ru/
http://www.ug.ru/
http://www.1september.ru/
http://www.intergu.ru/
http://www.edu.rin.ru/
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3.5.5. Материально-технические условия реализации основной образовательной программы  

В соответствии с требованиями ФГОС НОО, материально-технические условия реализации ООП 

НОО обеспечивают:  

1) возможность  достижения  учащимися  установленных  ФГОС НОО  

требований к результатам освоения ООП НОО;  

2) соблюдение:  

- санитарно-гигиенических норм образовательной деятельности (требования к водоснабжению, 

канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т.д.); - санитарнобытовых условий (наличие 

оборудованных гардеробов, санузлов, мест личной гигиены и т.д.);  

- социально-бытовых условий (оборудование в учебных кабинетах, рабочих мест учителя и каждого 

учащегося; учительской с рабочей зоной; комнат психологической разгрузки; помещений для питания 

учащихся, хранения и приготовления пищи);  

- строительных норм и правил;  

- требований пожарной и электробезопасности;  

- требований охраны здоровья учащихся и охраны труда работников образовательной организации; 

-  требований к организации безопасной эксплуатации улично-дорожной сети и технических средств 

организации дорожного движения в месте расположения образовательной организации – города 

Чебоксары, ул. 139 Стрелковой дивизии, 14;  

- требований к организации безопасной эксплуатации спортивных сооружений, спортивного 

инвентаря и оборудования, используемого в ОО;  

- своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта.   

 Материально-техническая база образовательной организации приведена в соответствие с 

задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы начального общего 

образования образовательного учреждения, необходимого учебно-материального оснащения 

образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.  

Для реализации ООП НОО обеспечено соблюдение санитарно- эпидемиологических требований 

образовательной деятельности (требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-

тепловому режиму средствам обучения, учебному оборудованию); соблюдение требований к 

санитарно-бытовым условиям (оборудование гардеробов, санузлов, мест личной гигиены); соблюдение 

требований к социально-бытовым условиям (оборудование в учебных кабинетах и лабораториях 

рабочих мест учителя и каждого обучающегося; административных кабинетов (помещений), 

помещений для питания учащихся, хранения и приготовления пищи); соблюдение строительных норм и 

правил; соблюдение требований пожарной и электробезопасности; соблюдение требований охраны 

здоровья учащихся и охраны труда работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность.  

В соответствии с требованиями ФГОС в МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары оборудованы:  

• учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами учащихся и педагогических 

работников;  

• помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и 

техническим творчеством;  

• необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и мастерские;  

• помещения (кабинеты, залы) для занятий музыкой, хореографией и изобразительным искусством;  

• информационно-библиотечный центр с рабочими зонами, оборудованным читальным залом и 

книгохранилищем, обеспечивающим сохранность книжного фонда, медиатекой;  

• актовый зал;  

• спортивные залы, стадион, спортивные площадки, оснащённые игровым, спортивным 

оборудованием и инвентарём;  
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• помещения для питания учащихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие 

возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;  

• медицинский и процедурный кабинеты; 

• стоматологический кабинет; 

• гардеробы, санузлы, места личной гигиены;  

• участок (территория) с необходимым набором оснащённых зон.  

Образовательная организация самостоятельно за счет выделяемых бюджетных средств и 

привлеченных в установленном порядке дополнительных финансовых средств обеспечивает оснащение 

образовательной деятельности при получении начального общего образования. Материально-

техническое оснащение организация обеспечивает возможность:  

- реализации индивидуальных образовательных планов учащихся, осуществления их 

самостоятельной образовательной деятельности;  

- художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ- инструментов и 

таких материалов, как бумага, ткань, нити для вязания и ткачества, пластик, различные краски, 

глина, дерево, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и 

рисованной мультипликации;  

- создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и 

электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространенных технологиях 

(индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и 

коммуникационных технологиях), и таких материалов, как дерево, пластик, металл, бумага, ткань, 

глина;  

- формирования личного опыта применения УУД в экологически ориентированной социальной 

деятельности, развитие экологического мышления и экологической культуры; - физического 

развития, систематических занятий физической культурой и спортом, участия в физкультурно-

спортивных и оздоровительных мероприятиях;  

- исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных 

народных и современных инструментов и цифровых технологий;  

- занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также 

компьютерных технологий;  

- размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности 

учащихся в информационно-образовательной среде организации, осуществляющей 

образовательную деятельность;  

- проектирования и организации своей индивидуальной и групповой деятельности, организации 

своего времени с использованием ИКТ; планирования учебной деятельности, фиксирования её 

реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);  

- обеспечения доступа к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной 

литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, к множительной технике для 

тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудио-видео-материалов, 

результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся 

планирования учебной деятельности, фиксации её динамики, промежуточных и итоговых 

результатов;  

- проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения учащихся с 

возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической 

работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и 

мультимедиа сопровождением; выпуска школьных печатных изданий, организации качественного 

горячего питания, медицинского обслуживания и отдыха учащихся.  

Оценка материально-технических условий реализации образовательной программы НОО  

Помещения  обеспечены  комплектами  оборудования  для  реализации  всех 

предметных областей и внеурочной деятельности, а также мебелью, офисным оснащением и необходимым 
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инвентарём.  

  

№  

п/п  

Требования ФГОС, 

нормативных и локальных 

актов  

Необходимо/ имеются в наличии  

1  Учебные кабинеты с  

автоматизированными рабочими 

местами учащихся  

и педагогических  работников  

В наличии укомплектованных 

автоматизированными рабочими местами 100% 

кабинетов; кабинеты оснащены программно-

аппаратными комплексами, оснащены кабинеты 

информатики.  

2  Лекционные аудитории  Возможности для формирования 

специализированных лекционных аудитории в 

ОУ отсутствуют. В качестве таковых 

выступают кабинеты,  для размещения на 

лекции участников до 100 человек, 

используется актовый зал. Все кабинеты и 

актовый зал оснащены мультимедийным 

оборудованием, имеется трибуна для 

выступлений.  

3  Помещения для занятий  учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельностью, моделированием 

техническим творчеством  

В качестве таких помещений выступают 

кабинеты начальной школы.  

4  Необходимые для реализации 

учебной и внеурочной 

деятельности лаборатории и 

мастерские  

В качестве таких помещений выступают 

кабинеты начальной школы, а также кабинет,  

мастерские  

5  Необходимые помещения  

(кабинеты, мастерские, 

студии) для занятий музыкой, 

хореографией и 

изобразительным искусством.  

В наличии кабинет изобразительного искусства, 

мастерские, кабинеты для занятия музыкой, 

хореографический зал.  

  

6  Лингафонные кабинеты.  В плане  

7  Информационно-библиотечные 

центры с рабочими зонами, 

оборудованными читальными 

залами и книгохранилищами, 

обеспечивающими сохранность 

книжного фонда, медиатекой  

В наличии библиотека с книгохранилищем, 

совмещенная зона читального зала на 12 мест.  

8  актовые и хореографические 

залы;  

В наличии актовый зал на сто мест, оснащенный 

мультимедийной техникой, экраном, микшером, 

компьютером, синтезатором, акустическими 

системами, радиомикрофонами, стойками  под  

микрофоны, хореографический зал.  
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9  спортивные комплексы, залы, 

стадионы, спортивные площадки, 

оснащённые игровым, 

спортивным оборудованием и 

инвентарём  

В наличии 2 спортивных зала с благоустроенной 

инфраструктурой, туалеты, раздевалки, душевые, 

лыжной базой для начальной школы, двумя 

инвентарными комнатами, кабинетом учителей.  

Инвентарь и оборудование приобретается по 

мере износа. На спортивной площадке в 

наличии футбольное поле с воротами, беговая 

дорожка, полоса препятствий, баскетбольная и 

волейбольная площадки. Имеется игровая 

площадка. 

10  помещения для питания 

учащихся, а также для хранения 

и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность 

организации качественного 

горячего питания, в том числе 

горячих завтраков;  

Горячее питание охватывает 100%  учащихся, В 

начальной школе питание трёхразовое.  

Технологическое оборудование вследствие 

износа заменено 100%, помещение для 

организации питания - обеденный зал рассчитан 

на 250 посадочных мест.  

11  помещения для медицинского 

персонала;  

Медицинский кабинет имеет лицензию и 

укомплектован в соответствии с требованиями.  

12  административные и иные 

помещения, оснащённые 

необходимым оборудованием, в 

том числе для организации 

учебного процесса с детьми-

инвалидами и детьми с 

ограниченными возможностями 

здоровья  

Для организации учебного процесса особых 

категорий инвалидов отсутствуют условия по 

причине архитектурных  особенностей здания: 

отсутствует возможность для движения 

колясочников, отсутствуют пандусы.  

Для адаптации детей используются кабинеты 

логопеда и психолога.  

13  гардеробы, санузлы, места 

личной гигиены  

Организованы соответствии с архитектурными 

особенностями здания, соответствуют 

требованиям  

14  участок (территория) с 

необходимым набором 

оснащённых зон.  

Специально оснащенные зоны на участке 

отсутствуют, но на участке размещены цветники   

  

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом:  

- возрастных и индивидуальных психологических особенностей учащихся;  

- ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов обучения;  

- необходимости и достаточности;  

- универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для решения 

комплекса задач.  

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы начального общего 

образования является создание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к 

учащимся и педагогическим работникам:  

-обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для учащихся, их родителей (законных представителей) и всего 

общества, воспитание учащихся;  

-гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и социального 
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благополучия учащихся.  
  

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий  

Условия реализации основной образовательной программы:  

- соответствие требованиям ФГОС;  

- гарантия сохранности и укрепления физического, психологического и социального здоровья 

учащихся;  

- обеспечение достижения планируемых результатов освоения примерной основной 

образовательной программы;  

- учёт особенностей образовательной организации, её организационной структуры, запросов 

участников образовательного процесса;  

- предоставление возможности взаимодействия с социальными партнёрами, использования 

ресурсов социума.  

  

  

№ 

п/ 

Целевой 

ориентир в 

системе условий  

Механизмы достижения  целевых 

ориентиров в системе условий   

п 

1   

Наличие локальных нормативных 

правовых актов и их использование 

всеми участниками 

образовательных отношений  

-разработка и утверждение локальных    

нормативных правовых актов в соответствии с  

Уставом МБОУ «СОШ №54» г. Чебоксары;  

-внесение изменений в локальные нормативные 

правовые акты в соответствии с изменением 

действующего законодательства;  

-качественное правовое обеспечение всех 

направлений деятельности начальной школы в 

соответствии с ООП НОО  

2  Наличие учебного плана, 

учитывающего разные формы 

учебной деятельности, расписание 

учебных занятий  

-эффективная система управленческой 

деятельности в образовательном учреждении;  

-реализация плана работы методического 

объединения,  

-психологической службы образовательного 

учреждения  

3  Обоснованное  эффективное 

использование информационной 

среды (локальной среды, сайта, 

цифровых образовательных 

ресурсов, мобильных компьютерных 

классов, владение ИКТ-

технологиями педагогами) в 

образовательном процессе.  

-приобретение цифровых образовательных 

ресурсов;  

-повышение профессиональной компетентности 

педагогических работников по программам 

информатизации образовательного пространства; -

качественная организация работы официального 

сайта образовательной организации  
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4  

  

Наличие внешней и внутренней 

оценкой (самооценкой) деятельности 

участников образовательных 

отношений при реализации ООП НОО;   

участие общественности (в том  числе 

родительской) в управлении   

образовательным процессом  

-соответствие лицензионным требованиям и 

аккредитационным нормам образовательной 

деятельности;  

-эффективная деятельность участников 

образовательных отношений с нормативными 

документами школы.  

      

5  Обоснование использования списка 

учебников для реализации задач ООП 

НОО; наличие и оптимальность 

других учебных и дидактических 

материалов, включая цифровые 

образовательные ресурсы, частота их 

использования учащимися на 

индивидуальном уровне  

-приобретение учебников, учебных пособий, 

цифровых образовательных ресурсов; -

эффективное методическое сопровождение 

деятельности педагогических работников школы  

6  Соответствие условий физического 

воспитания гигиеническим 

требованиям; обеспеченность горячим 

питанием, наличие лицензированного 

медицинского кабинета, состояние 

здоровья учащихся  

-эффективная работа по формированию культуры 

здорового и безопасного образа жизни; -

эффективная работа по организации горячего 

питания учащихся  

  

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимых условий  

  

Направление мероприятий  Мероприятия  

I. Нормативное обеспечение 
введения ФГОС начального 
общего образования  

1.Наличие решения органа государственно-общественного 

управления (педагогического совета школы) о введении в 

образовательной организации ФГОС НОО  

2. Внесение изменений и дополнений в Устав 

образовательной организации  

3. Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС  

НОО  

4. Обеспечение соответствия нормативной базы 

образовательной организации требованиям ФГОС (цели 

образовательной  

деятельности, режим занятий, финансирование, 

материально- техническое обеспечение и др.)  

5. Разработка основной образовательной программы 

основного общего образования образовательной 

организации  

6. Утверждение образовательной программы НОО 

образовательной организации  
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7. Приведение должностных инструкций работников 

образовательной организации в соответствие с требованиями  

ФГОС начального общего образования и тарифно-

квалификационными характеристиками  

8. Определение списка учебников и учебных пособий, 

используемых в образовательной деятельности в 

соответствии с ФГОС начального общего образования  

II. Финансовое 

обеспечение введения 

ФГОС начального общего 

образования  

1. Определение объема расходов, необходимых для 

реализации ООП и достижения планируемых результатов, 

а также механизма их формирования  

 

 2. Разработка локальных актов (внесение изменений в них), 

регламентирующих установление заработной платы 

работников образовательной организации, в том числе 

стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров 

премирования  

3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому 

договору с педагогическими работниками  

III. Организационное обеспечение 

введения ФГОС начального 

общего образования  

1. Обеспечение координации деятельности субъектов 

образовательной деятельности, организационных 

структур организации по подготовке и введению ФГОС 

основного общего образования  

2. Разработка и реализация моделей взаимодействия 

организаций общего образования и дополнительного 

образования детей и учреждений культуры и спорта, 

обеспечивающих организацию внеурочной 

деятельности  

3. Разработка и реализация системы мониторинга  

образовательных потребностей обучающихся и родителей по 

использованию часов внеурочной деятельности  

4. Привлечение органов государственно-

общественного управления образовательной 

организацией к проектированию основной 

образовательной программы начального общего 

образования  

  5.Организация образовательной деятельности по 

индивидуальным программам  

6. Формирование оценочных фондов для проведения 

диагностики предметных и метапредметных результатов 

освоения ООП НОО, определение диагностического 

минимума для оценки сформированности личностных 

результатов освоения ООП НОО  

IV. Кадровое обеспечение 

введения ФГОС 

1.Анализ кадрового обеспечения введения и реализации  

ФГОС начального общего образования  
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начального общего 

образования  

2. Составление плана графика повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников 

образовательной организации  

3. Приведение в соответствии с требованиями ФГОС и 

новыми тарифно-квалификационными характеристиками 

должностных инструкций работников образовательной 

организации  

4. Ознакомление педагогических работников с опытом 

реализации ФГОС пилотных площадок города.  

5.Разработка (корректировка) плана методической работы 

(внутришкольного повышения квалификации) с 

ориентацией на проблемы реализации ФГОС НОО  

 

 6.Участие педагогов в конкурсах, круглых столах, мастер-

классах по вопросам реализации ФГОС  

7.Обеспечение повышения квалификации 

работников обеспечивающих функционирование 

информационной образовательной среды, ее 

использующих и поддерживающих.  

V. Информационное 

обеспечение введения ФГОС 

начального общего образования  

1. Размещение на сайте образовательной организации 

информационных материалов о реализации Стандарта  

2. Информирование родительской общественности о 

реализации стандартов  

3.  Реализация деятельности по сетевому 

взаимодействию по вопросам реализации ФГОС начального 

общего образования  

4.Обеспечение доступа всем участникам 

образовательных отношений к информации о 

реализации ФГОС НОО с использованием интернет-

ресурсов, семинаров, педагогических советов, 

родительских собраний и других форм  

5.Создание информационно- образовательная среды, 

обеспечивающей возможность осуществлять в 

электронной (цифровой) форме планирование, размещение 

и сохранение материалов, фиксацию хода образовательной 

деятельности и результатов освоения ООП НОО 

образования  

6.Разработка рекомендаций для педагогических работников:  

- о разработке рабочих программ учебных предметов  

(курсов), в т.ч. курсов внеурочной деятельности;  

- по организации проектной деятельности обучающихся; 

- по материально-техническому обеспечению учебного 

кабинета в соответствии с требованиями ФГОС НОО  
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VI. Материально  1. Анализ материально технического обеспечения  

техническое обеспечение 

введения ФГОС начального 

общего образования  

2. Обеспечение соответствия материально-технической базы  

НО требованиям ФГОС  

3. Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических 

условий требованиям ФГОС начального общего 

образования  

4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП 

противопожарным нормам, нормам охраны труда 

работников образовательной организации  

5. Обеспечение соответствия информационно-

образовательной среды требованиям ФГОС 

начального общего образования  

6. Обеспечение укомплектованности библиотечно- 

информационного центра печатными и 

электронными образовательными ресурсами  

7. Наличие доступа образовательной организации к 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), 

размещенным в федеральных и региональных базах данных  

 8. Обеспечение контролируемого доступа участников 

образовательной деятельности к информационным 

образовательным ресурсам в Интернете  

9.Оснащение (дооснащение) помещений для занятий учебно- 

исследовательской и проектной деятельностью, 

моделированием, и техническим творчеством  

10.Оснащение (дооснащение) помещения для занятия 

хореографией, музыкой, изобразительным искусством; 

оснащение кабинетов иностранного языка лингафонными 

комплексами  

11.Оборудование стадиона, переоборудование спортивной 

площадки на пришкольной территории  

12.Создание условий для беспрепятственного доступа 

обучающихся с ОВЗ к объектам инфраструктуры 

образовательного учреждения  

13.Приобретение музыкального оборудования для 

аранжировки музыкальных произведений с применением 

традиционных инструментов и цифровых технологий  

Контроль за состоянием системы условий.  

В ходе создания системы условий реализации ООП НОО проводится мониторинг с целью ее 

управления. Оценке подлежат: кадровые, психолого-педагогические, финансовые, материально- 

технических условия, учебно-методическое и информационное обеспечение; деятельность педагогов в 

реализации психолого-педагогических условий; условий (ресурсов) ОУ. Для такой оценки используется 

определенный набор показателей.  

  

         Объект контроля                              Содержание контроля  
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Кадровые условия реализации  

ООП НОО  

Обеспечение выполнения требований к уровню 

профессиональной квалификации педагогических и иных 

работников образовательной организации, работающих в 

условиях ФГОС.  

Принятие решений о направлениях работы (методической, 

психолого-педагогической, корректирующих состояние 

работы с кадрами) в соответствии с требованиями ФГОС.  

Организация выполнения принятых решений и проверка их 

исполнения.  

Психолого-педагогические 

условия реализации ООП НОО  

Проверка степени освоения педагогами образовательной 

программы повышения квалификации (знание 

материалов ФГОС НОО)  

Выработка решений о направлениях психолого- 

педагогической работы в образовательной организации. 

Организация выполнения принятых решений и проверка 

их исполнения.  

Материально-технические 

условия реализации ООП НОО  

Оценка степени соответствия: санитарно-

гигиенических норм; санитарно-бытовых условий; 

социально-бытовых условий; пожарной и 

электробезопасности; требований охраны труда; 

своевременных сроков и необходимых объемов 

текущего и капитального ремонта  

Выработка решений о направлениях материально- 

хозяйственной деятельности в образовательной организации. 

Организация выполнения принятых решений и проверка их 

исполнения.  

Финансово-экономические 

условия  

Осуществление расчетов потребности всех протекающих в 

ОО процессов в ресурсах и отражение этой потребности в 

бюджете ОО.  

Изучение спроса образовательных услуг в пределах 

бюджетной деятельности.  

Информационно-методические 

условия реализации ООП НОО  

Проверка достаточности учебников, учебно-методических и 

дидактических материалов, наглядных пособий и др.  

  Обеспечение доступа для всех участников 

образовательных отношений к информации, связанной с 

реализацией ООП, планируемыми результатами, 

организацией  

образовательного процесса и условиями его осуществления  

Обеспечение доступа к печатным и электронным 

образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к 

электронным образовательным ресурсам, размещенным 

в федеральных и региональных базах данных ЭОР  

Обеспечение учебниками и (или) учебниками с 

электронными приложениями, являющимися их составной 

частью, учебно-методической литературой и материалами 

по всем учебным предметам ООП НОО  
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Принятие  решений  о  направлениях 

 работы, корректирующих состояние 

информационного обеспечения в образовательной 

организации.  

Организация выполнения принятых решений и проверка их 

исполнения.  

  

 

3.5.7.Контроль состояния системы условий 

 

Система контроля - важнейший инструмент управления реализацией ООП НОО. Для 

обеспечения эффективности реализации ООП НОО необходимы анализ и совершенствование 

существующей в гимназии внутренней системы оценки качества образования с учетом новых 

требований, как к результатам, так и к процессу их получения. 

В ходе создания системы условий реализации ООП НОО проводится мониторинг с целью ее 

управления. Оценки подлежат: кадровые, психолого-педагогические, санитарно-гигиенические, 

финансовые, материально-технических условия; учебно-методическое и информационное 

обеспечение. 

Контроль за состоянием системы условий включает в себя следующие направления: 

 мониторинг системы условий по определённым индикаторам; 

 внесение необходимых корректив в систему условий (внесение изменений и дополнений в 

программу); 

 принятие управленческих решений (издание необходимых приказов); 

 аналитическая деятельности по оценке достигнутых результатов (аналитические отчёты, 

выступления перед участниками образовательного процесса, публичный отчёт, размещение 

информации на школьном сайте). 

 
Работа по ФГОС НОО требует дополнить перечень традиционных контрольных действий 

организацией мониторинга сформированностью условий реализации ООП НОО. Мониторинг 

позволяет оценить ход выполнения ООП НОО, увидеть отклонения от запланированных результатов, 

оперативно внести необходимые коррективы в реализацию ООП НОО и в конечном итоге достигнуть 

необходимых результатов. Базовые характеристики мониторинга представлены в таблице: 
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Мониторинг системы условий 

 
 

Критерий Индикат

ор 

Периодичност

ь 

Ответстве

н- 

ные 

Кадров

ый 

потенци

ал 

Наличие педагогов,

 способных реализовывать 

ООП (по квалификации, по опыту, 

повышение квалификации, наличие 

званий, победители профессиональных 

конкурсов, участие в проектах, грантах 

и 

т.п.) 

На начало и 

конец 

учебного года 

Заместител

и 

директора, 

председате

ль МО 

Психолого- 

педагогическ

ие условия 

Наличие квалифицированных кадров для 

психолого-педагогического 

соповождения, наличие внеурочной 

деятельности при участии педагога-

психолога, наличие оборудованногопомещения, приспособленного для индивидуальных консультаций с учащимися, родителями и 

др. 

На начало и 

конец 

учебного года 

Заместите

ли 

директора 

Санитарно- 

гигиеническое 

благополучие 

образовательн

ой среды 

Соответствие условий физического 

воспитания гигиеническим требованиям, 

наличие динамического расписания 

учебных занятий, учебный план, 

учитывающий разные формы учебной 

деятельности; состояние здоровья 

обучающихся; обеспеченность горячим 

питанием. 

На

 нача

ло учебного 

года, 

ежемесячно 

Заместите

ли 

директора 

Финансовые 

условия 

Выполнение нормативных 

государственных требований 

Ежеквартальны
е 

отчёты 

Директор, 

гл. 

бухгалтер 

Информационн

о- техническое 

обеспечение 

образовательно

го процесса 

Обоснованное и

 эффективное 

использование информационной среды 

(ЭОР, цифровых образовательных 

ресурсов, владение педагогами ИКТ- 

технологиями) в образовательном 

процессе. 

Отчёт 1 раз в 
год 

 

 
Минимум 2 

раза в месяц 

Заместите

ль 

директора

, учителя 
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 Регулярное обновление школьного сайта   

Правовое 

обеспечение 

реализации 

ООП 

Наличие локальных нормативно-

правовых актов, их доступность и их 

исполнение всеми субъектами 

образовательного 

процесса 

Отчеты в УО и 

МОНО 

Директ

ор 

школы 

Материально- 

техническое 

обеспечение 

образовательно

го процесса 

Обоснованность использования 

помещений и оборудования для 

реализации ООП 

Оценка 

готовности  и состояния учебных кабинетов (2 

раза в год) 

Директ

ор 

школы, 

рабоча

я 

группа 

Учебно- 

методическое 

обеспечение 

образовательно

го процесса 

Обоснование использования списка 

учебников для реализации задач ООП; 

наличие и оптимальность других 

учебных и дидактических материалов, 

включая цифровые образовательные 

ресурсы, частота их использования 

обучающимися на индивидуальном 

уровне 

Заказ 

учебников 

(март), 

обеспеченност

ь учебниками 

(август) 

Перечень 

дидактическог

о материала

 

на начало 

учебного 

года 

Зав. 

библиотеко

й, 

заместител

и 

директора, 

руководите

ль   МО 

 

Контроль за состоянием системы условий осуществляется директором Учреждения. 

Результатом реализации ООП НОО должно стать повышение качества предоставления начального 

образования, которое будет достигнуто путем создания современных условий образовательной 

деятельности и роста эффективности учительского труда. Ключевым индикатором будет являться 

удовлетворенность качеством образования педагогических работников, родителей, обучающихся, 

определяемая по результатам социологических опросов. 
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